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Zmény Skolniho vzdélavaciho programu Prodavaéské prace

Platnost ode dne:

Oznaéeni dodatku nebo vyménéné éasti SVP:

Podpis reditele Skoly:




1 IDENTIFIKACNI UDAJE

1.1 Nazev SVP

Nazev SVP:  Prodavadské prace

Cislo jednaci: Gel/838/2025


Gel/838/2025    


1.2 Udaje o skole

Nazev skoly: Matefska Skola, zakladni Skola a stfedni Skola Gellnerka Brno, pfispév-

kova organizace

Adresa skoly: Gellnerova 1, 637 00 Brno
Jméno feditele Skoly: PhDr. Lenka Vrbecka Dolezalova, Ph.D.
Kontakt: https://www.gellnerka.cz/

Hlavni telefonni spojeni: +420 541 226 090

E-mail: podatelna@gellnerka.cz
IC: 62157655
RED-IZO: 600 024 962

Koordinatofi tvorby SVP: kolektiv pedagogi



1.3 Zrizovatel

Nazev zfizovatele: Jihomoravsky kraj

Adresa ziizovatele:  Zerotinovo namésti 449/3, 601 82 Brno

Kontakty: https://www.jmk.cz/
E-mail: posta@jmk.cz
Telefon: 54165 1111



1.4 Platnost dokumentu

Platnost od: 1.9.2025
Verze SVP:
Datum projednani ve Skolské radé: 28 8 2025

Datum projednani v pedagogické radé: 26 8 2025

Zaveérecna a zruSovaci ustanoveni

Prodavacské prace

Timto se zruSuje Skolni vzdélavaci program .............. ze dne 22922 vedeny pod €. j. ....... ve znéni
jeho dodatka.


28. 8. 2025

26. 8. 2025

1. 9. 2022

Prodavačské práce


2 PROFIL ABSOLVENTA

2.1 Zakladni identifika¢ni udaje

Nazev Skoly: Matefska Skola, zakladni Skola a stfedni Skola Gellnerka Brno,

pfispévkova organizace

Adresa skoly: Gellnerova 1, 637 00 Brno
Ziizovatel: Jihomoravsky kraj

Nazev SVP: Prodavaéské prace

Kod a nazev oboru vzdélani: 66-51-E/01 Prodavacské prace
Platnost SVP: 0Od 1. 9. 2025 pocinaje 1. ro€nikem



2.2 Popis uplatnéni absolventa v praxi

Absolvent se uplatni:

Jako pomocny pracovnik ve v8ech typech maloobchodnich jednotek provadéjici pomocné, pfipravné,

obsluzné a manipulaéni prace pfi prodeji zbozi, napfiklad:

- doplhovani zboZi v prodejnach;

- prodej vybraného sortimentu zbozi;

- skladovani a oSetfovani zbozi;

- manipulace s obaly;

- vykonavani €innosti spojenych s vykupem lahvi;

- bézna komunikace se zakaznikem v ¢eském jazyce.
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2.3 Ocekavané kompetence absolventa

2.3.1 Klicové kompetence

Absolvent byl veden tak, aby si vytvofil nasledujici kliCové kompetence:

Kompetence k uc¢eni — vzdélavani sméfovalo k tomu, aby absolventi byli schopni se podle svych

schopnosti a moznosti efektivné ucit, vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok a realné si stanovovat

potfeby a cile svého dalSiho vzdélavani, tzn., Ze absolventi by méli:

mit pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani;

ovladat adekvatni techniku uceni;

ovladat praci s textem, umét vyhledavat a zpracovavat informace;

s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napf. vyklad);

vyuzivat ke svému uceni rlizné informacni zdroje véetné svych zkuSenosti i zkusenosti jinych
lidi;

sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cil(i svého uéeni, pfijimat hodnoceni vysledku uceni
od jinych lidi;

znat mozZnosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

Kompetence k feseni problému — vzdélavani sméfrovalo k tomu, aby absolventi byli schopni podle

svych schopnosti a moznosti samostatné feSit bézné pracovni i mimopracovni problémy, tzn., zZe ab-

solventi by méli:

porozumét zadani ukolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potiebné k fedeni
problému a samostatné nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zpisob FfeSeni;

volit prostfedky a zplsoby (pomucky, metody a techniky) vhodné pro spinéni jednotlivych akti-
vit, vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabyté dfive;

spolupracovat pfi fe$eni probléma s jinymi lidmi (tymové feseni).

Komunikativni kompetence — vzdélavani sméfovalo k tomu, aby se absolventi byli schopni podle

svych schopnosti a moznosti vyjadfovat v pisemné i Ustni formé v rznych uéebnich, Zivotnich i pracov-

nich situacich, tzn., Ze absolventi by méli:

vyjadiovat se pfiméfené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych
a vhodné se prezentovat pfi oficialnim jednani (napf. pfi jednani se zaméstnavatelem, na ufa-
dech);

formulovat srozumitelné své myslenky;

naslouchat pozorné druhym, tzn. vyjadfovat se pfiméfené tématu diskuse;

zpracovavat vécné spravné a srozumitelné pfimérené naroCné texty na bézna a odborna té-
mata, pracovni a jiné pisemnosti (Zadosti a podani na instituce, zaméstnavatelim apod., struk-
turovany Zivotopis aj.);

vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani.
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Personalni a socialni kompetence — vzdélavani smérovalo k tomu, aby absolventi byli pfipraveni si
podle svych schopnosti a moznosti stanovovat na zakladé poznani své osobnosti pfiméfené cile osob-
niho rozvoje v oblasti zajmové i pracovni, pe€ovat o své zdravi, spolupracovat s ostatnimi a pfispivat k

utvareni vhodnych mezilidskych vztah(, tzn., Ze absolventi by méli:

- posuzovat realné své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého jednani a chovani
v rlznych situacich;
- stanovovat si cile a priority podle své zajmové a pracovni orientace a Zivotnich podminek;
- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jednani ze strany jinych lidi,
pfijimat radu i kritiku;
- ovéfovat si ziskané poznatky, zvaZzovat nazory, postoje a jednani jinych lidi;
- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pe€ovat o sv(j fyzicky i duSevni rozvoj, byt si védomi
disledkl nezdravého zivotniho stylu a zavislosti;
- adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a byt pfipraveni feSit své socialni i
ekonomické zalezitosti;
- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti;
- pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly;
- pfispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahd a k pfedchazeni osobnim konfliktim a dis-
kriminaci;
- byt finanéné& gramotni.
Obcanské kompetence a kulturni povédomi — vzdélavani sméfovalo k tomu, aby absolventi uznavali
podle svych schopnosti a moznosti hodnoty a postoje podstatné pro Zivot v demokratické spolecnosti a
dodrzovali je, jednali v souladu s udrzitelnym rozvojem a podporovali hodnoty narodni, evropské i své-

tové kultury, tzn., Ze absolventi by méli:

- jednat odpovédné a samostatné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zgjmu;

- dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni specifika) a
oprostit se od nesnasenlivosti, xenofobie a diskriminace;

- jednat v souladu s moralnimi principy a zadsadami spole€enského chovani, pfispivat k uplatfio-
vani hodnot demokracie;

- uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a osob-
nostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité druhych;

- zajimat se o politické a spoleCenské déni u nas a ve svété;

- chapat vyznam Zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje;

- uznavat hodnotu zZivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni zivot a spoluodpovédnost pfi
zabezpeclovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich;

- uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i sou€asnost v evropském a
svétovém kontextu;

- podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury.
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Kompetence k pracovnimu uplatnéni — vzdélavani sméfovalo k tomu, aby absolventi byli schopni

podle svych schopnosti a moznosti vyuzivat své osobnostni a odborné pfedpoklady pro Uspésné uplat-

néni ve svété prace, pro budovani a rozvoj své profesni kariéry a s tim souvisejici potfebu celoZivotniho

u€eni, tzn., Ze absolventi by méli:

mit odpovédny postoj k viastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani; uvédomovat si vy-
znam celozZivotniho u€eni a byt pfipraveni pfizplisobovat se ménicim se pracovnim podmin-
kam;

mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru;

mit realnou pfedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o poZadavcich
zaméstnavatell na pracovniky a umét je srovnavat se svymi pfedstavami a pfedpoklady;
umeét ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich pfilezitostech, vyuzivat
poradenské a zprostfedkovatelské sluzby jak z oblasti svéta prace, tak vzdélavani;

vhodné komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli;

znat obecna prava a povinnosti zaméstnavatell a pracovnika.

Matematické kompetence — vzdélavani sméfovalo k tomu, aby absolventi byli schopni podle svych

schopnosti a moznosti funkéné vyuzivat matematické dovednosti v riznych Zivotnich situacich véetné

efektivniho nakladani s financemi, tzn., Ze absolventi by méli:

spravné pouzivat a pfevadét bézné jednotky;

pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru;

provadét realny odhad vysledku feSeni dané ulohy;

rozpoznat zakladni tvary predmétl a jejich vzajemnou polohu v roviné i prostoru;

aplikovat matematické postupy pfi feSeni praktickych ukolt v béznych situacich.

Digitalni kompetence — vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat v digital-

nim prostfedi a vyuzivat digitalni technologie bezpecné, sebejisté, kriticky a tvofivé pfi praci, pfi u€eni,

ve volném Case i pfi svém zapojeni do spole€enského Zivota, tzn., Ze absolventi:

ovladaji potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, vEetné nastroju z oblasti umélé
inteligence, vyuZivaji je ve 8kolnim a pracovnim prostfedi i pfi zapojeni do vefejného Zivota;
digitalni technologie a zpUsob jejich pouziti nastavuji a méni podle toho, jak se vyvijeji dostupné
moznosti a jak se méni jejich vlastni potfeby nebo pracovni prostfedi a nastroje;

ziskavaiji, posuzuji, spravuiji, sdili a sdéluji data, informace a digitalni obsah v rliznych forma-
tech v osobni €i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy, strategie a zplUsoby, které
odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

vytvafi, vylepsuji a propojuji digitalni obsah v riznych formatech; vyjadfuji se za pomoci digi-
talnich prostredki;

navrhuji prostfednictvim digitalnich technologii takova fedeni, ktera jim pomohou vylepsit po-
stupy Ci technologie &i jejich ¢asti; dokazi poradit ostatnim s béznymi technickymi problémy;
vyrovnavaji se s promeénlivosti digitalnich technologii a posuzuji, jak vyvoj technologii ovliviiuje

spolecnost, osobni a pracovni Zivot jedince a Zivotni prostfedi, zvaZuiji rizika a pfinosy;
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pfedchazi situacim ohrozujicim bezpec€nost zafizeni i dat, situacim ohrozujicim jejich télesné a
duSevni zdravi i zdravi ostatnich; pfi spolupraci, komunikaci a sdileni informaci v digitalnim

prostfedi jednaji eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.
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2.3.2 Odborné kompetence

Absolventi si vytvorili nasledujici odborné kompetence a jsou pfipraveni:
Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci, tzn.

- dodrZovat bezpec€nost prace, chapat ji jako nedilnou soucast pé€e o zdravi své i spolupracov-
nika (i dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich, napf. klientll, zakazniku, navstévnika);

- znat a dodrzovat zakladni pravni pfedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a
pozarni prevence;

- osvojit si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni €innosti véetné zasad
ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji apod.), roz-
poznat moznost nebezpedi Urazu nebo ohrozeni zdravi;

- znat systém péce o zdravi pracujicich (v€etné preventivni péce, umét uplatfiovat naroky na
ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé drazem nebo poskozenim zdravi v souvis-
losti s vykonavanim prace);

- byt vybaveni védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pfi nahlém onemocnéni nebo

Urazu a snazit se poskytnout prvni pomoc.
Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobk( nebo sluzeb, tzn.

- chapat kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména organizace;

- dodrzovat stanovené normy (standardy) a pfedpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti za-
vedenym na pracovisti;

- dbat na zabezpec€ovani parametrt (standard(l) kvality procesu, vyrobkd nebo sluzeb, zohled-

fovat pozadavky klienta (zakaznika, ob&ana).
Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, tzn.

- znatvyznam, ucel a uzZite€¢nost vykonavané prace, jeji financni, popf. spole¢enské ohodnoceni;

- zvazovat pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném zivoté)
mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostfedi, socialni dopady;

- efektivné hospodaifit s finanénimi prostredky;

- nakladat s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na

zivotni prostredi.
Manipulovat se zbozim a s obaly v obchodné-provozni jednotce, tzn.

- pomahat pfi odbéru a pfejimce zbozi, pfi jeho kontrole v&etné ovéfeni zaru¢ni doby, doby po-
uzitelnosti, minimalni trvanlivosti;

- skladovat, oSetfovat a manipulovat se zbozim a s obaly v souladu s hygienickymi a bezpec-
nostnimi pfedpisy; bezpe&né& pracovat s pfistroji, strojovym a jinym zafizenim prodejny v sou-
ladu s jeho uréenim;

- upravovat a pfipravovat vybrané skupiny zboZi k prodeji;

- prodavat vybrané skupiny zbozi, pfi prodeji zbozi dodrzovali zasady obchodni €innosti;

- provadét zakladni aranzérské Cinnosti spojené s vystavovanim a prodejem zboZi.

15



Provadét uklidové prace v obchodné-provozni jednotce, tzn.

- provadét uklid obchodné-provozni jednotky za pomoci béznych nastrojl, pomucek, strojl a za-
fizeni k tomu uréenych;

- pecovat o technicka zafizeni uréena k uklidovym pracim v obchodné-provozni jednotce;

- nakladat s uklidovymi a Cisticimi prostfedky v souladu s pfedpisy z oblasti ochrany Zivotniho
prostfedi a hygieny;

- likvidovat obaly uklidovych a gisticich prostfedkl v souladu s pfedpisy z oblasti ochrany Zivot-

niho prostiedi a hygieny.
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2.4 Moznosti dalSiho vzdélavani

Uspésné sloZeni zavéreéné zkousky a ziskani vyuéniho listu umoziiuje absolventovi uchéazet se o stu-
dium navazujicich studijnich vzdélavacich programu na stfednich odbornych Skolach a stfednich od-
bornych udilistich, a dosahnout tak stfedniho vzdélani s maturitou. Absolvent je déle pfipraven prohlu-

bovat si své znalosti v oboru riznymi Skolenimi a kurzy.
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3 CHARAKTERISTIKA VZDELAVACIHO PROGRAMU

3.1 Identifika¢ni udaje

Nazev Skoly: Matefska Skola, zakladni Skola a stfedni Skola Gellnerka Brno,

pfispévkova organizace

Adresa skoly: Gellnerova 1, 637 00 Brno
Ziizovatel: Jihomoravsky kraj

Nazev SVP: Prodavadské prace

Kod a nazev oboru vzdélani: 66-51-E/01 Prodavacské prace
Platnost SVP: od 1. 9. 2025 pocinaje 1. roénikem
Délka a forma vzdélavani: 3 roky, denni forma vzdélavani

Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s vyu€nim listem
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3.2 Popis celkového pojeti vzdélavani

Obsah Skolniho vzdélavaciho programu Prodavaclské prace vychazi z Ramcového vzdélavaciho pro-

gramu 66-51-E/01 Prodavacské prace.
Vzdélavani v tomto oboru zahrnuje teoretickou a praktickou pfipravu.
Naplf tohoto oboru vzdélani reaguje na sou€asné moderni trendy.

Cilem vzdélavani v oboru prodavaclské prace je pfipravit Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami
na uspésny, smysluplny a odpovédny osobni, ob&ansky a pracovni Zivot v podminkach méniciho se

svéta.
Absolventi dokazou na zakladni drovni komunikovat v anglickém jazyce.

Obor prodavadské prace spojuje vSeobecné a odborné vzdélavani na drovni stfedniho vzdélani.
PFi vzdélavani je Zak veden k zohledhovani ochrany Zivotniho prostiedi, k dodrZzovani technickych za-
sad a technickych pravidel dle platnych norem. Je motivovan k navyku na celoZivotni vzdélavani pro
rust vlastni osobnosti. Nedilnou soucasti vyuky je vychova k ziskavani zakladnich teoretickych znalosti

zasad a zajisténi bezpeénosti prace a pozarni ochrany.

Skola spolupracuje se socialnimi partnery, hlavnim cilem spoluprace je vyména zkudenosti a nové
trendy v oboru. Dlraz je kladen na poznavani a seznamovani se s novymi trendy a jejich zaclenovani
do vyuky ve vazbé na uplatnitelnost v praxi.

3.2.1 Metody a formy vyuky

Metodické pfistupy zavisi na charakteru vyu€ovaciho pfedmétu. Pfevazuje klasicky zplsob vyuky v
kombinaci se skupinovym vyu¢ovanim, s dlirazem na mezipfedmétové vztahy a s moznosti vyuziti au-

diovizudlni a vypocetni techniky.

V pfedmétech teoretického vyu€ovani je kladen ddraz na mezipfedmétové vztahy a odbornost. Ucitelé
vSeobecnych pfedmétll Uzce spolupracuji s uciteli odbornych pfedmétd. Napf. v eském jazyce je to
pfedevsim prace s odbornym textem, v anglickém jazyce se zaci u¢i zakladni komunikaci se zakazni-
kem a v informatice zaci pracuji s vypocetni technikou a ziskavaiji znalosti, které vyuziji v praxi ve svém

oboru.
Nedilnou soucasti vyucovani je finanéni gramotnost Zakl — pfiprava na vstup do ob&anského Zivota.

V teoretickém vyuc€ovani je vyuzivano moderni vybaveni Skoly — dataprojektory, DVD, CD pfehravace,
pocitace atd. Ucitelé voli metody podle svych potfeb a zkuSenosti s ohledem na charakter vyu€ovaciho
prfedmétu. Motivuji zaky k zajmu o zvoleny obor. Dliraz je kladen na vyuzivani modernich metod uceni
— dialog, diskuse, aktiviza¢ni, srovnavaci a motivacni metody, poslech s porozuménim, pfednaska, si-
tuacni hry, metody kritického mysleni, pisemna cviCeni. Mezi pouzivané formy vyuky patfi individualni
pFistup a skupinova vyuka, diraz je kladen na podporu samostatného usudku a odpovédnosti. Zaci jsou
vedeni ke kooperaci a praci v tymu tak, aby se rozvijeli v sebehodnoceni a respektovani nazoru jinych.

Soucasti vyuky jsou besedy, odborné exkurze, navstévy kulturnich akci.
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V ramci pfedmétu odborny vycvik Zaci uplatiiuji teoretické znalosti, ovéfuji si a rozsifuji ziskané po-
znatky daného oboru. Po dobu studia se u€i odbornosti v oboru, organizaci prace, uméni fesit nenadalé
situace, uméni komunikace a pfedchazeni konflikinim situacim. Dulezitym ukolem ugciteld odborného

vycviku je naugit zaky schopnosti spolupracovat a pracovat v tymu.

3.2.2 Rozvoj klicovych a odbornych kompetenci

Kompetence a jejich rozvoj sméfuje k propojeni teorie a praxe tak, aby Zak nebyl pouze pasivnim pfi-
jemcem, ale aktivné rozvijel ziskané poznatky. Déle je kladen duraz na dil¢i odborné Ukoly a ziskavani
pracovnich zku8enosti, které sméfuji k samostatnosti a uplatnitelnosti ve svété prace a také na jednotny
postup pedagogickych pracovnik(l pro teoretické i praktické vyu€ovani pfi rozvijeni kliCovych kompe-

tenci.

Timto pristupem se vytvafi pfiznivé klima ve Skole. Pedagogicti pracovnici pomahaiji rozvijet osobnost
Z&ka a vytvareji pfedpoklady pro jeho aktivni zapojeni se do spolegnosti. Zaci jsou vedeni ke kultivova-

nému projevu, ke schopnosti jednat a chovat se adekvatné v dané situaci.

Dulezitym Ukolem je naucit zaky pracovat v tymu, spoléhat se na své odborné znalosti a respektovat
nazory druhych. Nedilnou soucasti vzdélavani je odpovédny vztah ke zdravi a odpovédny pfistup k
zivotnimu prostfedi. Rozvijeni klicovych kompetenci je vhodnym zplisobem zadlefovano do vSech
pfedmétl. V pribéhu studia zaci dle svych moznosti postupné vykazuji vyvojovy posun v pfijimani a
rozvijeni klicovych kompetenci. Praktické znalosti ziskavaji zaci v hodinach odbornych predméti.
Snaha vyucujicich pracovat na rozvijeni kliCovych a odbornych kompetenci v ramci probiraného uciva

je soucasti u¢ebnich osnov jednotlivych pfedméta.

Odkazy na rozvijené kli€ové a odborné kompetence v ramci probiraného uciva jsou soucasti u¢ebnich

osnov jednotlivych pfedméti

3.2.3 Zaclenovani prurezovych témat

Zarazovani prarezovych témat do vyuky je zaméreno tak, aby si Zzak uvédomil vzajemnou pouzitelnost
a souvislost znalosti a dovednosti z riznych vzdélavacich oblasti. Prifezova témata vyrazné formuiji

charakter zakl a jsou zafazovana do vSech ro¢niku, vzdy podle vhodné vazby na ucivo.

Prifezové téma obc¢an v demokratické spole¢nosti je dllezité pfi formovani Zivotnich postojl a vy-tva-
feni dobrého kolektivu ve tfidé. Ugasti na besedach o navykovych latkach, o nebezpeéi Sikany a na-
vStévami Ufadu prace se Skola snaZi eliminovat negativni projevy spole€nosti a posilovat kompetence
samostatnosti a odpovédnosti za svuj Zivot. Vychovny poradce, $kolni psycholog a metodik prevence
intenzivné pracuji se zaky, ktefi maji problémy se zaclenovanim se do spolecnosti a s negativnim p0-
sobenim okoli. Skola spolupracuje s pedagogicko-psychologickymi poradnami. V ramci minimalniho
preventivniho programu Skola nabizi uspofadani adaptacniho kurzu, ktery se uskuteéni pouze v pfipadé

dostate¢ného zajmu zaka.

Prifezové téma Clovék a zZivotni prostfedi — zde pedagogicti pracovnici vedou zaky neformalnim vzdé-

lavanim ke spravnému hospodafeni s materidly, odpovédnému pfistupu k Setfeni energiemi a
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vhodnému nakladani s odpady. Ve vyucovani jsou zaci vedeni k Setfeni material(l, energii a k tfidéni

odpadu, k nutnosti zamyslet se nad konzumaci materialniho svéta.

Prifezové téma Clovék a svét prace se rozviji v teoretickém i praktickém vyucovani, kde ugitelé pfiblizuji
Zakum moznosti uplatnéni ve zvoleném oboru a moznosti dalSiho vzdélavani. Podporuji sebedivéru v
sebe sama. Jadro tohoto priifezového tématu je umisténo do pfedmétu ob&anska nauka. Ucitelé Ces-
kého jazyka seznamuji zaky s postupy hledani zaméstnani — zadost o misto, zivotopis, zplUsob jednani
s potencialnimi zaméstnavateli. Ugitelé odborného vycviku rozvijeji u Zak zajem o obor a schopnost
planovat profesni kariéru, v€. celozivotniho vzdélavani. V pfedmétech obchodni provoz a fe€ a komu-

nikace jsou Zaci rozvijeni smérem k profesni komunikaci a pochopeni trhu préace.

Prifezové téma Clovék a digitalni svét se prolina do vSech pfedmétd v celém vzdélavacim programu.
Jadro tohoto priifezového tématu je umisténo do pfedmétu informatika. V jinych pfedmétech Zaci
zejména vyhledavaji informace na internetu, zpracovavaji zadana témata a zjistuji pravdivost ziskanych
informaci. Zaci vyuzivaji e-learningové prostfedi Microsoft Teams. Zde se projevi schopnost aplikovat
ziskané IT znalosti v danych predmétech. Zaci jsou jiz od prvniho roéniku vedeni k vyuzivani a zadle-
fovani tohoto prafezového tématu do ob&anského a profesniho Zivota.
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3.3 Organizace vyuky

PFiprava zaku je organizovana jako tfileté denni studium. Prvni dva ro¢niky se skladaji z jednoho tydne
teoretické vyuky a z jednoho tydne odborného vycviku. Ve tfetim ro¢niku je pro teoretickou vyuku vy-

mezen jeden den, pro odborny vycvik Etyfi dny.

Teoreticka vyuka probiha v budové Skoly na adrese Gellnerova 1, 63700 Brno, v u¢ebnach, které jsou
vybaveny moderni technikou (interaktivni tabule, pocitae, dataprojektory, nazorné pomucky). Prakticka
vyuka probiha v prostorach siti obchodu Albert. V prabéhu studia jsou pro Zaky organizovany rizné

exkurze zaméfené na obchod. Zaci se mohou G&astnit i lyZafského &i sportovné turistického kurzu.
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3.4 Zpusob hodnoceni zaki

Zéci jsou hodnoceni podle pravidel uvedenych v Priloze &. 1 aktualniho $kolniho fadu.

ZpUsob hodnoceni pedagogicti pracovnici sdéluji zakim vzdy na zacatku Skolniho roku. Pfi hodnoceni
se zjistuji nabyté dovednosti a schopnost uplathovat ziskané poznatky v praxi. Hodnoceni se provadi

formou Ustni, pisemnou a sebehodnocenim.

V praktickém vyu€ovani se hodnoti vztah k praci, vyuzivani teoretickych znalosti a pfistup ke kooperaci,
zvlasté se hodnoti individualni pfistup k plnéni Ukoll. Ugitelé kladou duraz rovnéz na sebehodnoceni

Z4ka a vyuZivaji ho.
3.4.1 Hodnoceni chovani

Za vynikajici studijni vysledky, reprezentaci $koly, vzornou dochazku do vyu€ovani a podobné muze byt

Zakovi udélena pochvala tfidniho ucitele nebo pochvala feditele Skoly.

Za poruseni pravidel stanovenych skolnim fadem muize byt Zakovi ulozeno napomenuti ¢i ditka tfidniho
ucitele nebo dlitka feditele Skoly. V pfipadé zavaznych provinéni mlze byt zakovi ulozeno feditelem
Skoly podminéné vylou€eni nebo i vylouceni ze Skoly.

Chovani zaka za pfislusné pololeti Skolniho roku je hodnoceno jednim ze tfi stupfii znamky z chovani.

Navrh na sniZzeny stupen z chovani projednava a schvaluje pedagogicka rada.

3.4.2 Hodnoceni prospéchu a rozvoje kompetenci

Podklady pro hodnoceni toho, jak zak rozviji své klicové a odborné kompetence, jak umi ziskané védo-
mosti a dovednosti pouZivat a jaké jsou jeho postoje a hodnotové orientace, ziskavaji ucitelé zejména
soustavnym sledovanim prace a vykonu zaka, zkouskami Ustnimi, pisemnymi, testovymi, orientaénimi
a zkouSkami praktickych dovednosti. Kazdy vyu€ujici seznami zaky s podminkami klasifikace daného

vyuc€ovaciho pfedmétu.

PFi hodnoceni zaka vyuzivaji ucitelé vzajemnych konzultaci a pfihlizi k informacim z pedagogicko-psy-
chologickych poraden.

Vyznamnou souc&asti hodnoceni je sebehodnoceni Zaka.

Prospéch zaka je hodnocen jednim z péti stupfid prospéchu, které jsou — stejné jako celkové hodnoceni

zaka — vymezeny v pravidlech v PFiloze €. 1 aktualniho Skolniho fadu.
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3.5 Vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potrebami a

zakl nadanych

3.5.1 Vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potrebami

Za 7aky se specialnimi vzdélavacimi potfebami jsou povaZovani Zaci, ktefi k naplnéni svych vzdélava-
cich moznosti nebo k uplatnéni a uzivani svych prav na vzdélavani na rovnopravném zakladé s ostat-
nimi potfebuji poskytnuti podpurnych opatfeni. Tito zaci maji pravo na bezplatné poskytovani podpur-
nych opatteni z vy&tu uvedeného v § 16 $kolského zakona (SZ). Podptrna opatfeni realizuje $kola a

Skolské zafizeni.

Podplrna opatfeni se podle organiza¢ni, pedagogické a finanéni naro¢nosti ¢leni do péti stupriti. Pod-
purna opatfeni prvniho stupné Ize uplatnit i bez doporuceni Skolského poradenského zafizeni a nemaji
normovanou finanéni naroénost. Podpurna opatfeni druhého az patého stupné muze Skola nebo $kol-
ské zafizeni uplatnit pouze s doporugenim $kolského poradenského zafizeni (SPZ) a s informovanym
souhlasem zletilého zaka nebo zakonného zastupce zaka. Zaclenéni podplrnych opatfeni do jednotli-
vych stupfiti stanovi Pfiloha &. 1 vyhlasky ¢. 27/2016 Sb. a jeji novelizace (dale jen vyhlaska). Rlzné

druhy nebo stupné podpurnych opatfeni Ize kombinovat za podminek danych SZ a vyhlagkou.

Pro zaky s pfiznanymi podplrnymi opatfenimi prvniho stupné je SVP podkladem pro zpracovani planu
pedagogické podpory (PLPP) a pro zaky s pfiznanymi podpdrnymi opatfenimi od druhého stupné je

podkladem pro tvorbu individualniho vzdélavaciho planu (IVP). PLPP a IVP zpracovava Skola.

Pfi poskytovani podptrnych opatfeni je mozné zohlednit také § 67 odst. 2 SZ, ktery uvadi, Ze feditel
Skoly muze ze zavaznych dlvodl, zejména zdravotnich, uvolnit Zaka na Zadost zcela nebo z&asti z
vyudovani nékterého predmétu. Zak uvedeny v § 16 odst. 9 SZ mlize byt uvolnén (nebo nemusi byt
hodnocen) také z provadéni nékterych ¢innosti, ovSem nemuze byt uvolnén z pfedmétu rozhodujiciho
pro odborné zamérfeni absolventa. Tzn., Ze Zak nemUze byt uvolnén z odbornych teoretickych i praktic-
kych pfedmétu (ij. pfisluSnych cvieni, odborného vycviku, u¢ebni a odborné praxe) nezbytnych pro
dosaZeni odbornych kompetenci a vysledkd vzdélavani vymezenych pfislusnym RVP a SVP, z pred-
métu nebo obsahovych ¢asti propedeutickych pro odborné vzdélavani a pro ziskani pozadovanych gra-
motnosti nebo pfedmétl a obsahovych Casti zavérecné zkousky s vyuénim listem a maturitni zkousky.
V pfipadé potfeby Skola nabidne zakovi takova podpulrna opatfeni, ktera mu umozni zvladnout odborné
vzdélavani v celém rozsahu a Uspésné vykonat zavére¢nou nebo maturitni zkousku (Upravu podminek
zavérecné a maturitni zkousky a absolutoria v konzervatofi pro zaky se SVP stanovi pfislusné provadéci
predpisy v&. vyhlasky). Zakovi, ktery nem(ze zvladnout vzdélavani v daném oboru vzdélani z vaznych
zdravotnich nebo jinych ddvodd, $kola nabidne po poradé se SPZ a zastupci nezletilého Zaka, popF. s
jinymi institucemi, jiny, pro n&j vhodné&jsi obor vzdélani (tato nabidka je u€inéna Zakovi v&as, jakmile
Skola zjisti zavazné prekazky ke vzdélavani zaka v daném oboru vzdélani).

Nezbytnym prfedpokladem pro pfijeti ke vzdélavani a zvladnuti pozadavk( na odborné vzdélani v jed-
notlivych oborech je splnéni podminek zdravotni zpUsobilosti uchaze&l o vzdélavani na stfedni Skole.

Pozadavky na zdravotni zpUsobilost uchaze€u o vzdélavani na stfedni Skole jsou stanoveny v pfiloze k
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Nafizeni vlady ¢. 211/2010 Sb., o soustavé oborl vzdélani v zakladnim, stfednim a vy§Sim odborném
vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpisu.

Zakam mohou byt poskytnuty podle jejich potfeb a na doporuéeni SPZ i dalsi druhy podplrnych opat-
feni, napf. vyuziti asistenta pedagoga, specialniho pedagoga a dalSich odbornikd (tlumocnika ¢eského
znakového jazyka, pfepisovatele pro neslySici aj.), poskytnuti kompenzacnich pomucek a specialnich
didaktickych prostfedku, Uprava materialnich a organiza¢nich podminek vyuky nebo Uprava podminek
pfijimani a ukoncovani vzdélavani. Pro Zaky s pfiznanymi podplrnymi opatfenimi maze byt v souladu
s principy individualizace a diferenciace vzdélavani zafazovana do IVP na doporugéeni SPZ specialné
pedagogicka péce nebo pedagogicka intervence. Pocet vyu€ovacich hodin pfedmétl specialné peda-
gogické péde je v zavislosti na stupni podpory stanoven v PFiloze &. 1 k vyhlasce. Casova dotace na
prfedméty speciadlné pedagogicke péce je poskytovana nad ramec ¢asové dotace stanovené RVP. Podle
potfeb ZakU Ize zvolit odlisnou délku vyugovaci hodiny, pokud to umozZfiuje RVP (§ 26 odst. 1b) SZ. Ve
vyjimeénych pfipadech muze feditel Skoly vzdélavani prodlouzit, nejvyse vsak o 2 Skolni roky (§ 16 odst.
2b) SZ.

3.5.2 Vzdélavani nadanych zaku

V souladu se zn&nim SZ § 17 je povinnosti $kol a $kolskych zafizeni vytvaret podminky pro rozvoj
nadani zakl. Vyuka by méla podnécovat rozvoj potencialu zaka véetné raznych druhd nadani a byt

zamérena na to, aby se tato nadani mohla ve skole projevit a rozvijet.

Za nadaného zaka se podle § 27 odst. 1 vyhlasky povazuje pfedevsim zak, ktery pfi adekvatni podpofe
vykazuje ve srovnani s vrstevniky vysokou urover v jedné €i vice oblastech rozumovych schopnosti, v
pohybovych, manualnich, uméleckych nebo socialnich dovednostech. Za Zaka mimoradné nadaného
se pak povazuje pfedevsim zak, jehoZ rozloZzeni schopnosti dosahuje mimofadné urovné pfi vysoké
tvofivosti v celém okruhu &innosti nebo v jednotlivych oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych,

manualnich, uméleckych nebo socialnich dovednostech (§ 27 odst. 2 vyhlasky).

Zjistovani mimoradného nadani a vzdélavacich potfeb mimoradné nadaného zaka provadi SPZ ve spo-
lupraci se Skolou, ktera Zaka vzdélava. Jestlize se u Zaka projevuje vyhranény typ nadani (v oblasti
pohybové, umélecké, manualni), vyjadfuje se SPZ zejména ke specifikiim jeho osobnosti, ktera mohou
mit vliv na prdbéh jeho vzdélavani, zatimco miru zakova nadani zhodnoti odbornik v pfisluSném oboru.
Zakovi s mimoradnym nadanim muaze $kola povolit vzdélavani podle IVP nebo ho prefadit na zakladé

zkousek do vyssiho roéniku bez absolvovani piedchoziho roéniku (§ 17 odst. 3 SZ; § 28—-31 vyhlasky).

Nadani, pfipadné mimoradné nadani zaka se mlze projevit i v jinych nez uméleckych oborech vzdélani.
Muze se jednat napfiklad o nadani vztahujici se k vykondm specialnich manualnich nebo kognitivnich
¢innosti, které zak v zakladnim vzdélavani nevykonaval, protoze zde nebyly pfedmétem, resp. obsahem
vzdélavani, a tento typ nadani tudiZz nemohl byt u Zaka identifikovan. Mohou to byt i Zaci vysoce moti-
vovani ke studiu daného oboru a povolani. Je Zadouci vénovat témto Zakim zvySenou pozornost a
vyuzivat pro rozvoj jejich nadani také podp(irna opatfeni vymezena pro vzdélavani téchto zaka SZ a
vyhlaskou. Jedna se nejen o vzdélavani podle IVP u zaka s diagnostikovanym mimoradnym nadanim,

ale také o moznost rozsifit obsah vzdélavani, popf. i vystupy vzdélavani, nad RVP a SVP, vytvaret
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skupiny nadanych zaku z rliznych ro¢nik(i, umoznit zakim uc¢astnit se vyuky ve vy$Sim ro€niku, popfr.
se paraleln& vzdélavat formou stazi na jiné $kole véetn& VOS (popt. na vysoké $kole) nebo na odbor-
nych pracovistich, u€astnit se studijnich a jinych pobytu v zahranici, zapojovat je do rdznych projektd

(8kolnich i projektld socialnich partnertl), soutézi a jinych aktivit rozvijejicich nadani zaka.

3.5.3 Systém péce o zaky se SVP a zaky nadané ve Skole

Vzdélavani zakt se SVP probiha s vyuzitim podpuarnych opatfeni, ktera se ¢leni do 5 stupnil podle
organizacni a finan¢ni naro¢nosti. Pro Zaky je podpora bezplatna. Podpurna opatfeni maji definovanou
finanéni narocnost, ktera — pokud jiz neni statem hrazena (maturity, zavére¢né zkousky atd.), je vyjad-
fena ve formé kodového oznaceni v pfehledu podpurnych opatfeni, ktery je soucasti provadéciho pred-
pisu, tedy vyhlasky ke vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Kéd uvadi Skolské po-
radenské zafizeni do doporuéeni ke vzdélavani zaka se SVP. Skola nasledné prenese kéd normované

finanéni naro¢nosti zvolenych podplrnych opatfeni do matriky.
Hlavni podplrna opatfeni zahrnuji (Uplny pfehled viz Pfilohu €. 1 vyhlasky):

a) Poradenskou pomoc $koly (vychovny poradce, $kolni metodik prevence, $kolni kariérovy poradce,

pfipadné Skolni psycholog, specialni pedagog) a pomoc Skolského poradenského zafizeni.

b) Upravu podminek pfijimani a ukonéovani vzdélavani — respektuje se, jakym zptsobem se zak
vzdélaval, jaka mél podpurna opatfeni, a ta se uplatiiuji v pfipadé potreby i pfi pfijimani ke studiu a
pfi ukon&ovani vzdélavani.

c) Vzdélavani podle IVP (individualni vzdélavaci plan, ktery se pfi vzdélavani téchto zaku uplatiiuje),
navrh na Upravu vzdélavani zaka pfipravuje SPZ ($kolské poradenské zafizeni) a rodié nebo zletily
zak zada feditele Skoly o moznost vzdélavat se podle IVP; kontrola IVP probiha 1x ro¢né. S IVP
seznamuje feditel Skoly, respektive specialni pedagogové Skolniho poradenského pracovisté

vSechny vyudujici, ktefi se na vzdélavani zaka podileji.

d) Asistenta pedagoga, pfipadné dal$iho pedagogického pracovnika — napfiklad specialniho pe-

dagoga; ti se noveé stavaji podplrnymi opatfenimi s normovanou finanéni naro¢nosti.

e) Upravu oéekavanych vystupti vzdélavani v mezich stanovenych RVP a akreditovanymi vzdéla-

vacimi programy.
f) Uhradu specialnich ugebnic, didaktickych a kompenzaénich pom(icek.

Druh a rozsah podpurnych opatfeni vychazi ze specialnich vzdélavacich potfeb Zzaka a také z toho,
ktera podpurna opatfeni ma zak k dispozici ve Skole. Popis mozné podpory je uveden ve vyhlasce, v
prehledu podplrnych opatfeni. Reditel $koly poskytne SPZ, u néhoz zakonny zastupce pozadal o vy-
Setfeni a vystaveni Doporuceni ke vzdélavani zaka, aktualni informace o podminkach a moznostech

Skoly, které se vztahuji k potfebam zaka a k moznostem takového zaka v ni vzdélavat.

Po vydani doporuceni Skola poskytuje podplrna opatfeni bezodkladné. Neni-li mozné ze zavaznych
dlvodu zabezpecit bezodkladné poskytovani doporu¢eného podpurného opatfeni, poskytuje Skola po
dobu nezbytné nutnou obdobné podplrné opatfeni stejného stupné. Neni-li doporu¢ené podplrné
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opatfeni poskytnuto do &ty mésicl, zvazi SPZ po konzultaci se $kolou a zakonnym zastupcem Zaka
moznost kombinace jinych podptrnych opatfeni, v krajnim pfipadé doporuéi rodici $kolu, ktera je tech-
nicky pfipravena pro vzdélavani zaka. V pfipadé nemoznosti zajistit v pfedepsané Ihuté personalni pod-
purna opatfeni (asistent pedagoga, specialni pedagog, ucitel pfedmétu specialné pedagogické péce
apod.), hleda do doby personalniho zajisténi podpurna opatfeni Skola Ci Skolské zafizeni feSeni, které
umozni podporu zaka (napf. dohodou o podpofe a metodickém vedeni se SPC nebo PPP). Vzdy je
tfeba se Fidit zakladnim pravidlem, ze jakékoli feSeni musi byt v nejlepSim zajmu zaka.

Pro dosazeni Uspésnosti pfi vzdélavani téchto zaku je tfeba zejména:

- povzbuzovat Zaky pfi pfipadnych neuspésSich a posilovat jejich motivaci k uéeni;

- uplathovat formativni hodnoceni zaku;

- poskytovat pomoc pfi osvojovani si vhodnych ucebnich zplisobl a postupu se zietelem k indi-
vidualnim obtizim jednotlivc(;

- vénovat pozornost zaclefiovani téchto zakd do bézného kolektivu a vytvareni pozitivniho kli-
matu ve tfidé a ve Skole;

- - spolupracovat s odbornymi institucemi, tj. se SPZ a odbornymi pracovniky $kolniho poraden-
ského pracovisté, v pfipadé potieby také s odborniky mimo oblast Skolstvi (odbornymi Iékafi
nebo pracovniky z oblasti socialné-pravni ochrany zaka apod.);

- spolupracovat s dal$imi socialnimi partnery Skoly, zejména s rodi¢i zaku (jak rodi€u zakl se
SVP pfi feSeni individualnich zdravotnich &i u€ebnich obtizi zaku, tak s ostatnimi rodi¢i) a také
se zakladnimi Skolami, ve kterych Zaci pinili povinnou Skolni dochazku (zjistit, jaka podpora byla
Z4kovi poskytovana na zakladni Skole);

- spolupracovat se zaméstnavateli pfi zajiStovani praktické ¢asti pfipravy na povolani (odbor-
ného vycviku, u€ebni a odborné praxe) nebo pfi hledani moznosti prvniho pracovniho uplatnéni

absolventl se zdravotnim postizenim; se specifiky vzdélavani zak

3.5.4 Podpurna opatieni 3.-5. stupné — opatieni, které Skola realizuje na za-

kladé doporuceni Skolského poradenského zarizeni

A. Zakonny zastupce zaka respektoval doporuéeni $koly nebo se rozhodl sam k navstévé SPZ

Skolské poradenské zafizeni (PPP nebo SPC) nejpozdsiji do tfi mé&sicd od objednani Zaka provede
posouzeni specidlnich vzdélavacich potfeb Zaka a do 30 dnd od navstévy SPZ vypracuje pro rodice
zpravu z vySetfeni. Pro rodiCe a Skolu pak vypracuje Doporuceni ke vzdélavani Zaka se specialnimi
vzdélavacimi potfebami. V pfipadé, Zze podminkou pro stanoveni podpulrnych opatfeni je vyjadfeni dal-
Siho odbornika (Iékafe apod.), prodluzuje se tomu adekvatné IhGta pro vypracovani Doporuceni. Pfi
posuzovani specialnich vzdélavacich potfeb vychazi ze sdéleni rodiCe a zaka, ze zavérl Skoly a PLPP,
pokud byl zpracovan, dale ze zavéru vysetfeni Iékafl a dalSich odbornikd, ktefi se do té doby nebo i

nasledné podileli na péci o Zaka.

Ptiprava Doporucéeni ke vzdélavani zaka muze vyzadovat:

27



a) Informace $koly (zaji$téni pomdcek, pfitomnost asistenta pedagoga ve tf¥idé v pfipadg, Ze jiz ve
tfidé asistent plsobi, uzpusobeni dalSich podminek pro vzdélavani zaka, tj. velikost tfidy, organizace
vzdélavani atd.), které pak pred vydanim doporuéeni zastupce SPZ konzultuje se $kolou. Ob-
vykle ve Skolach zajistuji tyto sluzby vychovni poradci nebo feditel Skoly povéfi jiného pedagoga,

ktery bude o nastavovani podplirnych opatfeni se SPZ komunikovat.

b) Informace dal$iho SPZ, pokud bude charakter specialnich vzdélavacich potfeb Zaka takovy, Ze
bude tfeba komunikovat s vice zafizenimi. Jedna se pfedevSim o zaky s kombinovanym postizenim,
kdy zak ma obtize, které prameni napfiklad z poruchy uceni a soucasné je slabozraky a je tfeba mu
poskytovat i specialné pedagogickou pégi. V takovém piipadé se musi domluvit dvé SPZ na formu-

laci jednoho Doporuceni ke vzdélavani zaka, aby podpUrna opatfeni nebyla poskytovana duplicitné.

B. Zakonny zastupce zaka pres opakovana upozornéni a vysvétleni dusledki nenavstivil SPZ za
ucelem nastaveni podptirnych opatieni ve vzdélavani zaka a zpusobil tak zakovi obtize pfi vzdé-

lavani, protoze Skola sama dostatec¢na podplirna opatreni vytvorit nemuze.

V této situaci se muze Skola obratit na zastupce organu verejné moci (OSPOD) a v souladu se zakonem
o socialné pravni ochrané déti poZadat o soucinnost. Tato varianta je povazovana za mezni, tedy je

tfeba ji volit az v pfipadé, kdy nelze jinymi cestami dosahnout naplnéni zajmu zaka.

7 v 7

3.5.5 Doporuceni ke vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potrebami a

realizace podpurnych opatreni

Doporuceni vystavuje Skolské poradenské zafizeni. Formulaf Doporuceni ke vzdélavani zaka se SVP
Ize nalézt v Pfiloze €. 5 vyhlasky. Po jeho vystaveni seznamuje s jeho obsahem spole¢né se zpravou z
vySetfeni zakonného zastupce Zaka nebo Zaka zletilého. VySetfeni Zaka i vystaveni dokumentl je
mozné vZdy jen s informovanym souhlasem rodi¢e nebo zletilého Zaka. Doporuceni je pfedano Skole a
zde je nasledné projednano, pfipadné jesté upraveno se souhlasem vSech participantl (Skola, rodi¢,
7ak, SPZ) a s informovanym souhlasem rodice &i zletilého Zaka podepséano. Doporuéeni obsahuje popis
vzdélavacich potfeb zaka, popis vSech zvolenych podplrnych opatfeni véetné IVP, doporuéeni k po-
skytnuti asistenta pedagoga nebo dalSich osob podporujicich vzdélavani zaka, vymezeni pomicek atd.
IVP zpracovava $kola na zakladé SPZ a zadosti zletilého zaka nebo zakonného zastupce. Je zavaznym
dokumentem, ktery vychazi ze SVP. Obsahuje Udaje o skladbé& druht a stupiiti podptrnych opatfeni
poskytovanych v kombinaci s timto planem. Skola seznami s IVP v8echny vyuduijici Zaka a souasné
Zaka a zakonného zastupce, ktery potvrdi tuto skute€nost svym podpisem. IVP se nejméné jednou

ro¢né vyhodnocuje.

Navrzena a vzajemné odsouhlasena podplirna opatfeni by se méla zacit Skolou realizovat neprodlené,
nejpozdéiji do 4 mésicli ode dne jejich nastaveni. Pokud tak Skola z riznych diivodud neucini, je nezbytné
opétovné vyhodnotit jeji postup a pfipadné domluvit restrukturalizaci podprnych opatieni. SPZ vyhod-
nocuje Uc€elnost a efektivitu zvolenych podpurnych opatfeni nejpozdéji po roce od jejich pfidéleni, jinak
jejich platnost trva zpravidla dva roky. Frekvence kontrol je obdobna jako v pfipadé kontrol IVP, které
bude obvykle souc¢asti Doporuceni (avSak nikoliv nutné vzdy). Formulai doporuceni viz Pfiloha &. 5
vyhlasky.
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3.5.6 Doporuceni ke vzdélavani zaka nadaného a mimoradné nadaného

Nadanym zakdm Ize rozsifit obsah vzdélavani nad ramec stanovenym pfislusnym SVP nebo umoznit
Ucast na vyuce ve vySSim rocniku. Také se mohou vzdélavat formou stazi v jiné Skole stejného nebo
jiného druhu.

Vzd&lavani mimoradné nadaného zaka se maze uskutedriovat podle IVP, ktery vychazi ze SVP, zavéru
psychologického a specialné pedagogického vySetfeni a vyjadieni zletilého Zaka nebo zakonného z&-
stupce Zaka. IVP je zpracovan bezprostfedné po zahajeni vzdélavani mimofadné nadaného Zaka ve
Skole, nejpozdéji do 1 mésice ode dne, kdy Skola obdrzela doporuceni. IVP zpracovava $kola na za-
kladé SPZ a zadosti zletilého Zaka nebo zakonného zastupce. Je zavaznym dokumentem, ktery vychazi
ze SVP. Skola seznami s IVP v&echny vyudujici zaka a soudasné zaka a zakonného zastupce, ktery

potvrdi tuto skute¢nost svym podpisem. IVP se nejméné jednou ro¢né vyhodnocuije.
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3.6 Realizace bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni

prevence pfi vzdélavacich éinnostech

Uplathovani zasad bezpecnosti ochrany zdravi pfi praci a pozarni prevence je nedilnou soucasti teore-
tického i praktického vyu€ovani. Vychazi z pozadavk( platnych pravnich predpist — zakonu, vyhlasek,
technickych norem a predpist pro danou oblast vzdélavani. Prostory pro vyuku i provoz skoly jsou

v souladu s pozadavky, které stanovi pfislusné hygienické predpisy.

V teoretickém vyu&ovani jsou Zaci na zaatku Skolniho roku tfidnimi uéiteli podrobné seznameni se Skol-
nim fadem, se zdsadami bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi praci a poZarni prevence, jsou informovani
o Skodlivosti koufeni, pozivani alkoholu a jinych omamnych latek. Pfed kazdou exkurzi, vyletem a po-
dobnou akci jsou zaci proskoleni o zpusobu dodrzovani zasad bezpec¢nosti a ochrany zdravi a pozarni
prevence, hygiené a zakazu koufeni a pozivani alkoholu &i jinych omamnych latek. Toto proSkoleni
provadi pedagogicky pracovnik, ktery je vedoucim pfislusné akce. Pfed prazdninami proskoluje zaky
tfidni uditel, realizace proSkoleni je potvrzena podpisem tfidniho ucitele na formulafi, ktery je soucasti
tfidni knihy. Dal$i pouceni a Skoleni zak( provadi ugitelé teoretického vyucovani, pokud to vyzaduje

zaméfeni pfedmétu, napfiklad pfi €innostech v télocviéné nebo odborné pocitatové ucebné.

V oblasti prevence uzivani navykovych latek Skola organizuje besedy zakl s odborniky na tuto proble-

matiku. Naznaky Sikany a patologickych jevl jsou feSeny pracovniky Skolniho poradenského pracovisté.

Skola provadi technicka i organizaéni opatfeni k eliminaci véech rizik, ktera jsou spojena zejména s od-
bornym vycvikem. Zaci jsou seznameni se zasadami bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni
prevenci. Proskoleni zaka v odborném vycviku se provadi na za¢atku Skolniho roku uciteli odborného
vycviku. Z&ci jsou prokazatelné seznamovani s navody k obsluze jednotlivych pfistrojii a zafizeni a s
mistnimi provozné bezpecnostnimi pfedpisy. Zvlasté je kladen duraz na proskoleni pfi manipulaci s
nastroji, pfistroji a zafizenimi, u kterych hrozi redlné nebezpeéi trazu. Zaci jsou dale podrobné sezna-
meni s mozZnosti zdravotnich rizik a s opatfenimi k ochrané zdravi pfi zméné mikroklimatickych podmi-
nek, zvySujicich zejména tepelnou zatéz organismu, a pfi manipulaci s bremeny. K osvojeni kompe-
tence o dodrzovani zasad bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni prevence budou zaci vedeni

pfi vSech €innostech provadénych Skolou.
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3.7 Podminky pro prijimani ke vzdélavani

Podminky pro pfijeti ke studiu jsou:

- splnéni povinné skolni dochazky podle zakona ¢&. 561/2004 Sb., §59 odstavec 1,

- doporu€eni SPC, PPP pro zafazeni Zaka podle zakona €. 561/2004 Sb., §16 odstavec 9

- splnéni podminek zdravotni zplsobilosti uchazell o studium daného oboru v souladu s Nafi-
zenim vlady o soustavé obor( vzdélani v zakladnim, stfednim a vyS$Sim odborném vzdélavani
v platném znéni;

- splnéni kritérii pfijimaciho Fizeni stanovenych pro dany Skolni rok.

Kritéria jsou kazdy rok ve stanoveném terminu aktualizovana a zvefejnéna na internetovych strankach

Skoly v souladu se Skolskym zakonem a provadécimi predpisy.

Posouzeni zdravotniho stavu uchazede provadi pfislusny registrujici prakticky Iékaf.
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3.8 Zpuasob ukonceni vzdélavani

Vzdélavani se ukonluje zavére€nou zkouskou, dokladem o dosaZzeném stupni vzdélani je vysvédceni
0 zavérecné zkouSce a vyucni list. Obsah a organizace zavérecné zkousky se fidi platnymi pravnimi

predpisy.

Zkouska se sklada z pisemné, ustni zkousky a z praktické zkousky z odbornych pfedmét. Obsah a
organizace zavérec¢né zkousky se Fidi platnymi pfedpisy. Pisemna Cast zavérecné zkousky probiha
ve Skole. Prakticka ¢ast zavéreCné zkousky probiha v podminkach provozu na odlouéeném pracovisti,
kde Z&ci vykonavaji odborny vycvik. Ustni &ast JZZZ probiha ve $kole pied zkusebni komisi, kterou

jmenuije Feditel Skoly. Zak si vybira z 25 témat, ktera kopiruji ugivo za tfi roky studia.

Zavére€na zkouska je realizovana podle Jednotného zadani pfipraveného Narodnim ustavem pro vzdé-

lavani.
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4 UCEBNIi PLAN

Nazev SVP:
Koéd a nazev oboru vzdélani:

Délka a forma vzdélavani:

Datum platnosti SVP:

Prodavacskeé prace

66-51-E/01 Prodavacské prace

3 roky, denni forma vzdélavani

od 1. 9. 2025

Kategorie a nazvy vyucovacich

Pocet tydennich vyucovacich hodin

- 5y Celkem
RISSEtY 1. roénik 2. roénik 3. rocnik

Povinné vyucovaci pfedméty

Anglicky jazyk 1(D1) 1(D1) - 66
Cesky jazyk 1 1 1(D1) 96
Estetické vzdélavani 1 0 - 33
Informatika 1 2 - 99
Matematika 2 2 (D1) - 132
Obc¢anska nauka 1 1 1 96
Obchodni podty 1 1(D1) - 66
Obchodni provoz 1 1 2 (D2) 126
Odborny vycvik 15 (D1) 17 (D3) 26 (D9) 1836
Propagace 1 - - 33
Psychologie prodeje 1 1(D1) - 66
Re¢ a komunikace 1 - - 33
Télesna vychova 1 1 1 96
Zboziznalstvi 4 (D2) 4 (D2) 1 294
Celkova tydenni hodinova dotace 32 32 32 3072

Poznémka:
D znamena disponibilni hodina

Poznamky k uéebnimu planu

1) Ramcové rozvrzeni obsahu vzdélavani

Viz tabulka nize: Prehled rozpracovani obsahu vzdélavani v RVP do SVP

2) Disponibilni hodiny

Vyuzito 25 disponibilnich hodin, rozpis:

- 1 hodina — Cesky jazyk
- 2 hodiny — anglicky jazyk

- 1 hodina — matematika
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3)

4)

5)

- 2 hodiny — obchodni provoz

- 1 hodina — obchodni pocty

- 1 hodina — psychologie prodeje
- 4 hodiny — zbozZiznalstvi

- 13 hodin — odborny vycvik
Disponibilni hodiny jsou vyuZity pro:

- zafazeni vyuky ciziho jazyka
- posileni hodinové dotace jednotlivych vzdélavacich oblasti a obsahovych okruht (a to prede-

vS§im odborného vzdélavani).
Vyucéovani je organizovano:

- v prvnim a druhém ro¢niku v tydennich cyklech (tyden teoretického vyuc¢ovani a tyden odbor-
ného vycviku
- ve tfetim ro¢niku probiha jeden den v tydnu teoretické vyu€ovani a Ctyfi dny v tydnu probiha

odborny vycvik.

Praktické €innosti formou odborného vycviku jsou zafazeny v rozsahu 58 tydennich vyucovacich

hodin za celou dobu vzdélavani.
Sportovni aktivity

Télesna vychova je v kazdém ro€niku zafazena v rozsahu 1 hodina tydné. Dale Skola pro zajemce

ze vSech ro¢niku organizuje kazdy rok lyZafsky kurz a sportovné turisticky kurz.

Prehled vyuziti tydnt ve Skolnim roce

Cinnost 1. roé. 2. roé. 3. roé.
Vyucovani podle rozpisu uciva 33 33 30
LyZarsky vycvikovy kurz 1 0 0
Sportovné turisticky kurz 0 1 0

Casova rezerva (odborné exkurze, exkurze, projektové
dny, vychovné vzdélavaci akce, prohlubovani uciva a

praktickych dovednosti, u¢ast na dalSich odbornych ak- 6 6 6
cich apod.)

Zavérecna zkouska 0 0 2
Obdobi po zavéreéné zkousce 0 0 2
Celkem tydnu 40 40 40
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5 PREHLED ROZPRACOVANIi OBSAHU VZDELAVANI

V RVP DO SVP

RVP

SVP

Vzdélavaci oblasti a obsa-
hové okruhy

Minimalni pocet
tydennich vyuco-
vacich hodin/cel-

Vyucovaci predmét (pocet
tydennich disponibilnich

Pocet tydennich
vyucovacich ho-

kem hodin) din/celkem
Jazykové vzdélavani
- Cesky jazyk 2 64 Cesky jazyk (1) 3 96
- Cizi jazyk - - Anglicky jazyk (2) 2 66
Obcansky vzdélavaci zaklad 3 96 Obc¢anska nauka 3 96
Matematické vzdélavani 3 96 Matematika (1) 4 132
Estetické vzdélavani 1 32 Estetické vzdélavani 1 33
Télesna vychova 3 96
Vzdélavani pro zdravi 3 96 LyZafsky vycvikovy kurz X X
Sportovné turisticky kurz X X
Vzdélavani v informacnich a
komunikac¢nich technologi- 3 96 Informatika 3 99
ich
Obchodni provoz (2) 4 126
Obchodni poéty (1) 2 66
Re¢ a komunikace 1 33
Obchodné provozni ¢innosti 56 1792 |Psychologie prodeje (1) 2 66
Propagace 1 33
Zboziznalstvi (4) 9 294
Odborny vycvik (13) 58 1836
Disponibilni hodiny 25 800
Celkem 96 3072 96 3072
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6 UCEBNIi OSNOVY

6.1 Anglicky jazyk

Nazev Skoly: Matefska Skola, zakladni Skola a stfedni Skola Gellnerka Brno,

pfispévkova organizace

Adresa skoly: Gellnerova 1, 637 00 Brno
Nazev vyué€ovaciho predmétu: Anglicky jazyk

Kéd a nazev oboru vzdélani: 66-51-E/01 Prodavacské prace
Nazev SVP: Prodavaéské prace

Forma vzdélavani: Denni

Celkovy pocéet hodin za studium: 66

Datum platnosti: od 1. 9. 2025

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Obecny cil vyuéovaciho predmétu

Cilem pfedmétu anglicky jazyk je znalosti moderniho evropského jazyka zlepSit komunikaci a interakci
mezi Evropany s riznymi matefskymi jazyky, a podpofit tak mobilitu v Evropé. Pfipravit zaky k aktivnimu
zivotu v multikulturni spolecnosti a k efektivni Uc¢asti v pfimé i nepfimé komunikaci véetné pfistupu k
informacénim zdrojim. Formovat osobnost Zaka tim, Ze vice a Iépe porozumi zplsobu Zivota a mysleni
jinych lidi a jejich kulturnimu dédictvi a toleruje hodnoty jinych narodi. Vyménovat si informace a nazory
s mladeZi i dospélymi lidmi, ktefi mluvi jinym jazykem, a sdélovat jim své myslenky a pocity. Vypofradat
se s potfebami kazdodenniho Zivota v cizi zemi a pomoci cizincm pobyvajicim ve vlastni zemi, aby
zvladli totéz. Osvojit si vystupni urovné komunikativnich jazykovych kompetenci na stupni A2 podle

Spole¢ného evropského referenéniho ramce pro jazyky.
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci:

- porozumeli jednoduchym sdélenim ¢&i napisim a dokazali vhodné uplatnit zakladni praktické
feCové dovednosti;

- dovedli vyuzivat védomosti a dovednosti ziskané ve vyuce Ceského jazyka a ucit se cizimu
jazyku;

- chapali a respektovali tradice, zvyky a odli§né kulturni hodnoty jinych narodu a jazykovych ob-
lasti a ve vztahu k predstavitelim jinych kultur se projevovali v souladu se zasadami demokra-

cie.

Vzdélavani v cizim jazyce je zaloZzeno na pratelském pfistupu uditele k Zakovi a na vyuzivani komuni-
kativniho a aktivizujiciho zptsobu vyuky. Cinnosti pod vedenim ugitele odpovidaji schopnostem a pfed-

pokladum zaku, zaroven vSak buduji u zakd sebedlvéru a iniciativu a také nastavuji kritéria pro
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sebehodnoceni. Vyuka je orientovana prakticky, a to se zaméfenim na feCové dovednosti a postupné

zkvalitiovani jazykové spravnosti projevu.

Charakteristika uciva

Zaci by méli byt schopni porozumét jazykovému projevu, reprodukovat jej vlastnimi slovy a interpretovat
ho v rliznych situacich kazdodenniho osobniho nebo vefejného, pozdéji pracovniho zivota, v projevech
mluvenych i psanych, tykajicich se témat vSeobecnych i odbornych (napf. sjednani schiizky, objednavka
sluzby, vyfizeni vzkazu, osobni udaje, ddm a domov, volny ¢as, zabava, jidlo a napoje, sluzby, cesto-
vani, mezilidské vztahy, pé&e o télo a zdravi, nakupovani, zaméstnani, po&asi a pfiroda, Ceska repub-

lika, zemé& dané jazykové oblasti, zakladni pojmy z oblasti potravin a smiSeného zbozi).

Cile vzdélavani v oblasti citti, postojii, hodnot a preferenci

Vyuka sméfuje k tomu, aby zZaci:

- byli vychovavani k ucté k Zivotu a jeho hodnotam;

- respektovali ostatni lidi, jejich nazory, postoje a odliSnosti, bez rozdilu etnického plvodu nebo
socialniho zafazent;

- ctili rodi€e, ucitele a starSi osoby;

- sivazili duchovni hodnoty a respektovali hranice mezi osobni svobodou a spolecenskou odpo-
védnosti;

- méli odpovédny pfistup k zivotnimu prostfedi, k jeho ochrané v zajmu generaci sou¢asnych i

budoucich.

Vyukové strategie

Individualni, hromadnd, skupinova, parova, ale i projektova vyuka sméfujeme k tomu, aby Z&ci dovedli
pracovat s informacemi a zdroji informaci v cizim jazyce vCetné internetu, slovnik(, pfiru¢ek a vyuzivat
je ke studiu jazyka i prohlubovani svych vSeobecnych védomosti a dovednosti. K podpore téchto do-
vednosti se ve vyuce pouzivaji multimedialni vyukové programy a internet, utvafi se pfiznivé Skolni
prostfedi, rozvijeji se a vyuzivaji evropské programy, integruje odborny jazyk, doporucuje se navazovat
kontakt se Skolami v zahranici, a tim zajistit komunikaci s rodilymi mluv&imi, organizovat poznavaci
zajezdy, a tim podporovat odvahu hovofit v cizim jazyce a sladit mezipfedmétové vztahy napfiklad ano-

taci odbornych praci.

Hodnoceni vysledkl Zaku

Hodnoceni zakd ma funkci motivacni, informativni a vychovnou. Zakladem pro hodnoceni je pribézna
klasifikace. Klasifikace probiha formou ustniho zkouseni a pisemného ovéfovani pomoci didaktickych
testll. Kazdy tematicky celek je zakonéen pisemnym ovéfovanim. Dvakrat za ro¢nik jsou zadany polo-
letni pisemné prace, zahrnujici u€ivo za pfislusné obdobi. Doplfiujicim prvkem je hodnoceni aktivity

v hodinach a samostatné prace zakl — jejich domacich praci.
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Rozvoj klicovych kompetenci

Spole¢né s naplfiovanim strategie Skoly vedouci k rozvoji kliCovych kompetenci sméfuje vzdélani

zejména k tomu, Ze absolventi by méli:

Kompetence k uceni

- efektivné vyhledavat a zpracovavat informace v anglickém jazyce;
- vyuzivat ke svému uceni informace z internetu a jinych vnéjsich zdroj{;

- znat moznosti svého dalSiho vzdélavani ve svém oboru.

Kompetence k reseni problému

- porozumét zadani ukolu a pfi jeho FeSeni byt kreativni;

- pracovat samostatné, popfipadé spolupracovat se svymi spoluzaky.

Komunikativni kompetence

- naucit se vhodné prezentovat v procesu vzdélavani a v nasledné orientaci na trhu prace v Ev-
ropské unii i mimo ni, s organy statni spravy a samospravy
- umét vypliiovat formulafe, zadani, vykazy v cizim jazyce;

- umét formulovat a obhajovat své nazory a respektovat nazory druhych.

Personalni a socialni kompetence

- byt schopni provést sebehodnoceni svych €innosti i aktivit druhych;

- umét si uvédomit své pfednosti i nedostatky, stanovit si cile a priority, pfijimat radu a kritiku a
reagovat na kritiku konstruktivné tak, aby pfispéla k rozvoji kompetenci pro jeho osobni rozvoj
a pro rozvoj spole¢nosti;

- naucit pracovat samostatné i v tymu, zodpovidat za své jednani a chovani, umi pomahat a vazit

si prace své i prace druhych a chapat jejich kulturni odliSnosti.

Obcéanské kompetence a kulturni povédomi

- chapat vyznam jazyka jako soucast kultury spoleénosti a je si védom kulturnich odliSnosti mezi

Ceskou republikou a anglicky mluvicimi zemémi.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

- umét ziskavat cizojazy&né informace o moznostech uplatnéni na trhu prace v Evropské unii i
mimo ni, ma pfedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v anglicky mluvicich ze-

mich.

Matematické kompetence

- pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru;

- cist ruzné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.).
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Digitalni kompetence

ovladat potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, v€etné nastrojii z oblasti umélé
inteligence, vyuzivat je ve 8kolnim a pracovnim prostiedi i pfi zapojeni do vefejného Zivota;
ziskavat, posuzovat, spravovat, sdilet a sdélovat data, informace a digitalni obsah v riznych
formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu volit efektivni postupy, strategie a zpusoby,
které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

vytvaret, vylepSovat a propojovat digitalni obsah v riznych formatech; vyjadfovat se za pomoci

digitalnich prostfedku.

Aplikace prurezovych témat

Anglicky jazyk pfispiva k aplikaci prafezovych témat zejména tim, Ze zaci jsou vedeni k tomu, aby:

Obcan v demokratické spolec¢nosti

se vzajemné respektovali a spolupracovali;

zvladali jednat s lidmi v multikulturnim prostfedi;

vazili si materialnich a duchovnich hodnot a dobrého Zivotniho prostfedi;

méli sociokulturni znalosti vztahujici se ke kazdodennimu Zivotu, Zivotnim podminkam, mezi-
lidskym vztahum, hodnotam, vife a postojum, feci téla, spole€enskym konvencim, ritualim a

obycejlim v zemich studovaného jazyka.

Clovék a Zivotni prostiedi

dokazali vnimat své okoli a zivotni prostiedi;

se chovali ekologicky.

Clovék a svét prace

znali rizné druhy profesi;
uméli napsat anglicky Zivotopis;
znali pomUcky u rliznych povolani;

znali vyznam vzdélani pro pracovni uplatnéni.

Clovék a digitalni svét

uméli vyuzivat vhodné prostfedky informacnich a komunika&nich technologii pro Skolni praci a
praci s informacemi;

vyuzivali k feSeni problému pocitace, ziskavali informace pomoci komunikaénich prostfedku a
uméli je tFidit;

vytvareli jednoduchy digitalni obsah v zakladnich digitalnich formatech, kombinovali je, vyuzi-
vali je ke spInéni stanovenych cilU;

odliSovali vlastni a cizi digitalni obsah, pfi praci v digitalnim prostfedi a pfi praci s osobnimi
udaji dodrzovali pravni normy;

ukladali informace tak, aby je mohli opétovné najit, pouzit, pfipadné upravit;
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- komunikovali pomoci digitalnich technologii i s vice uzivateli najednou; pro konkrétni komuni-
kacéni situaci vybirali vhodnou technologii;
- vyuzivali digitalni technologie ke sdileni dat, informaci a obsahu se svymi blizkymi, spoluzaky

a uciteli.
Mezipfedmétové vztahy

PFfinosem pfedmétu je vyuziti jazyka v mezipfedmétovych vztazich v pfedmétech:

- zboziznalstvi — pfeklad odbornych textl z eského do ciziho jazyka a naopak,
- Cesky jazyk (estetické vzdélavani) — srovnat pasaze vyznamnych dél (napf. basni) vydanych
v obou jazycich,

- odborny vycvik — obsluhovani anglicky mluvicich zakaznik(.

Prehled tematickych celkt

Tematické celky

Osobni udaje
Rodina

Konicky a volny ¢as

DUm a byt

Nase mésto

Skola a vyugovani

V restauraci

Potraviny a styk se zakaznikem

SmiSené zbozi a styk se zakaznikem

Povolani

Zivot ve mésté a na vesnici

Sporty
V hotelu

Anglicky mluvici zemé

Poznamka:

Tematicky plan pro anglicky jazyk je zpracovan dle RVP 66-51- E/01 Prodavacéské prace a bude modi-

fikovan s ohledem na specialni vzdélavaci potfeby Zaku.
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Rozpis uciva a vysledkd vzdélavani

1. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Ucivo

Zak:
dovede podat struéné osobni informace;

dovede se zeptat cizince na zakladni
osobni informace;

orientuje se ve dvoujazyéném slovniku;
dovede pouzivat Cislovky;

Osobni udaje
pozdrav a predstaveni se
pouzivani slovniku

sloveso to be

Cislovky

dovede zakladnimi vyrazy popsat svuj
denni rezim;
dovede popsat Cas;

Denni rezim
zakladni slovesa denniho rezimu

pfitomny €as jednoduchy

¢as a Casové udaje

dovede ustné popsat svlj dim, byt a jeho
zafizeni;

Ddm a domov
typy domu
mistnosti v domé/byté

vybaveni domacnosti, nabytek a vazba
there is / there are

je schopen struéné popsat aktivity svého
volného Casu;

dokaze se klast otazky v osobni oblasti a
odpovidat na né;

umi vyjadfit souhlas a nesouhlas

Volny €as
typy traveni volného ¢asu

ziskavani a poskytovani informaci v osobni
oblasti

vyjadfeni souhlasu a nesouhlasu

dokaze popsat svUj konicek;
dokaze se zeptat se na kamaradovy zaliby;
umi pouzivat sloveso like

Zabava a zalib
druhy konicku

sloveso like / don’t like

blahopfani

zna nazvy nasich i nejznaméjsich svéto-
vych jidel;

dovede si objednat jidlo, poprosit, pozadat
a podékovat;

Jidlo a népoje

typy jidel a napoju

objednavka jidla v rychlém obcerstveni
zdvorilostni fraze s would like

prosba, Zadost a podékovani

. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Ucivo

dovede pojmenovat nazvy jednotlivych vyu-
¢ovacich pfedmétll a umi podat zakladni in-
formace o $kole;

dokaze se zeptat kolik je hodin;
dokaze se omluvit

Vzdélani
Skola a pfedméty ve Skole

¢as a urCovani ¢asu

zformulovani omluvy

dokaze pojmenovat mista ve méste;

Zivot ve mésté
orientace ve mésté
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dokaze se zeptat na cestu a porozumét za-
kladnim instrukcim;

vV neznamém meésté

nakup jizdenek a vstupenek

dovede vyjmenovat Casti téla

dokaze u lékafe jednoduse popsat co, a kde
ho boli

Péce o zdravi
lidské télo a nemoci

pritomny pribéhovy Cas

- ulékare
dovede se domluvit v obchodé a koupit z&- | Nakupovani
kladni zbozi denni potfeby - typy obchodu

zna a umi pouzivat zakladni zdvofilostni
fraze ve styku s prodavacem;

dokaze si objednat sluzbu;

komunikace s prodavacem

informovani se na sluzby

typy plateb v obchodé
objednavka sluzby

pojmenuje zakladni druhy povolani;

dokaze si sjednat schlizku a napsat stru¢ny
vzkaz;

Prace a zaméstnani
typy povolani

sjednani schizky a vzkaz

dokaze mluvit o anglicky mluvicich zemich;

Anglicky mluvici zemé

zemich
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6.2 Cesky jazyk

Nazev Skoly: Matefska Skola, zakladni Skola a stfedni Skola Gellnerka Brno,

pfispévkova organizace

Adresa skoly: Gellnerova 1, 637 00 Brno
Nazev vyué€ovaciho predmétu: Cesky jazyk

Kéd a nazev oboru vzdélani: 66-51-E/01 Prodavacské prace
Nazev SVP: Prodavaéské prace

Forma vzdélavani: Denni

Celkovy pocéet hodin za studium: 96

Datum platnosti: od 1. 9. 2025

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho pfedmétu

Obecnym cilem predmétu Cesky jazyk je rozvijet komunikaéni kompetence zakl a jejich ¢tenarskou
gramotnost a naucit je uzivat jazyka jako prostfedku k dorozumivani a mysleni v praktickém Zzivots.
Cesky jazyk se rovnéz podili na rozvoji socialnich kompetenci zak(. K dosaZeni tohoto cile pfispiva i
estetické vzdélavani, a naopak estetické vzdélavani prohlubuje znalosti jazykové a kultivuje jazykovy
projev zaku.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci:

- pochopili, Ze dorozumivat se s lidmi je zakladni potfebou lidského Zivota;
- rozvijeli vystizné a jazykové spravné sveé vyjadiovani;
- tyto védomosti a dovednosti dovedli prakticky vyuzivat v pisemném i ustnim projevu;

- dovedli slusné vystupovat.

Charakteristika uciva

Ucivo se déli na tyto tematické celky: Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti, Komunikaéni
a slohovou vychovu a Praci s textem a ziskavani informaci. Pfedmét je zafazen do prvniho, druhého i

tretiho ro¢niku.

Cile vzdélavani v oblasti citu, postoju, hodnot a preferenci

Vyuka sméfuje k tomu, aby Zaci:

- chapali funkci spisovného jazyka;

- vytvafeli odpovédny pfistup k Zivotu;

- kriticky hodnotili ziskané informace z riznych zdroj(;
- utvareli si adekvatni sebevédomi;

- vazili si zivota a zdravi;

- vatili si demokracie a svobody;
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- nenechali sebou manipulovat.

Vyukové strategie

Vyklad, moznost volby, frontalni vyuka, dialog, vyhledavani informaci, skupinové vyucovani, vyuziti na-

zornych pomlcek, vyuziti audiovizudlni a vypocetni techniky ve vyuce, prace s texty.

Hodnoceni vysledkt Zzaku

Hodnoceni zaka je nastaveno v souladu s platnym Skolnim fadem. Hodnoceni zakl se provadi na za-
kladé kombinace ustniho zkou$eni a riznych forem pisemného testovani. Nejcastéji pouzivanymi for-
mami zkouSeni znalosti, ze kterych vyjdou podklady pro klasifikaci, jsou: individualni i frontalni Ustni
zkousSeni, pisemné testy &i rozbory text(l. Hodnoceni zaka je doplfiovano sebehodnocenim zkouseného
Zaka.

Rozvoj klicovych kompetenci

Absolventi by méli:

Kompetence k u¢eni

- ovladat praci s textem, umét vyhledavat a zpracovavat informace;

- s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napf. vyklad, pfednasku, proslov), pofizovat si
poznamky;

- vyuzivat ke svému uceni rizné informacéni zdroje, v€etné svych zkuSenosti i zkuSenosti jinych
lidi.

Kompetence k feSeni problémi

- ziskat informace potfebné k feSeni problému;

- spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi — tymové feseni.

Komunikativni kompetence

- vyjadiovat se pfiméfené ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych i psanych
a vhodné se prezentovat pfi oficialnim jednani (napf. pfi jednani se zaméstnavatelem, na ufa-
dech);

- formulovat srozumitelné své myslenky;

- naslouchat pozorné druhym, tzn. vyjadfovat se pfiméfené tématu diskuse;

- zpracovavat vécné spravné a srozumitelné pfiméfené naro¢né texty na bézna i odborna té-
mata, pracovni a jiné pisemnosti (Zadosti a podani na instituce, zaméstnavatelim apod., struk-
turovany Zivotopis aj.);

- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovani.

Personalni a socialni kompetence

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jednani ze strany jinych lidi,
pfijimat radu i kritiku;

- ovéfovat si ziskané poznatky, zvaZovat nazory a postoje jinych lidi.
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Obcanské kompetence a kulturni povédomi

uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i sou¢asnost v evropském a
svétovém kontextu;

podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

umét ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich pfilezitostech, vyuzivat
poradenské a zprostfedkovatelské sluzby jak z oblasti svéta prace, tak vzdélavani;

vhodné komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli.

Digitalni kompetence

ovladat potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, véetné nastroji z oblasti umélé
inteligence, vyuzivat je ve Skolnim a pracovnim prostfedi i pfi zapojeni do vefejného zivota;
ziskavat, posuzovat, spravovat, sdilet a sdélovat data, informace a digitalni obsah v rliznych
formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu volit efektivni postupy, strategie a zpusoby,
které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

vytvaret, vylepSovat a propojovat digitalni obsah v riznych formatech; vyjadfovat se za pomoci
digitalnich prostfedku.

Aplikace prurezovych témat

Cesky jazyk pfispiva k aplikaci prafezovych témat zejména tim, Ze Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

Obcan v demokratické spolecénosti

se dovedli orientovat v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuzivat masova

média pro své rtizné potreby

Clovék a svét prace

vyhledavali a kriticky hodnotili kariérové informace;

vyuzivali své komunikaéni dovednosti a uméli se prezentovat;

ovladali pisemnou i verbalni sebeprezentaci v prostfedi trhu prace;

znali a pouzivali formy aktivniho hledani prace, zpracovavali Zadosti o zaméstnani, Zivotopisy

a motivaéni dopisy.

Clovék a digitalni svét

vyuzivat vhodné technologie a jejich kombinace pro Skolni praci a k napInéni svych potreb;
vytvaret jednoduchy digitalni obsah v zakladnich digitalnich formatech, kombinovat je, vyuzivat
je ke spInéni stanovenych cil{;
odliSovat vlastni a cizi digitalni obsah, pfi praci v digitalnim prostiedi a pfi praci s osobnimi udaji
dodrzovali pravni normy;
provadét zakladni zmény obsahu, ktery vytvofil nékdo jiny, s cilem pfizplsobit ho novym uce-
[Gm;
ukladat informace tak, aby je mohli opétovné najit, pouzit, pfipadné upravit;
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- komunikovat pomoci digitalnich technologii i s vice uzivateli najednou; pro konkrétni komuni-
kacéni situaci vybirat vhodnou technologii;
- vyuzivat digitalni technologie ke sdileni dat, informaci a obsahu se svymi blizkymi, spoluzaky

a uciteli.
Mezipfedmétové vztahy

Pfedmét je Uzce spjat s uCivem estetického vzdélavani, zejména co se tyka Ctenarské gramotnosti.
Komunikace v ¢eském jazyce je nepostradatelna pro vyuku vSech ostatnich vSeobecné vzdélavacich i

odbornych predméta.

Kvalitni aroven znalosti a dovednosti v tomto pfedmétu se odrazi nejen v dalSim studiu, ale i celém
dal§im zivoté Clovéka. V ramci vyuCovacich pfedmétli se Cesky jazyk prolina i s ob¢anskou naukou,

zejména v oblasti budovani postoju a hodnot.

Prehled tematickych celkt

Tematické celky

Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti

Komunikacni a slohova vychova

Prace s textem a ziskavani informaci

Poznamka:

Tematicky plan pro Cesky jazyk je zpracovan dle RVP 66-51-E/01 Prodavacské prace a bude modifiko-

van s ohledem na specialni vzdélavaci potfeby zaku.

Rozpis uciva a vysledku vzdélavani

1. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo

Zak: Zdokonalovani jazykovych védomosti a doved-

- rozli§uje spisovny jazyk a obecnou gestinu; | nosti
- narodni jazyk a jeho Utvary

- fidi se zasadami spravné vyslovnosti;

- v pisemném projevu uplatfiuje znalosti ges- | evropske a svétove jazyky

kého pravopisu; - jazykova kultura a pravopis
- vhodné se prezentuje; Komunikaéni a slohova vychova
- vyjadfuje postoje neutralni, pozitivni (po- | - komunikacni situace, komunikacni strategie

chvalit) i negativni (kritizovat, polemizovat);
- vyjadfuje se vécné spravné, jasné a srozu-
mitelné;

- vi, kde je mistni knihovna a co v ni muze Prace s textem a ziskavani informaci
najit;
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Zjistuje jednoduché potfebné informace
z dostupnych informacnich zdroju;
rozumi obsahu textu

informaticka vychova, knihovny a jejich
sluzby, noviny, Casopisy a jina periodika, in-
ternet

techniky ¢&teni, orientace v textu, jeho roz-
bor

. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Ucivo

Zak:
pouziva adekvatni slovni zasobu vcetné
prisluSné odborné terminologie;

v pisemném i mluveném projevu vyuZiva
poznatk(l z tvaroslovi;

v pisemném projevu uplatfiuje znalosti Ces-
kého pravopisu;

Zdokonalovani_jazykovych védomosti a doved-
nosti

obohacovani slovni zasoby a tvofeni slov

slovni zasoba a jeji rozvrstveni zvlasté
vzhledem k pfislusnému oboru vzdélavani,
terminologie

tvaroslovi a pravopis

je schopen sestavit a pfednést kratky prosté
sdélovaci, administrativni a prakticky od-
borny projev;

Komunikaéni a slohovéa vychova

projevy prosté sdélovaci, administrativni,
prakticky odborné, jejich zakladni znaky,
postupy a prostfedky (osobni dopisy, kratké
informacni Utvary, osnova, zivotopis, inze-
rat a odpovéd na néj)

graficka a formalni Uprava jednotlivych pi-
semnych projev(

rozumi obsahu textu

Prace s textem a ziskavani informaci
ziskavani informaci z textu

. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Ucivo

Zak:
v pisemném i mluveném projevu vyuziva
poznatku ze skladby;

v pisemném projevu uplatfiuje znalosti Ces-
kého pravopisu;

Zdokonalovani jazykovych védomosti a doved-
nosti

skladba
hlavni principy ¢eského pravopisu

vyjadfuje se vécné spravné, jasné a srozu-
mitelné;

je schopen sestavit kratky prosté sdélovaci
projev;

Komunikaéni a slohova vychova
vypravéni, popis osoby, vé&ci

zjiStuje jednoduché potfebné informace
z dostupnych informacénich zdrojq;
rozumi obsahu textu

Prace s textem a ziskavani informaci
ziskavani informaci z textu (téz odborného
a administrativniho)
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6.3 Estetické vzdélavani

Nazev Skoly: Matefska Skola, zakladni Skola a stfedni Skola Gellnerka Brno,

pfispévkova organizace

Adresa skoly: Gellnerova 1, 637 00 Brno
Nazev vyu€ovaciho predmétu: Estetické vzdélavani

Kéd a nazev oboru vzdélani: 66-51-E/01 Prodavacské prace
Nazev SVP: Prodavaéské prace

Forma vzdélavani: Denni

Celkovy poéet hodin za studium: 33

Datum platnosti: od 1. 9. 2025

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho pfedmétu

Estetické vzdélavani vychovava Zaky ke kultivovanému projevu a podili se na rozvoji jejich duSevniho
zivota. Obecnym cilem estetického vzdélavani je plsobit na city a vili zaku a utvaret tak jejich hodno-
tovou orientaci. K dosazeni tohoto cile pfispiva i jazykové vzdélavani v matefském jazyce. Estetické
vzdélavani prohlubuje znalosti jazykové a kultivuje jazykovy projev Zaku. Prace s uméleckym textem je
na tomto stupni vzdélavani zamérena pfedevSim na rozvijeni Ctenaiské gramotnosti. Vyuka by méla
doplfiovat dosavadni znalosti zak(i a méla by byt zaméfena na vyuzivani védomosti a dovednosti v
praktickém zivoté.
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci:

- si pfi Cteni ukazek literarnich dél vytvofili Ctenafské dovednosti;

- byli tolerantni k estetickému citéni, vkusu a zajmu druhych lidi;

- ziskali pfehled o kulturnim déni;

- chranili materialni a kulturni hodnoty;

- sludné vystupovali.

Charakteristika uciva

Predmét se sklada ze dvou tematickych celku: Prace s literarnim textem a Kultura. Vyuka probiha v
prvnim a druhém roéniku. Vyuka pomaha formovat postoje Zaku a je obranou proti snadné manipulaci

a intoleranci. Prace s umeéleckym textem je zaméfena pfedevsim na vychovu ke ¢tenafstvi.

Cile vzdélavani v oblasti citti, postojii, hodnot a preferenci

Vyuka sméfuje k tomu, aby Zaci:

- uzivali jazyk k dorozumivani, mysleni, sdélovani a vyméné informaci;
- Cetli s porozuménim;

- si utvareli adekvatni sebevédomi;
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- tibili své hodnoty;
- siprohlubovali a rozSifovali védomosti o svété, ktery je obklopuije;

- byli empaticti.

Vyukové strategie

Vyklad, tiché i hlasité ¢teni, frontalni vyuka, dialog, vyhledavani informaci, skupinové vyu€ovani, vyuziti

nazornych pomlcek, vyuziti audiovizualni a vypocetni techniky ve vyuce.

Hodnoceni vysledkt Zzaku

Hodnoceni zaka je nastaveno v souladu s platnym Skolnim fadem. Hodnoceni zakl se provadi na za-
kladé kombinace ustniho zkou$eni a riznych forem pisemného testovani. Nejcastéji pouzivanymi for-
mami zkouSeni znalosti, ze kterych vyjdou podklady pro klasifikaci, jsou: individualni i frontalni Ustni
zkousSeni, pisemné testy &i rozbory text(l. Hodnoceni zaka je doplfiovano sebehodnocenim zkouseného

Zaka a jeho hodnocenim ze strany spoluzaka.

Rozvoj klicovych kompetenci

Spole¢né s napliovanim strategie Skoly vedouci k rozvoji klicovych kompetenci sméfuje vzdélani

zejména k tomu, Ze absolventi by méli:

Kompetence k uéeni

- ovladat praci s textem, umét vyhledavat a zpracovavat informace;

- s porozuménim poslouchat mluvené projevy (povidka, drama).

Kompetence k feSeni problémi

- porozumét zadani Ukolu nebo rozpoznat jadro problému, ziskat informace potfebné k feSeni

problému a samostatné nebo s vedenim jinych lidi navrhnout zpusob feSeni.

Komunikativni kompetence

- formulovat srozumitelné své myslenky;
- naslouchat pozorné druhym, tzn. vyjadfovat se pfiméfené tématu diskuse;

- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani.

Personalni a socialni kompetence

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jednani ze strany jinych lidi,
pfijimat radu i kritiku;

- pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly;

- pfispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahl a k pfedchazeni osobnim konflikttim a dis-

kriminaci.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

- jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spole¢enského chovani, pfispivat k uplatfo-

vani hodnot demokracie;
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uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vliastni kulturni, narodni a osob-
nostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité druhych;

uznavat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pfi
zabezpeclovani ochrany zivota a zdravi ostatnich;

uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i sou¢asnost v evropském a
svétovém kontextu;

podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury.

Digitalni kompetence

ovladat potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, v&etné nastroji z oblasti umélé
inteligence, vyuzivat je ve Skolnim a pracovnim prostfedi i pfi zapojeni do vefejného Zivota;
ziskavat, posuzovat, spravovat, sdilet a sdélovat data, informace a digitalni obsah v riznych
formatech v osobni &i profesni komunité; k tomu volit efektivni postupy, strategie a zpusoby,
které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

vytvaret, vylepSovat a propojovat digitalni obsah v rdznych formatech;

vyrovnavat se s proménlivosti digitalnich technologii a posuzovat, jak vyvoj technologii ovliv-

fnuje spole¢nost, osobni a pracovni Zivot jedince, zvaZuje rizika a pfinosy.

Aplikace prurezovych témat

Estetické vzdélavani pfispiva k aplikaci prafezovych témat zejména tim, Ze zaci jsou vedeni k tomu,

aby:

Obcan v demokratické spolec¢nosti

zvladali jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat kompromisni
feSeni;

byli pfipraveni klast si zakladni existen¢ni otazky a hledat na né odpovédi a feseni;

hledali kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpové&dnosti a byli kriticky tolerantni;

vazili si materialnich a duchovnich hodnot a dobrého zivotniho prostfedi.

Clovék a Zivotni prostiedi

dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostfedi.

Clovék a digitalni svét

vyuzivat vhodné technologie a jejich kombinace pro Skolni praci a k napInéni svych potfeb;
vytvaret jednoduchy digitalni obsah v zakladnich digitalnich formatech, kombinovat je, vyuzivat
je ke spInéni stanovenych cill;

odliSovat vlastni a cizi digitalni obsah, pfi praci v digitalnim prostiedi a pfi praci s osobnimi udaji
dodrzovali pravni normy;

provadét zakladni zmény obsahu, ktery vytvofil nékdo jiny, s cilem pfizplsobit ho novym uce-
[Gm;

ukladat informace tak, aby je mohli opétovné najit, pouzit, pfipadné upravit;
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ziskavat potfebné informace z rlznych digitalnich zdroju na zakladé vlastnich kritérii pro vyhle-

davani; ovéfit jejich spolehlivost v jinych zdrojich.

Mezipredmétové vztahy

Mezipfedmétové vztahy vychazeji z charakteru probiraného uciva. Pfedmét je Uzce spjat s u€ivem Ces-

kého jazyka, zejména co se tyka psané a mluvené komunikace a rozvoje ¢tenafské gramotnosti.

Pfedmét estetické vzdélavani se prolina s u€ivem ob&anské nauky, zak zde hleda odpovédi pfi feSeni
z&kladnich otazek svého politického a ob&anského i soukromého rozhodovani, hodnoceni a jednani.

Zaroven se uci formulovat své nazory na socialni, politické, ekonomické a etické otazky a debatovat o

nich s partnery.

Prehled tematickych celkt

Tematické celky

Prace s literarnim textem

Kultura

Poznamka:

Tematicky plan pro estetické vzdélavani je zpracovan dle 66-51-E/01 Prodavacské prace a bude modi-

fikovan s ohledem na specialni vzdélavaci potfeby zaku.

Rozpis uciva a vysledku vzdélavani

1. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Ucivo

Zak:
rozli§i konkrétni dila podle zakladnich lite-
rarnich druhl a zanrq;

Cte s porozuménim literarni text.

Préace s literarnim textem
zakladni literarni druhy a zanry ve vybra-
nych dilech narodni a svétoveé literatury

Cetba a interpretace literarniho textu

orientuje se v kulturni nabidce v misté Skoly
a bydliste;

popise vhodné spoleCenské chovani v dané
situaci.

Kultura

kulturni instituce v CR a v regionu
spoledenska kultura, principy a normy kul-
turniho chovani

kultura bydleni, odivani

Cte s porozuménim literarni text.

Prace s literarnim textem
Cetba a interpretace literarniho textu

orientuje se v kulturni nabidce v misté skoly
a bydliste;

Kultura

estetické a funk&ni normy pfi tvorbé a vy-
robé predmétd pouzivanych v bézném Zzi-
voté

ochrana a vyuzivani kulturnich hodnot
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6.4 Informatika

Nazev Skoly: Matefska Skola, zakladni Skola a stfedni Skola Gellnerka Brno,

pfispévkova organizace

Adresa skoly: Gellnerova 1, 637 00 Brno
Nazev vyué€ovaciho predmétu: Informatika

Kéd a nazev oboru vzdélani: 66-51-E/01 Prodavacské prace
Nazev SVP: Prodavaéské prace

Forma vzdélavani: Denni

Celkovy poéet hodin za studium: 99

Datum platnosti: od 1. 9. 2025

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho pfedmétu

Predmét informatika poskytuje zakim zakladni znalosti a pojmy, které jsou nutné pro orientaci v poci-
tacich a jejich aplikaénim softwaru a pro praci s nimi.
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby zaci:
- pochopili podstatu a upevnili si pfedstavu o potfebnosti vyuziti aplikacniho softwaru;
- naugili se strukturu prostfedi textovych, tabulkovych a prezentaénich editord a jejich ovladaci
prvky;
- seznamili se s prostfedky a nastroji pro praci s elektronickou podobou informaci a byli schopni

se orientovat v oblasti komunikaénich prostfedk( a nastroju.

Tyto znalosti a dovednosti umozni zakovi rozvijet logické mysleni a vést ho k uplatnéni znalosti v oblasti

informacni technologie.

Charakteristika uciva

Pfedmét je zaméfen na znalost prvk( zakladnich programil a na praci s jednotlivymi editory. Zak je
veden k pochopeni principu pocitatové technologie pravidel psani dokumentu, tvorby tabulek, prezen-
tacnich materiald, jejich soucasti a vyuziti téchto dovednosti v jinych pfedmétech. Je schopen odhad-

nout pozadavky a také zvladat jejich usporadani, napf. provést drobné Upravy, opravy.

Cile vzdélavani v oblasti citti, postojii, hodnot a preferenci

Vyuka sméfuje k tomu, aby Zaci:

- odpovédné fesili situace a zpracovavali zjisténé informace a udaje;

- vyuzivali veSkerych aplikacnich prostfedku, nastroji a editorovych nabidek.
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Cile vzdélavani v afektivni oblasti

Vyuka sméfuje k osvojeni otevienych i kritickych postojl k digitalnim technologiim a jejich vyuzivani; k
motivaci k celozivotnimu uceni; dlvéfe ve vlastni schopnosti a preciznost pfi praci; ke schopnosti od-
hadnout, které ulohy feSit samostatné a u kterych si vyZzadat pomoc odbornika; ziskani sebejistoty a
vytrvalosti pfi feSeni obtizného &i slozitého problému; schopnosti vypofadat se s otevienymi problémy

a nejednoznaéné zadanymi ukoly.

Vyukové strategie

PFi vyuce aplikace na pocitaci je kladen diraz na porozuméni a naslednou aplikaci probiraného tématu.
Ve vyuce je kladen dlraz na samostatnou praci a provadéni praktickych tkolil. Zak musi nejprve po-
chopit zakladni principy a musi byt schopen orientovat se v prostfedi kancelafskych balikd. Zak aplikuje

znalosti a samostatné pracuje s nabidkami jednotlivych editoru.

Hodnoceni vysledkt Zaku

Hodnoceni Z&ka je nastaveno v souladu s platnym Skolnim fadem. Zkou$eni probiha pfevazné formou

a naucil se spravnym logickym postupim. Pfi téchto formach zkouSeni prokazuje zak své teoretické
znalosti. Nejvétsi diraz je kladen na prakticka cviceni, pfi kterych zak prokaze své dovednosti, schop-

nosti a znalosti.

Rozvoj klicovych kompetenci

Spole¢né s napliovanim strategie Skoly vedouci k rozvoji kliCovych kompetenci sméfuje vzdélani

zejména k tomu, zZe absolventi by méli:

Kompetence k u¢eni

- mit pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani;

- uplathovat moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru.

Kompetence k feSeni problémti

- porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potfebné k feSeni pro-
blému, navrhnout zplsob feSeni, popf. varianty feSeni, a zdlGvodnit jej, vyhodnotit a oveéfit
spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky;

- uplathovat pfi feSeni problém riizné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a mys-

lenkové operace.

Komunikativni kompetence

- Ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje;
- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani.
- formulovat své mySlenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé piehledné a jazykové

spravne.
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Personalni a socialni kompetence

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsoby jednani ze strany jinych lidi,
pfijimat radu i kritiku.

Obcéanské kompetence a kulturni povédomi

- jednat odpovédné&, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu;
- jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spole¢enského chovani, pfispivat k uplatrio-

vani hodnot demokracie.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

- uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni pfizplsobovat se ménicim se pra-

covnim podminkam.

Matematické kompetence

- Cist rdzné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.).

Digitalni kompetence

ovladat potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, v€etné nastroji z oblasti umélé

inteligence, vyuzivat je ve Skolnim a pracovnim prostfedi i pfi zapojeni do vefejného zivota;

digitalni technologie a zpUsob jejich pouziti nastavovat a ménit podle toho, jak se vyvijeji do-
stupné moznosti, a jak se méni jeho vlastni potfeby nebo pracovni prostfedi a nastroje;

- ziskavat, posuzovat, spravovat, sdilet a sdélovat data, informace a digitalni obsah v riiznych
formatech v osobni &i profesni komunité; k tomu volit efektivni postupy, strategie a zpusoby,
které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

- vytvaret, vylepSovat a propojovat digitalni obsah v riznych formatech; vyjadfovat se za pomoci
digitalnich prostfedku;

- navrhovat prostfednictvim digitalnich technologii takova feSeni, ktera jim pomohou vylepsit po-

stupy &i technologie &i jejich ¢asti; dokazat poradit ostatnim s bé&Zznymi technickymi problémy.

Aplikace prurezovych témat

Informatika pfispiva k aplikaci prifezovych témat zejména tim, Ze Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

Obcan v demokratické spolecnosti

- méli vhodnou miru sebevédomi, sebe odpovédnosti a schopnost moralniho usudku;
- dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat kompromisni
feSeni.

Clovék a Zivotni prostiedi

- pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snazili se aktivné podilet na feSeni environmen-

talnich problém.
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Clovék a digitalni svét

se zapojovali do ob&anského Zivota prostfednictvim vhodnych digitalnich technologii a sluZeb,
napf. pfi komunikaci s ufady; uvedli pfiklady vyuziti digitalnich technologii ve svém oboru, pro
socialni zacClefiovani, pro osoby s hendikepem, pro kvalitu zivota;

byli schopni uvést, jak vyvoj technologii v€éetné umélé inteligence ovliviiuje rdzné aspekty Zivota
jedince, spole€nosti a Zivotniho prostfedi; zvaZovali pfileZitosti a rizika, snaZili se rizika mini-
malizovat;

vyuzivali vhodné technologie a jejich kombinace pro $kolni praci a k naplnéni svych potfeb;
digitalni technologie a zpusob jejich pouziti nastavovali a ménili podle toho, jak se vyvijeji do-
stupné moznosti a jak se méni jejich vlastni potfeby;

vyuzivali digitalni technologie k vlastnimu vzdélavani a osobnimu rozvoji; rozpoznali, kdy je
tfeba vlastni digitalni kompetence zdokonalit nebo aktualizovat; orientovali se v aktualnim déni
v oblasti kybernetické bezpecfnosti;

vytvareli a spravovali jednu &i vice digitalnich identit; byli schopni sledovat (kontrolovat) svou
digitalni stopu;

chranili sebe a ostatni pfed moznym nebezpedim v digitadlnim prostfedi; chranili digitalni zafi-
zeni, digitalni obsah i osobni udaje v digitalnim prostfedi pfed poskozenim ¢&i zneuZitim;

pfi pohybu v online svété a pfi pouzivani digitalnich technologii pfedchazeli situacim ohrozuji-
cim télesné i dusevni zdravi, pfizpusobovali své digitalni i fyzické pracovni prostfedi tak, aby
bylo v souladu s bezpecnostnimi zdsadami; aktivné pracovali s navody k pouZiti;

znali a uplatiiovali pravni normy v digitédlnim prostfedi v€etné norem tykajicich se ochrany citli-
vych a osobnich udaju, dusevniho vlastnictvi a kybernetické bezpecnosti;

pfi interakcich v digitalnim prostfedi respektovali pravidla chovani a jednali eticky, respektovali
kulturni rozmanitost; byli si védomi neodvolatelnosti ¢inG v online prostfedi; s daty ziskanymi
prostfednictvim rGznych nastroji a sluzeb, v rizném digitalnim prostfedi pracovali s ohledem
na dobrou povést svou i ostatnich;

navrhovali takova feSeni prostfednictvim digitalnich technologii, ktera jim pomohou vylepsit po-
stupy &i technologie;

rozeznavali bézny technicky problém a béznou provozni zavadu, poradili si s ni, v pfipadé za-
vazného problému vyhledali pomoc;

vytvareli a upravovali digitalni obsah v rliznych formatech, vyjadfovali se za pomoci digitalnich
prostredku;

pozménovali, vylepSovali obsah nebo ho zapracovavali do stavajicich dél s cilem vytvofit novy
obsah v rliznych formatech;

ziskavali data, informace a obsah z rlznych zdrojl v digitalnim prostfedi; ziskana data a infor-
mace kriticky hodnotili, posuzovali jejich spolehlivost, hodnovérnost a Uplnost;

pfizpusobovali organizaci a uchovani dat, informaci a obsahu danému prostredi a ucelu;
komunikovali prostfednictvim riznych digitalnich technologii a pfizpusobovali prostfedky ko-

munikace danému kontextu;
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sdileli prostfednictvim digitalnich technologii data, informace a obsah s ostatnimi; pouzivali di-

gitalni technologie pro spolupraci.

Mezipredmétové vztahy

Mezipfedmétové vztahy vychazeji z charakteru probiraného uciva.

Kvalitni droven znalosti a dovednosti v tomto pfedmétu se odrazi nejen v dalSim studiu, ale i celém

dal§im zivoté ¢lovéka. V ramci vyuCovacich pfedmétu se ¢esky jazyk prolina i s estetickym vzdélavanim,

protoZe estetické vzdélavani prohlubuje jazykové znalosti a kultivuje jazykovy projev zakd.

Vzdélavani v informatice nejvice koresponduje s pfedméty:

matematika, ekonomika, odborné kresleni a pismo, propagace, aranzovani, pocitacova grafika.

Prehled tematickych celk

Tematické celky

Digitalni technologie

Data, informace a modelovani

Informacni systémy

Tvorba, testovani a provoz softwaru, navrh programu

Rozpis uciva a vysledkd vzdélavani

1.roénik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Ucivo

Zak:

pojmenuje jednotliva digitalni zafizeni;
rozliSuje operacni systém, pfedinstalované
a dalSi aplikace;

efektivné a bezpecné vyuziva vhodné apli-
kace podle stanoveného cile;

vysvétli vyznam propojeni digitalnich zafi-
zeni v sitich, uvede pfiklady siti a rozpozna
zpUsob propojeni digitalnich zafizeni do
pocitaCove sité;

rozpozna podezielé chovani digitalnich za-
fizeni a pozada o pomoc;

uvédomuje si mozna nebezpedi a chape
omezeni nutna pro minimalizaci rizik pfi
praci s digitalnimi technologiemi, dodrzuje
fad a pravidla stanovena pro praci s digital-
nimi technologiemi, kde pracuije,
respektuje bezpec€nostni nastaveni
svych digitalnich zafizenich.

ve

Digitalni technologie

souCasna vypocetni zakladni

komponenty;

zafizeni,

vstupni a vystupni zafizeni, periferie, porty;
operacni systém, jeho funkce a typy;
aplika¢ni software a jeho vyuZziti pro od-
borné &innosti (napf. textovy procesor, ta-
bulkovy procesor, software pro tvorbu pre-
zentaci, graficky software, software pro ob-
last 3D technologii);

typy pocitacovych siti;

Bezpecénost v digitalnim prostredi

z&kladni prvky ochrany (nap¥. aktualizace
softwaru, antivir);

sociometrické metody utokd na uzivatele,
bezpeéné chovani a nastaveni prostfedi
(napf. prace s hesly);

digitalni identita, elektronicky podpis,
eGovernment a statni informacni systémy;
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digitalni stopa — védoma a nevédoma, co-
okies a naruSeni soukromi pfi vyuzivani
technologii;

sledovani uzivatele, algoritmy socialnich
siti a personalizace obsahu.

uvede pfiklady dat ve svém okoli a ve svém
oboru;

uvede pfiklady zdroju dat a informaci;
vyslovuje odpovédi na zakladé dat;

rozliSi data obrazku, textu, zvuku apod. dle
pFipony souboru a pouziva rGzné datové
typy s ohledem na naroky na uloZeni a sdi-
leni;

vlastnimi slovy popiSe konkrétni problém,
urci, co k nému jiz vi a jaké informace bude
potfebovat k jeho FeSeni, k popisu pouziva
grafické znazornéni;

rozpozna ruzné modely, které reprezentu;ji
tutéz skutec€nost, najde chybu v modelu a
ve vlastnim modelu chybu opravi.

Data a informace

- ziskavani, vyhledavani a ukladani dat
obecné a v poditadi;

chyby v interpretacich dat;

Kdédovani a prenos dat

velikost souboru, bity a baijty;

zaznam, prenos a distribuce dat a infor-
maci v digitalni podobé;

Modelovani

model jako zjednodu$eni reality (schéma,
graf, diagram, pojmova a myslenkova
mapa);

2. ro¢nik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Ucivo

Zak:

vysvétli ucel informacnich systéma, které
pouziva, a identifikuje jejich jednotlivé (sys-
témové) prvky a vztahy mezi nimi;

ur€i svou uzivatelskou roli v informacnim
systému, ktery pouziva, specifikuje svoje
cinnosti;

pro vymezeny problém sestavi tabulku;
vyhledava, vklada, upravuje data pfes uzi-
vatelské rozhrani;

fadi a filtruje (v jednoduchych pfipadech)
zaznamy v tabulce;

identifikuje chyby v evidovanych datech a
opravi je;

Informacéni systémy

- informacéni systémy vyuzivané v oboru —
Ucel, jeho uzivatelé a jejich opravnéni;
tabulka, jeji struktura — vlastni data (za-
znamy) a jejich typ a popis (atributy);
fazeni a filtrovani dat pfi hledani odpovédi
na poloZzené otazky;

postup tvorby tabulky pro vlastni potiebu a
pro potfeby tymu;

tvorba evidence dat;

precte textovy nebo symbolicky zapis algo-
ritmu a vysvétli jeho jednotlivé kroky;
rozdéli problém ze svého oboru na jednot-
livé €asti, navrhne a popisSe kroky k jejich
feSeni;

rozpozna, ze dva rGzné algoritmy mohou
vyfesit stejny problém;

upravi navrzeny postup pro obdobny pro-
blém;

oVeFi spravnost jim upraveného postupu,
otestuje program;

Vyvoj, testovani a provoz software
Néavrh programu

formulace ulohy, vstup, vystup, podminky
feSeni; rozdéleni problému na ¢asti,
identifikace opakujicich se vzor a mist pro
rozhodovani;

rlizné zapisy posloupnosti pfikazl (algo-
ritmu) k FeSeni problému z praxe, jednotlivé
kroky a jejich ndvaznost;

Zaklady tvorby programu
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rozpozna a opravi v ném chybu; - navrh jednoduchého a pFehledného pro-
v blokové orientovaném programovacim ja- gramu;

zyce sestavi program; - hledani chyb ve vlastnim programu;
pouziva opakovani a vétveni programu; - autorstvi a licence programu;
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6.5 Matematika

Nazev Skoly: Matefska Skola, zakladni Skola a stfedni Skola Gellnerka Brno,

pfispévkova organizace

Adresa skoly: Gellnerova 1, 637 00 Brno
Nazev vyué€ovaciho predmétu: Matematika

Kéd a nazev oboru vzdélani: 66-51-E/01 Prodavacské prace
Nazev SVP: Prodavaéské prace

Forma vzdélavani: Denni

Celkovy pocet hodin za studium: 132

Datum platnosti: od 1. 9. 2025

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho pfedmétu

PFedmé&t matematika pfipravuje Zaky k tomu, aby byli schopni pracovat ve svém oboru — prodavag. Zaci

by méli byt schopni efektivné vyuzivat ziskané znalosti v pribéhu pFipravy v jinych pfedmétech, v dalSim

vzdélavani i pfi vykonu povolani a v soukromém zivoté.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci:

vytvofili zaklady systému racionalné uspofadanych védomosti, ktery spoc&iva na aktivnim osvo-
jeni pojm(, modeld a teorii;

si osvojili a uméli pouzivat symboliku, terminologii a adekvatni prostfedky vyjadfovani vztah( a
zakonu;

v navaznosti na zakladni Skolu zdokonalovali vyuzivani zakladnich myslenkovych operaci (in-
dukce, dedukce, zobecriovani, analyza, syntéza, modelovani), rozvijeli schopnosti hledat a na-
chéazet souvislosti mezi fakty;

uméli pisemné i ustné formulovat své myslenky, ziskavat potfebné informace z riznych zdroj(,
zaznamenavat je, kriticky hodnotit a diskutovat o nich;

pouZivali védomosti a dovednosti i v ostatnich pfedmétech a naopak vyuZivali védomosti a
dovednosti z téchto pfedméti v matematice;

uvédomovali si pfinos pfirodniho poznavani pro rozvoj modernich technologii, ochranu zivot-

niho prostiedi pro prakticky Zivot, pro pravdivé a objektivni poznavani svéta.

Charakteristika uciva

Pfedmét matematika je zakladnim vSeobecné vzdélavacim pfedmétem, zaméfuje se na zakladni zna-

lost matematiky — scitani, odcitani, nasobeni a déleni, procenta, pfevody jednotek, funkce, rovnice a

préace s daty. Cast ugiva je vénovana planimetrii a stereometrii. Pfedmét je zafazen do prvniho i druhého

rocniku.
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Cile vzdélavani v oblasti citti, postoji, hodnot a preferenci

Vyuka sméfuje k tomu, aby Zaci:

- vyuzivali matematiku v riznych zZivotnich situacich, at uz se jedna o zivot profesni ¢i osobni;

- chapali a uznavali dllezitost matematiky pro Zivot i vykon svého povolani;

- matematizovali jednoduché realné situace, uzivali matematicky model a vyhodnotili vysledek
feSeni vzhledem k realité;

- zkoumali a fesili problémy;

- ucelné vyuzivali digitalni technologie a zdroje informaci pfi feSeni matematickych uloh;

- Cetli s porozuménim matematicky text, kriticky vyhodnotili informace ziskané z rliznych zdroja.

- ziskali pozitivni postoj k matematickému vzdélavani.

Vyukové strategie

Forma vyuky je vyuka ve tfidnim kolektivu. Je-li pouzita metoda vykladu, je vhodné, aby ihned nasledo-
valo praktické procviCeni vyloZzeného uciva. Ve vyuce se klade diraz na samostatnou a skupinovou
praci. Vyznamnym prvkem efektivni prace v procesu vzdélavani predmétu je demonstrace uciva na
feSeni konkrétnich pfiklad(i a uloh, samostatné FeSeni Ukoll a procviovani, prakticka cvi¢eni, kde si
Z4ci ovéruji spravné pochopeni probirané latky a upevniuji si ziskané znalosti a dovednosti. Pfi vyuce je
rovnéz uzivano vhodnych pomucek — interaktivni tabule, vypocetni techniky, modelt a obrazl. Podpo-

rovana je i prace se zdroji informaci, jako je napf. internet.

Hodnoceni vysledkl Zaku

Hodnoceni zaka je nastaveno v souladu s platnym Skolnim fadem. Hodnoceni zakd se provadi na za-
kladé kombinace Ustniho zkouseni a rlznych forem pisemného testovani. NejcastéjsSi jsou pisemné
prace, pfi kterych je ovéfovano, zda Zaci zvladli dané téma, naucili se spravnym logickym postuptm,
které je vedou k pfesnym, Uplnym a formalné spravnym zavérim. DalSi sloZku testovani zakd tvofi astni
zkouSeni, které navic provéfi pfesné vyjadifovani a zhodnoti vystup pfed zaky. Pfi téchto formach zkou-

Seni prokazuji Zaci své teoretické i praktické znalosti.

Rozvoj klicovych kompetenci

Spole¢né s naplfiovanim strategie Skoly vedouci k rozvoji kliCovych kompetenci sméfuje vzdélani

zejména k tomu, Ze absolventi by méli:

Kompetence k u¢eni

- efektivné se ucit, vyhodnocovat dosaZené vysledky a pokrok a realné si stanovovat potfeby a
cile svého dalSiho vzdélavani;

- ovladat rGzné techniky uceni;

- uplathovat rdzné zplsoby prace s textem, s porozuménim poslouchat mluvené projevy a pofi-
zovat si poznamky;

- vyuzivat ke svému uceni nejrliznéjsi zdroje;

- pfijimat hodnoceni vysledkl svého uceni od jinych lidi a znat moznosti svého dalSiho vzdéla-
vani, zejména v oboru a povolani.
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Kompetence k feSeni problémt

- ziskat informace potifebné k feSeni problému;

- navrhnout zpUsob FeSeni problému, popf. varianty feSeni;

- uplathovat pfi FeSeni problémd rizné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a mys-
lenkové operace;

- vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky.

Komunikativni kompetence

- UcCastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své mysSlenky, nazory a postoje;
- vyjadfovat se pfimérené ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych i psanych
a vhodné se prezentovat;

- formulovat myS$lenky srozumitelné a souvisle.

Personalni a socialni kompetence

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jednani ze strany jinych lidi,
pfijimat radu i kritiku;

- stanovit si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni orientace a
zivotnich podminek;

- pracovat samostatné i v tymu a podilet se na realizaci spole€nych pracovnich a jinych €innosti;

- pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly.

Obcéanské kompetence a kulturni povédomi

- dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, vystupovat proti nesnasenlivosti,
xenofobii a diskriminaci;
- uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i sou€asnost v evropském a

svétovém kontextu.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

- uvédomovat si vyznam celozivotniho uéeni a byt pfipraveni pfizplisobovat se ménicim se pra-
covnim podminkam;

- vhodné komunikovat a prezentovat své schopnosti pfed spolupracovniky.

Matematické kompetence

- vyuzivat matematické dovednosti v riznych Zivotnich situacich;

- pouZivat a pfevadét béZné jednotky, pouZivat pojmy kvantifikujiciho charakteru;

- provadét realny odhad vysledku feseni dané ulohy;

- nachazet vztahy mezi jevy a pfedméty pfi feSeni praktickych ukold, umét je vymezit, popsat a
spravné vyuzit pro dané feSeni;

- Cist a vytvaret rizné formy grafického znazornéni, aplikovat znalosti o zakladnich tvarech pred-
métu a jejich vzajemné poloze v roviné i prostoru;

- efektivné aplikovat matematické postupy pfi feSeni rliznych praktickych ukoll v béznych situa-
cich.
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Digitalni kompetence

- ovladat potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, v€etné nastrojl z oblasti
umeélé inteligence, vyuzivat je ve Skolnim a pracovnim prostfedi i pfi zapojeni do vefejného
Zivota; digitalni technologie a zplsob jejich pouziti nastavovat a ménit podle toho, jak se
vyvijeji dostupné moznosti, a jak se méni jejich vlastni potfeby nebo pracovni prostredi a
nastroje;

- navrhovat prostfednictvim digitalnich technologii takova feSeni, ktera jim pomohou vylepSit
postupy Ci technologie €i jejich Casti; dokazat poradit ostatnim s béZznymi technickymi

problémy.

Aplikace prurezovych témat

Spole¢né s naplhovanim strategie Skoly vedouci k aplikaci prifezovych témat sméfuje vzdélani

zejména k tomu, Ze absolventi by méli:

Obcan v demokratické spoleénosti

- zvladat jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat kompromisni
feSeni;
- vazit si materidlnich a duchovnich hodnot a dobrého Zivotniho prostiedi.

Clovék a Zivotni prostredi

- dokazat esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostiedi.

Clovék a digitalni svét

- byt schopni pracovat s digitalnimi technologiemi pfi feSeni béznych situaci vyzadujicich efek-
tivni zplsoby vypoctu, pfi praci s matematickym modelem a pfi vyhodnocovani a interpretaci
vysledku FfeSeni vzhledem k realité, pfi feSeni problému, véetné diskuse a prezentace vysledku
téchto fedeni.

Mezipredmétové vztahy

Matematika poskytuje prostfedky k feSeni problémud vSem oblastem vzdélavani. Matematické kompe-
tence jsou nepostradatelné pro odborné vzdélavani. Mimo jiné jako jediné cilené rozviji tvofivost, ana-
lyticko-syntetické, deduktivni a induktivni a logické mysleni, takze maji vliv i na jazykovédné vzdélavani

a komunikaci, spoleCenskovédni a estetické vzdélavani a vzdélavani pro zdravi.

Prehled tematickych celkt

Tematické celky

Operace s realnymi Cisly

Vyrazy a jejich Upravy, feSeni linearnich rovnic

Funkce

Planimetrie
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Vypocet povrchll a objema téles

Prace s daty

Rozpis uciva a vysledku vzdélavani

1. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Ucivo

Zak: Operace s redlnymi Cisly
- provadi aritmetické operace s pfirozenymia | - pfirozena a cela €isla
celymi Cisly; - racionalni &isla
- pouziva rdzné zapisy racionalniho Cisla; - realna &isla
- zaokrouhli desetinna Cisla; - procenta a procentova &ast, jednoduché
- znazorni realna Cisla na Ciselné ose; urokovani
- feSi praktické ulohy s vyuzitim procento- | - mocniny a odmocniny
vého podtu;
- ur¢i druhou mocninu a odmocninu realného
Cisla pomoci kalkulatoru;
- provadi aritmetické operace se zlomky a
desetinnymi Cisly;
- rozumi zapisu vyrazu s odmochinou, je
schopen je upravovat;
- uréi hodnotu vyrazu; Vyrazy a jejich upravy, feSeni linearnich rovnic
- upravuje jednoduché vyrazy; - vyrazy s proménnymi
- Fesijednoduché linearni rovnice o jedné ne- | - mnohocleny
zname; - linearni rovnice o jedné nezname
- rozli§i graf pfimé a nepfimé imérnosti, po- | Funkce
soudi, kdy funkce roste nebo kles3; - z&kladni pojmy: pojem funkce defini¢ni obor
a obor hodnot funkce
- druhy funkci: pfima a nepfima umérnost, li-
nearni funkce
2. rocnik
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo
Zak: Planimetrie

vyuziva polohové a metrické vlastnosti za-
kladnich rovinnych utvar( pfi feSeni uloh a
problému

sestroji trojuhelnik, rizné druhy rovnobéz-
nikd a lichobéznik z danych prvkl a urci je-
jich obvod a obsah;

uréi obvod a obsah kruhu, vzajemnou po-
lohu pfimky a kruznice.

zakladni pojmy (trojuhelnik, mnohouhel-
niky, kruznice a kruh)

uréi vzajemnou polohu bod(, pfimek a ro-
vin;

Vypodet povrchl a objema téles
zakladni polohové a metrické vlastnosti v
prostoru — télesa
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rozliSuje zakladni télesa (krychle, kvadr,
hranol; valec, pravidelny jehlan, rotaéni ku-
Zel) a urdi jejich povrch a objem;

télesa, ulohy na vypocet povrchd a objema
téles

vysvétli a pouZije data vyjadiena v diagra-
mech, grafech a tabulkach

Préace s daty

aplika¢ni ulohy
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6.6 Obcanska nauka

Nazev Skoly:

Adresa skoly:

Nazev vyué€ovaciho predmétu:

Kod a nazev oboru vzdélani:
Nazev SVP:

Forma vzdélavani:

Matefska Skola, zakladni Skola a stfedni Skola Gellnerka Brno,

pfispévkova organizace
Gellnerova 1, 637 00 Brno
Obc&anska nauka

66-51-E/01 Prodavacské prace
Prodavacské prace

Denni

Celkovy pocéet hodin za studium: 96

Datum platnosti: od 1. 9. 2025

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho pfedmétu

Zamérem pfedmétu je pfipravit Zdky na aktivni ob&ansky Zivot v demokratické spole€nosti. Vychova
k demokratickému obcanstvi sméfuje prfedevsim k pozitivnimu ovliviiovani hodnotové orientace zaku
tak, aby byli sluSnymi lidmi a informovanymi aktivnimi ob¢any svého demokratického statu, aby jednali
odpovédné a uvazlivé nejen k vlastnimu prospé&chu. Zaci se uéi porozumét spoleénosti a svétu, kde Ziji,

uvédomovat si vlastni identitu a nenechat se manipulovat.
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci:

- vyuzivali svych védomosti a dovednosti v praktickém zivoté: ve styku s jinymi lidmi a s rGznymi
institucemi, pfi feSeni praktickych otazek svého politického a ob&anského rozhodovani, hodno-
ceni a jednani, pfi fFeSeni svych problému osobniho, pravniho a socialniho charakteru;

- ziskavali a hodnotili informace z rdznych zdroja a vyuzivali je.

Charakteristika uciva

Ucivo obsahuje poznatky z péti rozsahlych oblasti, které jsou dale ¢lenény na podkapitoly a diléi jed-
notky. UCivo se prolina a vytvari komplexni poznatky ze spoleCenskovédni oblasti. Timto zplisobem se
Z&ci lépe orientuji v Zivoté souasného svéta. Zaci ziskaiji teoretické znalosti, hlavnim zamérem je pfi-
prava zakd do budouciho Zivota. Zaci se naudi vyuzivat svych védomosti a dovednosti v praktickém
zivoté, ve styku s jinymi lidmi a s riznymi institucemi, pfi feSeni praktickych otazek svého politického a
obcanského rozhodovani, hodnoceni a jednani, pfi feSeni svych problému osobniho, pravniho a soci-

alniho charakteru.

Rozsah faktografie, hloubku dovednosti a rozvoj kompetenci stanovi individualné ucitel, a to podle re-

alnych moznosti zaku.
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Cile vzdélavani v oblasti citti, postoji, hodnot a preferenci

Vyuka sméfuje k tomu, aby Zaci:

jednali odpovédné a zili Cestné;

- jednali prosocidlné, tj. jako eticky (moralné) vyzraly ¢lovék

- se snazili byt uzite¢ni jinému &lovéku, skupiné lidi nebo néjakému dobrému cili a neocekavali
za to Zadnou odménu;

- projevovali ob&anskou aktivitu, vaZili si demokracie a svobody, preferovali demokratické hod-
noty a pfistupy pfed nedemokratickymi, vystupovali zejména proti korupci, kriminalité, jednali v
souladu s humanitou a vlastenectvim, s obanskymi ctnostmi, respektovali lidska prava, chapali
meze lidské svobody a tolerance, jednali odpovédné a solidarng;

- pfemysleli o skute€nosti kolem sebe, tvofili si viastni isudek, nenechali se manipulovat;

- uznavali, ze lidsky Zzivot je vysokou hodnotou, a proto je tfeba si ho vazit a chranit jej;

- na zakladé vlastni identity ctili identitu jinych lidi, povazovali je za stejné hodnotné jako sebe
sama (tedy oprostili se ve vztahu k jinym lidem od pfedsudku, netolerantniho jednani a nesna-
Senlivosti);

- zlepSovali a chranili Zivotni prostiedi, jednali ekologicky;

- vazili si hodnot lidské prace, jednali hospodarné&, odpovédné fesili své finanéni zaleZitosti, ne-

nicili majetek, ale pe€ovali 0 n&j, snazili se zanechat po sobé& néco pozitivniho pro viastni blizké

lidi i pro SirSi komunitu.

Vyukové strategie

Vyklad, moznost volby, frontalni vyuka, dialog, diskuse, vyhledavani informaci, skupinové vyucovani,

vyuziti nazornych pomicek, vyuziti audiovizualni a vypocetni techniky ve vyuce.

Hodnoceni vysledkt Zaku

Hodnoceni zaka je nastaveno v souladu s platnym Skolnim fadem. Hodnoceni zakl se provadi na za-
kladé kombinace ustniho zkou$eni a riznych forem pisemného testovani. Nejcastéji pouzivanymi for-
mami zkousSeni znalosti, ze kterych vyjdou podklady pro klasifikaci, jsou: individualni i frontalni Ustni
zkou$eni, pisemné testy €i rozbory situaci. Hodnoceni Z4ka je doplfovano sebehodnocenim zkouse-

ného Zaka a jeho hodnocenim ze strany spoluzaka.

Rozvoj klicovych kompetenci

Spole¢né s naplfovanim strategie Skoly vedouci k rozvoji kli€ovych kompetenci sméfuje vzdélani

zejména k tomu, zZe absolventi by méli:

Kompetence k ué¢eni

- ovladat praci s textem, umét vyhledavat a zpracovavat informace;
- s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napf. vyklad, pfednasku, proslov), pofizovat si

poznamky;
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Kompetence k feSeni problémdi

- ziskat informace potifebné k feSeni problému;

- spolupracovat pfi feSeni problém s jinymi lidmi — tymové feSeni;

Komunikativni kompetence

- naslouchat pozorné druhym, tzn. vyjadfovat se pfimérené tématu diskuse;
- vyjadiovat se pfiméfené u€elu jednani a komunika&ni situaci v projevech mluvenych i psanych
a vhodné se prezentovat pfi oficialnim jednani;

- formulovat mysSlenky srozumitelng;

Personalni a socialni kompetence

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jednani ze strany jinych lidi,
pfijimat radu i kritiku;

- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, uvédomovat si dusledky nezdravého Zzivotniho stylu a
zavislosti;

- ovéfovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory a postoje jinych lidi;

- pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

- dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, vystupovat proti nesnasenli-
vosti, xenofobii a diskriminaci;

- chapat vyznam Zivotniho prostfedi a jednat v duchu udrzitelného rozvoje;

- uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a osob-
nostni identitu, pfistupovat s toleranci k identité druhych;

- uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i sou€asnost v evropském a
svétovém kontextu;

- podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

- jednat odpovédné a samostatné nejen ve vlastnim, ale i ve vefejném zajmu;

- dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni specifika) a
oprostit se od nesnasenlivosti, xenofobie a diskriminace;

- jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spole¢enského chovani, pfispivat k uplatrio-
vani hodnot demokracie;

- uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a osob-
nostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité€ druhych;

- zajimat se o politické a spoleCenské déni u nas a ve svétg;

- chapat vyznam zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje;

- uznavat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni zivot a spoluodpovédnost pfi

zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich;
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- uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i sou¢asnost v evropském a
svétovém kontextu;

- podporovat hodnoty mistni, narodni, evropskeé i svétoveé kultury.

Digitalni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat v digitalnim prostfedi a vyuZivat
digitalni technologie bezpeéné, sebejisté, kriticky a tvofivé pfi praci, pfi u€eni, ve volném &ase i pfi svém

zapojeni do spoleenského Zivota, tzn., Ze absolventi:

- ziskavaji, posuzuji, spravuji, sdili a sdéluji data, informace a digitalni obsah v rdznych forma-
tech v osobni &i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy, strategie a zplsoby, které
odpovidaji konkrétni situaci a ucelu.

Aplikace priurezovych témat
Obc¢anska nauka pfispiva k aplikaci prafezovych témat zejména tim, Ze zaci jsou vedeni k tomu, aby:

Obcan v demokratické spolecénosti

- dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat kompromisni
feseni;

- hledali kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti a byli kriticky tolerantni;

- byli schopni odolavat mySlenkové manipulaci;

- byli ochotni angazovat se nejen pro vlastni prospéch, ale i pro vefejné zajmy a ve prospéch lidi
v jinych zemich a na jinych kontinentech;

- vazili si materialnich a duchovnich hodnot a dobrého Zivotniho prostredi.

Clovék a Zivotni prostiedi

- dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostfedi.

Clovék a svét prace

- identifikovali a formulovali vlastni priority;

- aktivné a profesné pfistupovali k vytvareni vlastni profesni kariéry;
- pfijali osobni odpovédnost pfi rozhodovani;

- vyhledali a kriticky hodnotili kariérové informace;

- posilovali své komunika¢ni dovednosti a svou prezentaci;

- usilovali o celozivotni u€eni.
Obsah tématu Clovék a svét prace a jeho realizace v pfedmétu OBN:
tematické okruhy:

1. Individualni priprava na pracovni trh

- sebereflexe ve vztahu k osobnim profesnim a vzdélavacim planim, mimoskolnim aktivitam,
pristupu k u¢eni a studijnim vysledkim, schopnostem, vlastnostem zdravotnim pfedpokladiim,

vytvoreni osobniho portfolia dovednosti i se zkusenostmi z informalniho uceni;
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pisemna i verbalni prezentace v prostfedi trhu prace — formy aktivniho hledani prace, zpraco-
vani zadosti o zaméstnani, formy zZivotopis a motivacnich dopisl a jejich vytvoreni, prakticka
pfiprava na jednani s potencialnim zaméstnavatelem, pfijimaci pohovor a vybé&rové fizeni;
vyhledavani zaméstnani, informacni zdroje a jejich vyhodnocenti;

aktivni planovani a projektovani profesni kariéry, dosahovani cilll podle stanoveného planu.

. Svét vzdélavani

vyznam celozZivotniho uéeni jako poZzadavku pro osobni rlst a udrzeni konkurenceschopnosti
a profesni restart;

formalni a neformalni vzdélavaci pfilezitosti, moznosti vzdélavani v zahranici, navaznosti vzdé-
lavani po absolvovani stfedni Skoly, rekvalifikace;

ovérené kariérové informace jako podminka pfi rozhodovani o profesnich a vzdélavacich za-
mérech — informacni zdroje, posuzovani informaci o vzdélavani, pracovnich nabidkach, trhu

prace.

3. Svét prace

trh prace z hlediska globalizace i regionalni ekonomiky, jeho ukazatele, vSeobecné vyvojové
trendy, pozadavky zaméstnavatel(;

noveé formy a podminky prace, pracovni mobilita, moznosti zaméstnani v zahranici;
technologicky rozvoj v ¢innostech lidské prace, zakladni charakteristiky pracovnich €innosti;
pracovni uplatnéni po absolvovani pfislusného oboru vzdélani v€etné alternativnich moznosti;

zakonik prace, formy pracovniho vztahu, prava a povinnosti zaméstnance a zaméstnavatele.

4. Podpora statu ve sféfe zaméstnanosti

sluzby kariérového poradenstvi;

zprostfedkovatelské sluzby pfi hledani prace, pracovni agentury, sluzby ufadu prace.

Clovék a digitalni svét

PFinos tématu k naplriovani cild ramcového vzdélavaciho programu

Ve spole€enskovédnim vzdélavani jsou Z4ci vedeni k tomu, aby vyuZivali digitélni technologie v prak-

tickém zivoté: ve styku s jinymi lidmi a s rGznymi institucemi, pfi feSeni praktickych otazek svého politic-

kého a ob¢anského rozhodovani, hodnoceni a jednani, pfi feSeni svych problémd osobniho, pravniho

a socialniho charakteru, aby ziskavali a hodnotili informace z raznych zdroju.

Obsah tématu a jeho realizace

Zéci jsou vedeni zejména k tomu, aby:

chranili sebe a ostatni pfed moznym nebezpec€im v digitalnim prostfedi; chranili digitalni zafi-

zeni, digitalni obsah i osobni udaje v digitalnim prostfedi pfed poskozenim i zneuzitim.
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Mezipredmétové vztahy

Vyuka predmétu obCanska nauka je provazana s védomostmi a dovednostmi ziskanymi v dalSich pfed-

meétech, a to zejména v Ceském jazyce, estetickém vzdélavani, psychologii a fe€i a komunikaci, ale také

v matematice a v odborném vycviku.

Prehled tematickych celkt

Tematické celky

Clovék v lidském spolegenstvi

Clovék jako ob&an

Clovék a pravo

Clovék a hospodafstvi

Ceska republika, Evropa a svét

Rozpis uciva a vysledkd vzdélavani

1. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Ucivo

Zak:

- popise na zakladé pozorovani lidi kolem
sebe a informaci z masovych médii, jaké je
rozvrstveni Ceské spole¢nosti z hlediska
narodnosti, nabozenstvi a socialniho posta-
veni; vysvétli, pro¢ sam sebe pfifazuje k ur-
¢itému etniku (narodu...) nebo jiné skuping;

- dovede aplikovat zasady slusného chovani
v bé&Znych Zivotnich situacich; uvede pfi-
klady sousedské pomoci a spoluprace,
lasky, pratelstvi a dalSich hodnot;

- uvede, jaka prava a povinnosti pro ného vy-
plyvaji z jeho role v rodiné, ve Skole, na pra-
covisti;

- sestavi rozpocet jednotlivce a domacnosti,
rozli§i pravidelné a nepravidelné pfijmy a
vydaje, navrhne jak fesit schodkovy rozpo-
Cet a jak nalozit s pfebytkovym rozpodtem;

- navrhne zpusoby, jak vyuzit volné finanéni
prostiedky, vybere nejvyhodnéjsi produkt
pro investovani volnych finan¢nich pro-
stfedkuy;

- vybere nejvyhodné;jsi uvérovy produkt s oh-
ledem na své potfeby a zdlvodni svou
volbu, vysvétli, jak se vyvarovat pfedluzeni,
posoudi vyS&i urokovych sazeb a na pfikladu
ukaze rozdil mezi urokovou sazbou a
RPSN (ro¢ni procentni sazba nakladu);

Clovék v lidském spoledenstvi

lidska spole¢nost a spoleenské skupiny,
sou€asna Ceska spolecnost, jeji vrstvy
odpoveédnost, slusnost, optimismus a dobry
vztah k lidem jako zaklad demokratického
souziti v rodiné i v Sir§i komunité-socialni
nerovnost a chudoba v soucasné spolec-
nosti

rozpocet jednotlivce a domacnosti; feSeni
krizovych finanénich situaci, socialni zajis-
téni obcant

rasy, narody a narodnosti; vétSina a men-
Siny ve spole€nosti — klady vzajemného
obohacovani a problémy multikulturniho
souziti; migrace v sou€asném svété, mi-
granti, azylanti

postaveni muzl a Zen v rodiné a ve spolec-
nosti

vira a ateismus, nabozenstvi a cirkve, na-
bozZenska hnuti a sekty, nabozensky funda-
mentalismus
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- na konkrétnich pfikladech vysvétli, z &eho
muze vzniknout napéti nebo konflikt mezi
pfislusniky vétSinové spole€nosti a pfislus-
niky nékteré z mensin;

- je schopen rozeznat zcela zfejmé konkrétni
pfiklady ovliviiovani vefejnosti (napf. v mé-
diich, v reklamé, v politice...);

- na zakladé pozorovani Zivota kolem sebe a
informaci z médii uvede priklady poruso-
vani genderové rovnosti (rovnosti muzd a
zen);

- popiSe specifika nékterych nabozenstvi, k
nimz se hlasi obyvatelé CR a Evropy;

- vysvétli, ¢im mohou byt nebezpecné né-
které nabozZenské sekty nebo a nabozen-
ska nesnasenlivost;

- uvede z&kladni lidska prava, ktera jsou za-
kotvena v Ceskych zakonech — v&etné prav
déti, popie, kam se obratit, kdyZ jsou lidska
prava ohrozena;

- uvede pfiklady jednani, které demokracii
ohroZuje (sobectvi, korupce, kriminalita, na-
sili, neodpovédnost...);

- vysvetli, pro€ je tfeba zobrazeni svéta, uda-
losti a lidi v médiich pfijimat kriticky;

- uvede, k emu je pro ob&ana dnesni doby
prospésny demokraticky stat a jaké ma ke
svému statu ob&an povinnosti;

Clovék jako ob&an

lidsk&d prava, jejich obhajovani a mozné
zneuzivani, vefejny ochrance prav, prava
deéti

svobodny pfistup k informacim; média (tisk,
televize, rozhlas, internet), funkce médii,
kriticky pfistup k médiim, média jako zdroj
zabavy a pouceni

stat a jeho funkce, Ustava a politicky systém
CR, struktura vefejné spravy, obecni a kraj-
ska samosprava

. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Ucivo

Zak:

- uvede, k ¢emu je pro ob¢ana dnesni doby
prospésny demokraticky stat a jaké ma ke
svému statu ob&an povinnosti;

- uvede nejvyznamngjsi Ceské politické
strany, vysvétli, pro¢ se uskute€nuji svo-
bodné volby a pro¢ se jich maji lidé zucast-
nit; popise, podle ¢eho se muze ob&an ori-
entovat, kdyz zvazuje nabidku politickych
stran;

- uvede priklady extremismu, napf. na za-
kladé medialniho zpravodajstvi nebo pozo-
rovanim jednani lidi kolem sebe; vysvétli,
pro¢ jsou extremistické nazory a jednani
nebezpecné;

- uvede konkrétni pfiklad pozitivni ob&anské
angazovanosti;

Clovék jako ob&an

politika, politické strany, volby, pravo volit
politicky radikalismus a extremismus, aktu-
alni Ceska extremisticka scéna a jeji symbo-
lika, mladez a extremismus

obc¢anska spolecnost, obanské ctnosti po-
tfebné pro demokracii a multikulturni sou-
Ziti;

zakladni hodnoty a principy demokracie
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- uvede zakladni zasady a principy, na nich
je zalozena demokracie;

- v konkrétnich pfikladech ze Zivota rozlisi
pozitivni jednani (ij. jednani, které je v sou-
ladu s ob&anskymi ctnostmi a etikou), od
Spatného - nedemokratického jednani;

- objasni, jak se maji fesit konflikty mezi vrs-
tevniky a zaky, co se rozumi Sikanou a van-
dalismem a jaké maji tyto jevy dasledky;

- popise, ¢im se zabyva policie, soudy, advo-
kacie a notarstvi;

- uvede, kdy je Clovék zpUsobily k pravnim
Ukondm a ma trestni odpovédnost;

- dovede reklamovat koupené zboZi nebo
sluzby;

- dovede z textu smlouvy (napf. o koupi
zbozi, cestovnim zajezdu, pojisténi, pujcce)
zjistit, jaké mu z ni vyplyvaji povinnosti a
prava a jaké jsou dusledky neznalosti
smlouvy, a to v€etné jejich vSeobecnych
podminek;

- na pfikladu vysvétli, jak uplathiovat prava
spotrebitele;

- vysvétli prava a povinnost mezi détmi a ro-
di¢i, mezi manzeli; dovede v této oblasti
prava vyhledat informace a pomoc pfi fe-
Seni konkrétniho problému;

- popi8e postupy vhodného jednani, stane-li
se svédkem nebo obéti kriminalniho jed-
nani (Sikana, lichva, nasili, vydirani...);

Clovék a pravo

pravo a spravedlnost, pravni stat, pravni
ochrana ob¢and, pravni vztahy

soustava soudl v CR; pravnicka povolani
(notafi, advokati, soudcové)

pravo a mravni odpovédnost v bézném Zi-
voté; vlastnictvi; smlouvy; odpovédnost za
Skodu, prava spotiebitele

manzelé a partnefi; déti v rodiné, domaci
nasili

trestni pravo: trestni odpovédnost, tresty a
ochranna opatfeni, organy €inné v trestnim
fizeni (policie, statni zastupitelstvi, vySetfo-
vatel, soud)

kriminalita pachana na mladistvych a na dé-
tech; kriminalita pachana mladistvymi

. rocénik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Ucivo

Zak:

- stanovi cenu jako soucet nakladu, zisku a
DPH a vysvétli, jak se cena liSi podle zakaz-
nikd, mista, obdobi...;

- rozpozna bé&Zzné cenové triky (cena bez
DPH...) a klamavé nabidky;

- dovede vyhledat nabidky zaméstnani, kon-
taktovat pfipadného zaméstnavatele a urad
prace, prezentovat své pracovni dovednosti
a zkusenosti;

- popise, co ma obsahovat pracovni
smlouva;

- dovede vyhledat pouceni a pomoc v pra-
covnépravnich zalezitostech;

Clovék a hospodarstvi

trh a jeho fungovani (zbozi, nabidka, po-
ptavka, stanoveni ceny)

hledani zaméstnani, sluzby ufadl prace
nezaméstnanost, podpora v nezaméstna-
nosti, rekvalifikace

vznik, zmé&na a ukondeni pracovniho po-
meéru

povinnosti a prava zameéstnance a zamést-
navatele

druhy Skod, pfedchazeni Skodam, odpo-
védnost za Skodu

penize, hotovostni a bezhotovostni penézni
styk (v tuzemské a zahraniéni méngé)
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dovede si zfidit penézni ucet a sleduje po-
hyb penéz na svém uc&tu; pouziva nejbéz-
né&jsi platebni nastroje, sméni penize za po-
uziti kursovni listku;

vysvétli podstatu inflace a jeji disledky na
pfijmy obyvatelstva, vklady a tuvéry, dlouho-
dobé finanéni planovani a uvede pfiklady,
jak se dusledkam inflace branit;

dovede zjistit, jaké sluzby poskytuje kon-
krétni penézni ustav (banka, pojistovna) a
na zakladé zjisténych informaci posoudit,
zda konkrétni sluzby jsou pro ného vhodné
(napf. pljcka), nebo nutné a vyhodné;
dovede si zkontrolovat, zda jeho mzda a
pracovni zafazeni odpovidaji pracovni
smlouvé a jinym pisemné dohodnutym pod-
minkam;

vysvétli, pro¢ ob&ané plati danég, socialni a
zdravotni pojisténi;

dovede vyhledat pomoc, ocitne-li se v tizivé
socialni situaci;

inflace

pojisténi (socialni, zdravotni a komeréni)
mzda Casova a ukolova

dané, danové pfiznani

sluzby penéznich ustavl

pomoc statu, charitativnich a jinych instituci
socialné potfebnym ob&anim

dovede najit CR na mapé svéta a Evropy,
podle mapy popiSe jeji polohu a vyjmenuje
sousedni staty;

popise statni symboly;

uvede pfiklady velmoci, zemi vyspélych,
rozvojovych a zemi velmi chudych (vCetné
lokalizace na mapé);

na prfikladech z hospodafstvi, kulturni sféry
nebo politiky popiSe, ¢emu se Fika globali-
zace;

uvede hlavni problémy dnesniho svéta (glo-
balni problémy), lokalizuje na mapé aktu-
alni ohniska napéti ve svétg;

popise, pro€ existuje EU a jaké povinnosti a
vyhody z &lenstvi v EU plynou nasim obca-
ndm;

na prikladu (z médii nebo z jinych zdrojd)
vysvétli, jakych metod pouzivaji teroristé a
za jakym ucelem.;

Ceska republika, Evropa a svét

soucCasny svét: bohaté a chudé zemé, vel-
moci; ohniska napéti v soudobém svété

CR a jeji sousedé

Ceskeé statni a narodni symboly
globalizace

globalni problémy

CR a evropska integrace

nebezpedli nesnasenlivosti a terorismu ve
svété
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6.7 Obchodni poéty

Nazev Skoly: Matefska Skola, zakladni Skola a stfedni Skola Gellnerka Brno,

pfispévkova organizace

Adresa skoly: Gellnerova 1, 637 00 Brno
Nazev vyué€ovaciho predmétu: Obchodni pocty

Kéd a nazev oboru vzdélani: 66-51-E/01 Prodavacské prace
Nazev SVP: Prodavaéské prace

Forma vzdélavani: Denni

Celkovy pocéet hodin za studium: 66

Datum platnosti: od 1. 9. 2025

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho pfedmétu

Cilem je upevnit a prohloubit poCetni pamét a samostatné usuzovani zaku, jakozto dovednosti potfebné

v obchodni praxi.
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby zaci:

- ziskali navyky potfebné pro provadéni béznych vypoctd v obchodni praxi (napf. pfi zakladni
obsluze zakaznika pfi prodeji zbozi);

- provadéli poCetni operace s dostatecnou presnosti, jistotou a pohotovosti;

- ovladali po€etni vykony s mérnymi i penéznimi jednotkami;

- pouzivali esteticky pisemny projev, zejména citelné pismo a Eislice i thlednou Upravu doklad
a pisemnosti pouzivanych v obchodni praxi;

- dodrzovali spravnou terminologii, platné nazvy, jednotky a znacky v souladu s platnymi nor-

mami.

Charakteristika uciva

Obchodni pocty slouzi k osvojeni zakladnich matematickych dovednosti aplikovanych v obchodni praxi.
Pfedmét se zaméruje na propojeni teorie s praktickymi ¢innostmi v obchodé. Je zafazen do prvniho a

druhého roc¢niku.

Cile vzdélavani v oblasti citu, postojt, hodnot a preferenci

Vyuka obchodnich poétu pfispiva k formovani pozitivniho vztahu zaka k praci, ¢iselné presnosti, po-
fadku a odpovédnosti. Z4ci jsou vedeni k pedlivosti, vytrvalosti a trpélivosti pfi feSeni praktickych uloh,
které odrazeji situace z realného Zivota a obchodni praxe. Vychovnym cilem je rovnéz vytvareni sprav-
ného postoje k hodnoté penéz, k poctivému jednani pfi vypoctech, vyplfiovani dokladu &i praci s cenami.

UcGivo pomaha zakim uvédomit si vyznam spravedlivého pfistupu k zakaznikovi, odpovédnost za
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pfesnost v obchodnim provozu a disledky chybnych vypocta. Podpora sebekontroly, dodrzovani pravi-

del a ochoty se zlepSovat posiluje u Zakl pozitivni vztah k uéeni i k pracovnimu prostredi.

Vyukové strategie

Vzhledem ke SVP zaku je kladen duraz na:

- nazornost a prakti¢nost: prace s realnymi pomuickami (cenovky, paragon, pokladna);

- frontalni vyuka s individualnim pFistupem;

- skupinova prace — feSeni slovnich uloh, hry na prodejce-zékaznika;

- samostatna prace zakl — pracovni listy, tlohy z praxe;

- prace s kalkulackou;

- didaktické hry a soutéZe — zabavné opakovani a upevnéni uciva;

- pouziti po€itaCovych programu, popf. interaktivnich tabuli — nap¥. pfi procviCovani zakladnich

pocetnich operaci.

Hodnoceni vysledkl Zaku

Hodnoceni zakll je zaméfeno pfedevsim na podporu pozitivniho vztahu k pfedmétu, posilovani sebe-
védomi a snahu o zlepseni vysledkl. Pfi hodnoceni jsou zohledhovany individualni schopnosti zakda,
jejich pracovni nasazeni, pokrok a pfistup k pInéni Ukold. Dlraz je kladen na praktické dovednosti a

samostatnou praci s Cisly v konkrétnich Zivotnich i pracovnich situacich.

K ovéfovani znalosti se vyuZzivaji pfehledné, nazorné a kratké ulohy, pracovni listy, slovni tlohy z praxe,
ustni zkouseni formou vedeného rozhovoru ¢i kratké testy. Chyby jsou chapany jako pfirozena soucast

uceni a prilezitost ke zlepSeni. Hodnoceni probiha v klidném a bezpe¢ném prostredi.

Uplatriuje se pribézné hodnoceni formou slovniho komentafe nebo znamky s vysvétlenim, a to vzdy s
dlirazem na pochvalu a motivaci. Cilem neni pouze posoudit vykon, ale vést zaka k pochopeni a smys-
luplnému vyuziti ziskanych poznatk( v béZném Zivoté i budoucim zaméstnani.

Rozvoj klicovych kompetenci

Kompetence k u¢eni

Absolvent umi:

- efektivné vyuzivat riizné pracovni pomucky (napf. kalkulacku, tabulky, vzorce) pfi provadéni
obchodnich vypo¢t(;

- samostatné vyhledavat a pouzivat informace z tabulek a cenikl k provadéni praktickych vypo-
¢ta;

- opakovat a procviCovat ucivo prostifednictvim praktickych i slovnich Uloh s cilem upevnit si zna-
losti a dovednosti;

- aplikovat ziskané dovednosti pfi feSeni uloh z realné praxe;

- vyuzivat rdzné ucebni materialy (pracovni listy, modelové pfiklady) jako nastroj pro efektivni
uceni a sledovani vlastniho pokroku;

- samostatné se ucit a udrzovat si motivaci k dalSimu zlepSovani v oblasti obchodnich vypocta.
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Kompetence k feSeni problémdi

Absolvent umi:

rozpoznavat realné situace z obchodniho prostfedi a aplikovat na né vhodné vypocetni postupy
(napf. pfi vypodtu slevy, DPH nebo ceny zbozi);

rozdélit slozité problémy na jednodu$si kroky a systematicky je Fesit;

vyuzivat logické mysleni pfi feSeni praktickych uloh;

analyzovat chyby ve vypoctech a hledat zpusoby jejich napravy.

Komunikativni kompetence

Absolvent umi:

spravné formulovat otazky a odpovédi pfi FeSeni slovnich uloh, vysvétlit vypo&etni postupy a
interpretovat vysledky;

pouzivat odbornou terminologii v kontextu obchodnich vypoétd (napf. DPH, zisk, naklady);
komunikovat s ostatnimi v simulovanych obchodnich situacich (napf. pfi prodeji zbozi, vyplfio-
vani paragonu);

sepsat struny a vécné spravny text pfi praci s pokladnimi doklady a fakturami.

Personalni a socialni kompetence

Absolvent umi:

spolupracovat pfi skupinovych aktivitach a tymové praci na praktickych ulohach;

rozdélovat ukoly a FeSit problémy ve spolupraci s ostatnimi;

poskytovat i pfijimat pomoc béhem praktickych cvi¢eni ve tfidé nebo na odborném vycviku;
projevovat porozumeéni a respekt ve vzajemné komunikaci se spoluzaky;

nést odpovédnost za vlastni praci, provadét sebehodnoceni a podilet se na vzajemné kontrole

vysledkl vypodctu.

Obcéanské kompetence a kulturni povédomi

Absolvent umi:

chapat vyznam spravného a poctivého jednani pfi provadéni vypoctl, vypliiovani dokladu a
evidenci trzeb;

uplathovat zakladni pravidla souvisejici s obchodnimi transakcemi (napf. vypocet DPH, slevy,
reklamace);

projevovat zodpovédnost a poctivost pfi praci s penézi a obchodnimi doklady.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Absolvent umi:

spravné a efektivné stanovovat cenu zbozi, pocitat slevy, ur€ovat naklady a zisk s ohledem na
praktické uplatnéni v praxi;

navrhovat moznosti zlepSeni obchodniho procesu, napfiklad ve stanoveni cen nebo optimali-
zaci vypoctu;
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- aplikovat praktické obchodni dovednosti, jako je spravny vypocet ceny, prace s doklady a ma-
nipulace s hotovosti;

- efektivné pracovat s nastroji (napf. kalkulacka, pokladni blok) a vyuzivat je pfi simulovanych
obchodnich situacich;

- projevovat peclivost, odpovédnost a dislednost pfi vypoctech a plnéni zadanych ukolu.

Matematické kompetence

Absolvent umi:

- pouZivat a pfevadét bézné jednotky;

- pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru;

- provadét realny odhad vysledku fedeni dané ulohy;

- efektivné aplikovat pocetni postupy pfi feSeni rlznych praktickych Ukoll nejen na pracovisti,
ale i v bézném Zivoté.

Digitalni kompetence

Absolvent umi:

- vyuzivat digitalni technologie, aby si usnadnil praci, zautomatizoval rutinni ¢innosti, zefektivnil

Ci zjednodusil své pracovni postupy a zkvalitnil vysledky své prace.

Aplikace prirezovych témat
Obchodni pocty pfispivaji k aplikaci prafezovych témat zejména tim, Ze Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

Clovék v demokratické spolecnosti

- rozvijeli svou odpovédnost za pfesnost vypoctu a férovy pfistup v obchodni &innosti;

- porozuméli praviim a povinnostem zakaznika i prodavajiciho (napf. spravné ucétovani, rekla-
mace, slevy);

- jednali eticky pfi praci s penézi a obchodni dokumentaci;

- byli schopni vzajemného respektu pfi skupinové praci a v komunikaci.

Clovék a Zivotni prostedi

- si byli védomi propojeni vypoc¢tt s tématy udrzitelného rozvoje (napf. vypocet nakladu spoje-
nych s ekologickymi obaly nebo lokalni produkci);

- siuvédomovali ekologické dopady spotfebitelského chovani na Zivotni prostfedi,

- porovnavali ceny ekologickych a neekologickych vyrobku, hodnotili pomér ceny a vlivu na pro-

stredi.

Clovék a digitalni svét

PFinos tématu k naplfiovani cild ramcového vzdélavaciho programu

- vodborné oblasti jsou Zaci vedeni k efektivnimu vyuzivani digitalnich nastroju potfebnych nebo

vhodnych pro odborné ¢innosti.

Obsah tématu a jeho realizace
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feSeni problému s vyuzitim vhodnych digi

Zaky a uciteli.

Mezipredmétové vztahy

zboziznalstvi — vypoCty mnozstvi, ceny, s

prace s pokladnou;

Prehled tematickych celkt

vyuzivani vhodnych technologii a jejich kombinace pro $kolni praci a k naplnéni svych potreb;

talnich technologii;

vyuzivani digitalnich technologii ke sdileni dat, informaci a obsahu se svymi blizkymi, spolu-

matematika — zakladni poCetni operace, procenta, slovni ulohy;

lev, baleni;

obchodni provoz / odborny vycvik — aplikace pfi manipulaci se zbozim, stanoveni prodejni ceny,

informatika — tabulkové kalkulatory pro vypocty (napf. Excel).

Tematické celky

Zakladni pocetni operace

Cas, kalendaf, penize

Prace s penézi

Mnozstvi a jednotky

Slovni ulohy z obchodni praxe

Procenta v obchodni praxi

Cena zbozi

Vypocet trzby, a zisku (marze)

Pokladni doklady

Prace s tabulkami a ceniky

Slovni ulohy z praxe

Rozpis uciva a vysledkd vzdélavani

1. ro¢nik

Vysledky vzdélavani

Ucivo

Zak:

provadi zakladni po€etni operace, pouziva
kalkulacku, fesi jednoduché pfiklady.

Zakladni pocetni operace

séitani, odcitani, nasobeni, déleni v oboru
pfirozenych a desetinnych Cisel.

se orientuje v ¢ase a zakladnich ¢asovych
udajich, pocita s penézi.

Cas, kalendaf, penize

dny v tydnu, mésice, hodiny, hodiny prace,
hodnoty penéz (koruny, haléfe).

spocita cenu nakupu a urCi vysi vracené
Castky.

Prace s penézi
vypocet celkové ceny nakupu, prace s ho-
tovosti, vypocet vraceni penéz.

prevadi jednotky mnozstvi, uréuje cenu
podle mnozstvi, pouziva vazeni.

Mnozstvi a jednotky
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kusy, hmotnost (kg, g), objem (I, ml), pfe-
pocty jednotek, vaZzeni a méfeni v obchodni
praxi.

feSi jednoduché slovni ulohy z obchodni

Slovni Ulohy z obchodni praxe

praxe. - vypocty s cenou, mnozstvim, vypocty vice
kusu zbozi, jednoduché realné situace
(napf. nakup peciva).
2. ro€nik

Vysledky vzdélavani

Uéivo

vypocita slevu a DPH, pouziva procenta
pfi stanoveni prodejni ceny.

Procenta v obchodni praxi
vypoCet slevy, pfirazky, vypocet DPH,
prace s procenty v bézném prodeji.

pocita cenu podle mnozstvi nebo poctu
kusU, fesSi praktické priklady.

Cena zbozi

vypocet ceny zbozi podle kusli nebo vahy,
prace s cenovkami a jednotkovymi cenami.

vysvétli rozdil mezi naklady a trzbou, pro-
vede vypocet zisku.

Vypocet trzby, a zisku (marze)

hruba a Cista marzZe, naklady, jednoduchy
vypocet zisku, rozdil mezi naklady a vyno-
sem.

umi spravné vyplnit paragon a pokladni
blok, chape jejich strukturu.

Pokladni doklady

paragon, pokladni blok, jednoducha fak-
tura, zakladni nalezitosti dokladu, prace s
doklady pfi nakupu a prodeji.

se orientuje v ceniku, spocita cenu zbozi
podle letaku.

Prace s tabulkami a ceniky

jednotkové ceny, vypoclty celkové ceny,
prace s obchodnimi letaky, orientace v uda-
jich.

fesi slovni tlohy z prodeje zbozi, propo-
juje vypocty s odbornym vycvikem.

Slovni ulohy z praxe

realné vypocCty z obchodniho provozu
(napf. nakup 5 ks zboZi, sleva 10 %, vypo-
Cet DPH), simulace béznych nakupnich si-
tuaci.
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6.8 Obchodni provoz

Nazev Skoly: Matefska Skola, zakladni Skola a stfedni Skola Gellnerka Brno,
pfispévkova organizace

Adresa skoly: Gellnerova 1, 637 00 Brno

Nazev vyué€ovaciho predmétu: Obchodni provoz

Kéd a nazev oboru vzdélani: 66-51-E/01 Prodavacské prace

Nazev SVP: Prodavaéské prace

Forma vzdélavani: Denni

Celkovy pocet hodin za studium: 126

Datum platnosti: od1. 9. 2025

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho pfedmétu

Pfedmét obchodni provoz pfipravuje Zaky k tomu, aby byli schopni pracovat ve svém oboru — prodavac.

Ziskaji znalosti tykajici se usporadani prodejny, jednotlivych typl hlavni soustavy prodejnich jednotek,

zpusobU a forem prodeje.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci:

vytvofili zaklady systému racionalné uspofadanych védomosti, ktery spoc&iva na aktivnim osvo-
jeni pojm(, modeld a teorii,

osvoijili a uméli pouzivat symboliku, terminologii a adekvatni prostfedky vyjadfovani,

spravné rozeznali a uméli pouzivat zafizeni prodejny,

zvladali pohovofit o jednotlivych formach prodeje a jejich specifikach,

dokazali rozeznat maloobchod a velkoobchod — fungovani obchodni sité,

orientovali se v jednotlivych typech soustavy prodejnich jednotek,

chapali vyznam inventarizace, uméli ji provadét,

dokazali zaclenit jednotlivé zamé&stnance obchodu,

uméli vyjmenovat a v praxi uzit obchodni operace v prodejné,

umeli pisemné i ustné formulovat své myslenky, ziskavat potfebné informace z riiznych zdroju,
zaznamenavat je, kriticky hodnotit a diskutovat o nich,

pouzivali védomosti a dovednosti i v ostatnich pfedmétech, a naopak vyuZivali védomosti a

dovednosti z téchto pfedmétt v obchodnim provozu.

Charakteristika uciva

Predmét se zaméruje na znalost zakladnich pojm{ z obchodniho provozu — prodejna, zaméstnanci pro-

dejny, formy prodeje, maloobchod, hlavni soustava prodejnich jednotek, velkoobchod, kvalifikace, re-

kvalifikace, odpovédnost za Skody.
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Cile vzdélavani v oblasti cittl, postojil, hodnot a preferenci

Vyuka sméfuje k tomu, aby Zaci:

- vyuzivali znalosti z oboru obchodniho provozu pfedevsim ve svych profesnich Zivotech, ale
také ve svych osobnich Zivotech, kdy na trhu vystupuji jako zakaznici;

- si byli védomi svych kvalit;

- byli sebekriticti;

- uznavali dalezitost obchodniho provozu pro Zivot i vykon svého povolani;

- umeéli reagovat ve vypjatych zivotnich situacich a projevovat se asertivné.

Vyukové strategie

Vyuka pfedmétu Obchodni provoz propojuje osvojovani odborné terminologie s praktickymi doved-
nostmi potfebnymi pro praci v obchodnim provozu. Z&ci si kliSové pojmy a uéivo osvojuji formou vy-

kladu, prace s textem, diskusi a feSenim praktickych ukold.

Dilraz je kladen na aktivni zapojeni zakl napf. prostfednictvim badatelské vyuky, projektovych ukold,
skupinové a kooperativni prace, ale také simulaci a modelovych situaci (napf. obsluha zakaznika di
feSeni reklamaci). Vyuka je individualizovana — Zaci pracuji vlastnim tempem a maji moznost vyuzit své

napady a schopnosti.

Soucasti vyuky mohou byt také exkurze do firem, obchod, logistickych center a veletrh(, které propojuji
teorii s praxi a posiluji orientaci v realném pracovnim prostfedi. Dale se vyuZiva e-learning, prace s
digitalnimi nastroji, realnymi dokumenty (napf. uctenky, dodaci listy) a kritické ¢teni odbornych textd,

které rozvijeji Ctenafskou gramotnost i porozuméni praxi.

Hodnoceni vysledkl Zaku

Hodnoceni Zzakl v predmétu obchodni provoz se zaméfuje jak na osvojeni odborné terminologie, tak na
rozvoj praktickych dovednosti a kompetenci potfebnych pro praci v obchodnim provozu.

PFi hodnoceni je sledovan pokrok kazdého Zaka, jeho aktivita, samostatnost i schopnost spoluprace.
Zohledriuje se rovnéz kvalita zpracovani zadanych ukoll, u¢ast na projektech, schopnost fesit prakticke
situace a uplatnit ziskané poznatky v praxi. Diraz je kladen na pribézné hodnoceni, které poskytuje

zpétnou vazbu a motivuje zaky k dalSimu rozvoji.

Pouzivané formy hodnoceni zahrnuji:
- ustni a pisemné ovéfovani znalosti (zejména odbornych pojm0 a teorie);
- hodnoceni praktickych ¢innosti (modelové situace, prezentace, pracovni listy);
- sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni (napf. u tymovych projekta);
- hodnoceni vysledkd skupinové a projektové prace;

- pozorovani prace zaku béhem vyuky a exkurzi.
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PFi hodnoceni je bran ohled na individualni schopnosti a moznosti zaka, a to v souladu s principy inklu-
zivniho vzdélavani. Zaci jsou vedeni k zodpovédnosti za vlastni uéeni a ke zlepSovani na zékladé kon-
struktivni zpétné vazby.

Rozvoj klicovych kompetenci

Vyuka pfedmétu Obchodni provoz pfispiva k rozvoji nasledujicich klicovych kompetenci:

Kompetence k u¢eni

Absolvent:

- vyhledava, tfidi a zpracovava informace z riznych zdroja (letaky, etikety, navody, internet);
- si osvojil zakladni odborné pojmy z oblasti obchodniho provozu a souvislosti mezi teorii a praxi;

- vyuziva ziskané znalosti v konkrétnich pracovnich situacich.

Kompetence k feSeni problémdi

Absolvent:

- reaguje na typické provozni situace (reklamace, nedostatek zboZi, konflikini zakaznik);
- ma schopnost vyhodnotit situaci, navrhnout feSeni a zhodnotit jeho vhodnost;

- je schopen samostatného i tymového rozhodovani v konkrétnim pracovnim kontextu.

Komunikativni kompetence

Absolvent:

- ma schopnost srozumitelné se vyjadfovat v Ustni i pisemné podobé v obchodnim prostfedi;
- jedna profesionalné a vstficné se zakaznikem i s kolegy;

- ma komunikaéni dovednosti v typickych prodejnich situacich.

Personalni a socialni kompetence

Absolvent:

- si osvojil zakladni pracovni navyky, zodpovédnost a respektovani pravidel provozu;
- spolupracuje s ostatnimi, pfijima zpétnou vazbu a pracuje ve dvoijici i ve skuping;

- ma sebedlveéru, vytrvalost a ochotu ucit se novym vécem.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Absolvent:

- chape vyznam slusného chovani a odpovédného vystupovani na verejnosti;
- ovlada zaklady pravniho védomi (prava zékaznika a prodavajiciho, ochrana spotiebitele);

- respektuje riznorodost zakazniku a zasady rovného zachazeni.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Absolvent:

- siuvédomuje pozadavky trhu prace v oboru obchodu a vyznam praktickych dovednosti;

- zna profesni moznosti v oblasti maloobchodu;
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ziskal odpovédny pfistup k pracovnimu vykonu a dodrzovani pracovnich postupu.

Matematické kompetence

provadét realny odhad vysledku feSeni dané ulohy.

Digitalni kompetence

Absolvent:

pouziva bézné technologie v obchodnim provozu (pokladni systém, elektronické vahy apod.);
vyhledava informace o produktech a sluzbach prostfednictvim internetu;

prakticky vyuziva ICT pfi vytvareni jednoduchych propaga¢nich materialu.

Aplikace priurezovych témat

Obcan v demokratické spolec¢nosti

Z4ci jsou vedeni k zodpovédnému chovani na pracovisti, respektovani pravidel, autorit i spolu-
pracovniku.

U¢i se chapat vyznam dodrZovani prav a povinnosti prodavajiciho i zakaznika, zejména pfi
feSeni reklamaci a pfi jednani s vefejnosti.

Rozvijeji schopnost samostatné se rozhodovat a jednat v souladu s etickymi principy obchod-

niho jednani.

Clovék a Zivotni prostiedi

Zaci jsou vedeni k $etrnému zachazeni se surovinami a obaly, ugi se zasady ekologického
prodeje.

Vyuc€ovani zdurazruje tfidéni odpadu v provozovné, minimalizaci plasti a energeticky Setrny
provoz (napf. spravné skladovani potravin).

Z4ci si osvojuji odpovédné spotiebitelské chovani a vnimaiji vliv obchodu na Zivotni prostiedi.

Clovék a svét prace

Z4ci se orientuji v pracovnich &innostech, které vykonavaji v provozovné, rozvijeji praktické
dovednosti a pracovni navyky.

UCi se pravidla profesni komunikace, osvoji si zakladni pracovni postoje a odpovédnost.
Pfedmét podporuje pfipravu na vstup na trh prace, v€éetné nacviku realnych situaci (jednani se

zakaznikem, feSeni problému, tymova spoluprace).

Clovék a digitalni svét

PFinos tématu k naplfiovani cild ramcového vzdélavaciho programu

V odborné oblasti jsou zZaci vedeni k efektivnimu vyuzivani digitalnich nastroju potfebnych nebo

vhodnych pro odborné ¢innosti.

Obsah tématu a jeho realizace
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- Zaci vyuzivaiji digitalni technologie pfi praci s pokladnimi systémy a pfi komunikaci se zakaz-

niky.

- Ugci se vyhledavat a zpracovavat informace o zbozi, akcich &i sluzbach na internetu.

- Predmét podporuje vyuzivani jednoduchych aplikaci pro tvorbu propagacénich material( (letak,

cedulka, vyloha).

Mezipredmétové vztahy

Mezipfedmétové vztahy vychazeji z charakteru probiraného uciva. Vyuka pfedmétu navazuje na védo-

mosti a dovednosti ziskané v dalSich pfedmétech a je s nimi provazana.

Predmeét:

Vazba na Obchodni provoz

Cesky jazyk a literatura

Komunikace se zakazniky, tvorba propagacnich textu, porozuméni in-
strukcim

Obcanska nauka

Prava spottebitele, reklamacni fizeni, pracovnépravni vztahy

Matematika

Vypocty cen, slev, DPH, prace s €isly v pokladni ¢innosti

Informatika

Prace s pokladnim systémem, tvorba letak(l, vyhledavani informaci

Zaklady zbozZiznalstvi

Znalost sortimentu, pé¢e o zbozi, kontrola kvality a trvanlivosti

Odborny vycvik

Praktické uplatnéni znalosti z pfedmétu obchodni provoz v realném
provozu

Prehled tematickych celkt

Tematické celky

Prodejna

Zaméstnanci prodejny

Organizace prace v prodejné

Formy prodeje zbozi a druhy sluzeb obchodu

Maloobchod

Dodavatelé

Obchodni operace v prodejné

Velkoobchod

Zameéstnanci

Inventarizace

Odpovédnost za Skody

Opakovani a prohlubovani uciva

Rozpis uciva a vysledkd vzdélavani

1. roénik
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo
Zak: Prodeijna
- chape vyznam prodejny jako z&kladni pro- | -  prodejna — provozni jednotka maloobchodu
vozni jednotky maloobchodu; - Uprava a prostorové feSeni prodejen
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umi vyjmenovat, co patfi k vnéjsi a vnitfni
vybavé prodejny;

charakterizuje druhy jednotlivych zafizeni
v prodejné;

ovlada pravidla BOZP;

zna pravidla zabezpecCeni prodejny proti
vloupani, ale i v pfipadé poZaru i jiné Zivelné
pohromy;

§tit, vykladni skFifi, vstupni prostor, okoli a
oznaceni

vhitfni Uprava a prostorové feSeni prodejen,
pozadavky na vnitfni upravu, dispozicni fe-
Seni prodejen

zafizeni prodejen, pozadavky na zafizeni:
ekonomické, ergonomické, funkéni, este-
tické

druhy zafizeni: k pfijmu, k prodeji a sklado-
vani, k manipulaci a k vnitfni doprave, spe-
cialni a doplfikova zafizeni

bezpecnost prace a hygiena v prodejnach,
zasady bezpecnosti pfi praci, ochrana zbozi
pred Skadci

ochrana zbozZi pfed zniCenim a zcizenim
zabezpeceni prodejny proti vloupani a po-
Zaru

umi roz€lenit zaméstnance prodejny podle
pracovni naplng;

znd prava a povinnosti vyplyvajici ze ZP;
ma osvojena pravidla osobni hygieny a
chape jeji vyznam pfi praci v PJ;

Zameéstnanci prodejny

¢lenéni zaméstnancd, jejich pracovni napla
prava a povinnosti zaméstnanctl vyplyvajici
z pracovniho poméru

osobni hygiena, hygiena a estetika pracov-
niho prostfedi

zna organizaci prace v PJ;
chape vyznam dodrzovani pracovni doby;
rozumi pojmu provozni doba;

Organizace prace v prodejné

organizace prace v prodejné
pracovni doba, jeji stanoveni, pfechodné
uzavieni prodejny

umi roz€lenit jednotlivé formy prodeje;

chape vyznam znalosti zakladnich a dopli-
kovych forem prodeje;

zna nalezitosti pfi prodeji zbozi na pujcku;
chape podstatu hotovostniho a bezhoto-
vostniho placeni;

rozliSuje sluzby obchodu a chape jejich vy-
znam.

Formy prodeje zbozi a druhy sluzeb obchodu

¢lenéni jednotlivych forem prodeje-
zakladni formy prodeje, jejich charakteris-
tika a uplatnéni: pultovy prodej, samoob-
sluzny vybér, volny vybér

doplfikové formy prodeje, charakteristika,
vyznam a uplatnéni: zasilkovy prodej, podle
vzorkl, prodej pomoci automatt, stankovy
prodej, pojizdné PJ

prodej zbozZi na pujcku

placeni zboZi v prodejné

hotovostni a bezhotovostni zpusob placeni,
podstata a vyznam

druhy sluzeb obchodu

bezplatné a placené sluzby, charakteristika,
vyznam
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. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Uéivo

Zak:
chape vyznam MO — uspokojovani potfeb
spotfebitele;

umi vyjmenovat ukoly MO;
definuje soustavu hlavnich typu PJ;

Maloobchod
vyznam a ukoly maloobchodu

soustava hlavnich typl provoznich jedno-
tek, jejich charakteristika

umi roz¢lenit dodavatele, druhy dodavek;

Dodavatelé
zasobovani prodejen
¢lenéni a charakteristika dodavatelt

druhy dodavek
nakup zemédélskych produktd
nakup zbozi z dovozu

umi vyjmenovat obchodni operace v ob-
chodé od nakupu az po prodejni proces;
chape vyznam a dllezitost jednotlivych fazi;
zna v8echny zasady skladovani a v praxi je
dodrzuje;

charakterizuje prodejni proces a jeho jed-
notlivé slozky;

zna zasady prace na KP;

prakticky pfedvede pfijem a vydej zboZi;
bezchybné vystavuje doklady o nakupu
zboZi;

Obchodni operace v prodejné
nakup zbozi

- pfiprava k nakupu zbozi
- sledovani spotfebitelské poptavky, vybér
dodavatele

vybér nejvhodnéjsi nabidky od dodavatell
uzavirani kupni smlouvy

pfijem zboZi

odbér a pfejimka zbozi, reklamace zbozi
hotovostni a bezhotovostni zplsob placeni
skladovani a uskladnéni zboZi

prodej zbozi

prodejni proces

technika prodeje zbozi

prace s kontrolni pokladnou, obecné za-
sady, pfijem a vydej penéz

doklady o nakupu a cené zboZi

definuje vyznam velkoobchodu;
zna vyznam jednotlivych typ VO podle fo-
rem dinnosti;

rozumi jednotlivym VO operacim.

Velkoobchod
vyznam a zakladni funkce velkoobchodu
obchodni spoluprace — distribuce zbozi

typy velkoobchodnich jednotek podle forem
¢innosti

velkoobchodni operace

. roc¢nik
Vysledky vzdélavani a kompetence Uéivo
Zak: Zaméstnanci
- chape zplsob ziskavani zaméstnanc(i; zna | -  ziskavani zaméstnanct, kvalifikace a re-
institut UP; kvalifikace

zna prava zaméstnancl a jejich pracovni
podminky;

péce o zaméstnance, pracovni podminky
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rozumi fungovani odborovych organizaci;
chape pojem produktivita prace;
orientuje se v Zakoniku prace;

umi vyhledavat dle obsahu potfebné infor-
mace;

znda nalezitosti pracovni smlouvy;
dodrzuje pracovni kazer, dodrzuje BOZP;

chape vyznam nemocenského a socialniho
pojisténi;

socialni program, uloha odbor(, kolektivni
smlouva

produktivita prace, odménovani zamést-
nancu

pracovnépravni vztahy, zaméstnanci a za-
méstnavatelé

zakonik prace, zakladni informace
pracovni pomeér

pracovni kazer, pracovni rad, BOZP
nemocenské a socialni zabezpedeni

rozumi vyznamu inventarizace pro kazdou
PJ;

fidi se zasadami provadéni inventarizace;
umi provadét fyzickou inventuru;

definuje inventarizaéni rozdily;

Inventarizace v prodejné

vyznam a druhy inventarizace

zasady provadéni inventarizace, inventari-
zaéni komise

fyzicka inventura
inventarizani rozdily, pfirozené ubytky a
ztraty

zna druhy Skod;

vyjmenuje povinnosti zaméstnancu, které
vedou k pfedchazeni Skodam;

vnima odpovédnost zaméstnanct na svéfe-
nych hodnotach;

rozumi pojmu hmotna a obecna odpovéd-
nost;

Odpovédnost za Skody

druhy Skod vznikajici pfi hospodarské ¢in-
nosti

povinnosti zaméstnancl a zaméstnavatelu
pfi pfedchazeni Skodam

odpovédnost zaméstnancl za Skody, za
schodek na svéfenych hodnotach

hmotna odpovédnost

obecna odpovédnost

odpovédnost za nesplnéni povinnosti k od-
vraceni Skody

nahrada Skody vyplyvajici z odpovédnosti
zaméstnancU

opakuje ucivo 1., 2., a 3. ro¢niku;
pfipravuje se k zavére¢nym zkouskam;
zpracovava jednotliva témata z obchodniho
provozu;

pfipravuje si prezentace jednotlivych témat.

Opakovani a prohlubovani udiva
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6.9 Odborny vycvik

Nazev Skoly: Matefska Skola, zakladni Skola a stfedni Skola Gellnerka Brno,
pfispévkova organizace

Adresa skoly: Gellnerova 1, 637 00 Brno

Nazev vyué€ovaciho predmétu: Odborny vycvik

Kéd a nazev oboru vzdélani: 66-51-E/01 Prodavacské prace

Nazev SVP: Prodavaéské prace

Forma vzdélavani: Denni

Celkovy poéet hodin za studium: 1836

Datum platnosti: od 1. 9. 2025

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho pfedmétu

Obsahovy okruh poskytuje zakim védomosti a odborné dovednosti pfevazné praktického charakteru,

které jsou potiebné pro jejich pfedpokladané budouci uplatnéni v oblasti prodeje zboZzi. Zaci se seznami

s prodejnou, jejim uspofadanim i technickym vybavenim ur€enym pro zajisténi prodeje zbozi. Dale zis-

kaji pfehled o vybranych skupinach zbozi, se kterymi se nauci odborné manipulovat béhem celého

prodejniho procesu. Nauci se manipulovat se stroji, zafizenimi a pomuckami uréenymi pro prodej zbozi

a uklid pracovisté, organizovat si praci, dodrzovat technologické postupy. Duraz je kladen na vytvofeni

navyk( zaku k dodrzovani osobni a provozni hygieny, hygieny prostfedi a dodrZzovani zasad bezpe¢-

nosti a ochrany zdravi pfi praci, ochrany zdravotniho a Zivotniho prostfedi.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci:

dbali na bezpeénost a ochranu zdravi pfi praci a dodrzovali pfislusné pfedpisy;
samostatné ovladali Ukony spojené s pohybem a prodejem zbozi;

ovladali prodejni operace a uméli obslouzit zdkaznika;

uméli esteticky vystavovat zbozi k prodeji;

méli odborné znalosti 0 zboZi, jeho uskladnéni, inventarizaci.

Charakteristika uciva

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci:

orientovali se v trznim prostfedi;

provadéli pfipravné, pomocné a obsluzné prace na prodejnach;

dovedli doplfiovat zboZi na prodejnach;

dovedli prodavat vybrany sortiment zboZi;

znali zakladni pfedpisy BOZP;

méli znalosti o jednotlivych sortimentech zboZi, jejich uskladnéni a pouZiti;

uméli objednavat, pfejimat a reklamovat zbozi;
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- uméli skladovat a o3etfovat zboZi;

- znali tiskopisy pouzivané pfi objednavani a reklamaci zbozi;

- ovladali aranzovani zboZi ve vykladnich skfinich a interiéru prodejny;

- ovladali praci na kontrolni pokladné v€etné ukonu spojenych s uzavérkou pokladny;

- provadéli inventarizaci véetné zpUsobl vypofradani inventarizacnich rozdilu.

Cile vzdélavani v oblasti citti, postojii, hodnot a preferenci

Vyuka sméfuje k tomu, aby Zaci:

- byli vedeni k marketinkovému chovani;

- méli profesni pfistup k zakaznikim;

- provadéli peclivou a svédomitou praci;

- dodrzovali bezpecnostni a hygienické pozadavky;

- predchazeli rizikam pozar(;

- méli znalosti o trznim prostfedi obchodu,

- ovladali praktickeé Cinnosti spojené s prodejem zboZzi;

- znali a dodrZovali zasady kulturniho prodeje;

- zajistovali odbornou obsluhu zakaznikd a vysokou uroven sluzeb;

- hledali nové informace, které aplikuji do praktického zZivota.

Vyukové strategie

Stézejni formou vyuky je vyuka v tfidnim kolektivu. Je-li pouzita metoda vykladu, je vhodné, aby ihned
nasledovalo praktické procvi€eni vylozeného uciva. Ve vyuce se klade duraz na samostatnou a skupi-
novou praci. Zaci musi nejprve pochopit zakladni pojmy odborného vycviku, které aplikuji pfi konkrét-

nich situacich.

Hodnoceni vysledkl Zaku

Hodnoceni zakd je nastaveno v souladu s klasifikadnim fadem $koly a probiha v nékolika forméach. Zaci
jsou hodnoceni na zakladé predvedeni a spinéni praktickych Ukoll. Hodnoti se spravné, rychlé a samo-
statné provadéni zadanych Ukolll, odpovédny pfistup pfi jejich plnéni, zruénost a estetické ztvarnéni
baleni a vystavovani zbozi, pfesnost a spravnost vyplnéni prodejnich doklad. Hodnocena je také prace

v odborné ucebné. V kazdém pololeti je zafazena jedna pisemna kontrolni prace.

Rozvoj klicovych kompetenci

Spole¢né s naplfiovanim strategie Skoly vedouci k rozvoji klicovych kompetenci sméfuje vzdélani

zejména k tomu, Ze absolventi by méli:

Kompetence k u¢eni

- efektivné se ucit;
- vyuzit k u€eni rizné informacni zdroje v€etné modernich informaénich technologii;
- v uceni uplathnovat vhodné metody, postupy a strategie;

- umét planovat vlastni u€eni, projevovat ochotu k dalSimu celozivotnimu uceni;
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- poznavat smysl a cil u€eni, sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cili svého uceni.

Kompetence k feSeni problémdi

- ziskat informace potfebné k feSeni problému;
- porozumét zadani ukolu a urcit podstatu problému;
- navrhnout zpUsoby a varianty feseni;

- umét vyhodnotit a ovéfit spravnost dosaZzeného vysledku v&etné jeho postupu.

Komunikativni kompetence

- UCastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje;

- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu;

- vyjadiovat se pfiméfené u€elu jednani a komunika&ni situaci v projevech mluvenych i psanych
a vhodné se prezentovat;

- mys3lenky formulovat srozumitelné& a souvisle;

- umét vyjadrit a obhajit svlj nazor.

Personalni a socialni kompetence

- stanovit si cile a priority pfiméfené svym osobnim schopnostem, a to jak zajmové, tak pracovni;
- pfijimat radu i kritiku druhych;
- pracovat samostatné i v tymu, podilet se na tvorbé a realizaci spole€nych innosti;

- odpovédné pinit zadané ukoly.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

- dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, vystupovat proti nesnasenlivosti,
xenofobii a diskriminaci;
- jednat v souladu s moralnimi principy a zdsadami spoleenského chovani;

- chapat vyznam zivotniho prostfedi a jednat v duchu udrzitelného rozvoje.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

- mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti;
- uvédomovat si vyznam celozivotniho u¢eni a dokazat se pfizplisobovat ménicim se pracovnim
podminkam;

- umét vyhodnocovat informace o pracovnich prilezitostech.

Matematické kompetence

- provadét realny odhad vysledku feSeni dané ulohy;

- nachazet vztahy mezi jevy a predméty pfi feSeni praktickych ukoll, umét je popsat a vyuzit pro
dané feseni;

- spravné prevadét a pouzivat matematické jednotky pfi feSeni praktickych ukol(;

- funkéné vyuzivat matematické dovednosti v rliznych zivotnich situacich.
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Digitalni kompetence

- vyuzivat digitélni technologie pro usnadnéni a zefektivnéni prace a zjednodu$eni pracovnich
postup(;

- pfi komunikaci a sdileni informaci v digitalnim prostfedi jednat eticky, s ohleduplnosti a respek-
tem k druhym.

Aplikace priifezovych témat

Obcan v demokratické spole¢nosti

- umét prezentovat svilij nazor a pfijimat moznou kritiku;
- umét vyslechnout nazory druhych a respektovat je;
- chapat podstatu a dalezitost moralniho chovani;

- umét pracovat samostatné i v tymu.

Clovék a Zivotni prostredi

- chapat vyznam a nutnost udrzitelného rozvoje jako pozitivni perspektivy dalSiho vyvoje lidské
spole¢nosti;
- chovat se odpovédné k pfirodnim zdrojum a pfirodé a chranit ji;

- pfispivat k utvafeni zdraveho Zivotniho stylu a k vnimani estetickych hodnot prostiedi.

Clovék a svét prace

- formulovat své profesni cile, planovat a cilevédomé vytvaret svou profesni kariéru podle svych

potieb a schopnosti;

- celozivotné se ucit pro udrzeni své konkurenceschopnosti na trhu prace a pro svdj aktivni

osobni i profesni rozvoj.

Clovék a digitalni svét

- v odborné oblasti efektivné vyuzivat digitalni nastroje potfebné nebo vhodné pro odborné ¢in-
nosti.

Mezipredmétové vztahy

Mezipfedmétové vztahy vychazeji z charakteru probiraného uliva. Vyuka pfedmétu navazuje na védo-
mosti a dovednosti ziskané v dalSich pfedmétech a je s nimi provazéna. Jedna se o pfedméty zbozZiz-
nalstvi, obchodni provoz, propagace, obchodni pocty, psychologie prodeje, fe¢ a komunikace, ¢esky

jazyk, anglicky jazyk, matematika a informatika.

Prehled tematickych celk

Tematické celky

Ochrana ¢lovéka za mimofadnych udalosti
Uvod — pojem a obsah ODV, BOZP
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Manipulace se zbozim

Baleni, méreni, vazeni a déleni zbozi

Seznameni zaku s pracovistém

Prodej a technika prodeje pfislusného sortimentu, znalost sortimentu

Zakladni aranzérské prace v prodejné

Bezpecnostni pfedpisy o poZzarni ochrané a opatfeni k zabezpec&eni prodejny, hmotna odpovédnost
zaméstnancu

Prace na kontrolni pokladné

Vystavovani zbozi

Inventarizace

Prohlubovani dovednosti zakl

Rozpis uciva a vysledkl vzdélavani

1. roénik

Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo

Zak: Ochrana Clovéka za mimoradnych udalosti

- rozpozna varovny signal ,VSEOBECNA | - VSeobecna vystraha a jeji vyznamem v
VYSTRAHA® ramci ochrany obyvatelstva

- zna &isla jednotlivych telefonnich linek tis- | -  chovani pfi mimoradnych udalostech
nového volani - Cinnost integrovaného zachranného sys-

- zna sloZeni evakuacniho zavazadla téemu

- chéape &innost integrovaného zachranného | -  ZzajiSténi pomoci v pfipadé mimoradnych
systému udalosti

- zajisti prvni pomoc pfi zranénich za mimo-
fadnych udalosti

- rozumi organizaci a uspofadani pracovité |Uvod — pojem a obsah ODV, BOZP
- proskoleni BOZP pro dané téma, pfipravné,
pomocné a uklidové prace

- adodrzuje ustanoveni tykajici se

- bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a _ _
s : - organizacni uspofadani pracovisté
- pozarni prevenci

. v x . - seznameni 2aka s pracovistém
- seznami se s pracovistém odborného

- aktualni pozadavky na bezpecénost prace

- vycviku
- ahygienu na pracovisti

- dodrzuje zasady osobni hygieny, dba na
” . - vstupni matematicka provérka
- Cistotu obleceni

- FeSi jednoduché pfiklady osobnich poctl

- aplikuje optimalni skladovaci podminky Manipulace se zbozim

- pro konkrétni sortiment zboZi - proskoleni BOZP pro dané téma, pfipravne,

- prakticky realizuje pfipravu zboZi k prodeji - pomocne a uklidove prace
- zpUsoby ukladani a skladovani

- potravinafského a nepotravinarského zbozi

- vyhotovi zakladni doklady souvisejici

- s prodejem zboZi kone€nému spotiebiteli
- pfiprava zboZi k prodeji

- vypracovani uctenky, paragonu

- rozli§i zakladni druhy obalovych material | Baleni, méfeni, vazeni a déleni zbozi
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podle viastnosti a pouziti

vysvétli disledky pouzivani nevhodnych,
poskozenych, Spatné &i nedostateCné
oznacenych oball

uplatriuje spravné zasady baleni zboZi
zbozi bali odpovidajicim obalovym
materialem s ohledem na funkénost

dba na spravné zasady pfi méfeni, vazeni,
déleni zbozi

proSkoleni BOZP pro dané téma, pfipravné,
pomocné a uklidové prace

rozeznavani balicich materiall

baleni jednotlivych druht potravinafského
a nepotravinarského zbozi

méfeni délky a objemu zbozi

odhad hmotnosti, objemu a poctu kusi

. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Ucivo

Zak:

rozpozna varovny signal ,VSEOBECNA
VYSTRAHA*

zna Cisla jednotlivych telefonnich linek tis-
fiového volani

zna sloZeni evakuaéniho zavazadla

chéape cinnost integrovaného zachranného
systému

zajisti prvni pomoc pfi zranénich za mimo-
fadnych udalosti

Ochrana ¢lovéka za mimoradnych udalosti

rozpoznani varovného signalu ,VSEO-
BECNA VYSTRAHA*®

pouzivani telefonnich linek tisfiového volani
a dalSich komunikaénich prostfedki
pfiprava evakuacniho zavazadla

¢innost integrovaného zachranného sys-
tému

zajisténi pomoci v pfipadé mimofadnych
udalosti

orientuje se v uspofadani pracovisté
dodrzuje bezpecnostni a protipozarni pred-
pisy a fidi se zasadami spoluprace se za-
méstnanci prodejny

pFi obsluze, bézné udrzbé a cisténi stroju a
zarizeni postupuje v souladu s predpisy a
pracovnimi postupy

vyjmenuje pfiklady bezpec€nostnich rizik,
pfipadné nejcastéjsi pfiCiny urazd a jejich
prevenci

zajisti pomoc pfi Urazu na pracovisti

Seznameni 7zakl s pracovistém

proskoleni na dané téma, pfipravné, po-
mocné a uklidové prace

organizacni uspofadani pracovisté
seznameni zakl s pracovistém ODV
bezpelnost technickych zafizeni
bezpecnostni pozarni pfedpisy

zasady spoluprace se zaméstnanci pro-
dejny

ovlada teoreticky objednavani, odbér a pre-
jimku zbozi

vyhotovi doklady souvisejici s odbérem a
pfejimkou zboZzi

uplatriuje pravidla pro ukladani, skladovani
a oSetfovani zbozi

Manipulace se zbozim

proSkoleni BOZP na dané téma, pfipravné,
pomocné a uklidové prace

odbér zboZi

prakticky postup pfi hodnoceni jakosti
(kvalitativni prejimka)

reklamace zbozi u dodavatele

vedeni dokladli o odbéru a pfejimce zbozi
skladovani a o8etfovani zbozZi

prakticky realizuje pfipravu zbozZi k prodeji

Prodej a technika prodeje pfisluSného

sortimentu, znalost sortimentu
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postupné s ohledem na charakter prodava-
ného zboZi uplatni techniku pfedvedeni a
poradenskou sluzbu

pohotové reaguje na zvySujici se poza-
davky zakazniku

zabali zbozi riznymi technikami

uplatfiuje spravné zasady baleni zbozi
zhotovi darkovy baliCek

samostatné fesi priklady

prodava smiSené zbozi

vyhotovuje pisemnosti spojené s prodejem

proskoleni BOZP pro dané téma, pfipravné,
pomocné a uklidové prace

pfiprava zboZi k prodeji
poradenska sluzba

procviCovani techniky baleni: bonboniéra,
lahev, cukrafské vyrobky

nacvik baleni darkovych balick

prodej smiSeného zbozi

rostlinné a Zivocidné tuky

mléko

maso, masné vyrobky

dribez

ryby a rybi vyrobky

prodej textilniho a odévniho zbozi, textilni
galanterie

FA, dodaci list, u¢tenka, obchodni podty

osvojuje si aranzovani zbozi v interiéru pro-
dejny a ve vykladnich skfinich

provadi nacvik vystavovani zbozi v pro-
dejné

pfedvede aranZovani vystavky zboZi
v akéni nabidce napf. v zeleniné

vytvofi cenovku, popisku, nabidku dne psa-
nym pismem

Zakladni aranzerské prace v prodejné

proskoleni BOZP pro dané téma, pfipravné,
pomocné a uklidové prace

zasady aranzovani zbozi v prodejné
prakticky nacvik vystavovani zbozi v pro-
dejné

vystavky, prodejni kouty, akéni nabidky
psani cenovek, popisek

. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Ucivo

Zak:

rozpozna varovny signal ,VSEOBECNA
VYSTRAHA*

zna Cisla jednotlivych telefonnich linek tis-
fiového volani

zna sloZeni evakuaéniho zavazadla

chape ¢innost integrovaného zachranného
systému

zajisti prvni pomoc pfi zranénich za mimo-
fadnych udalosti

Ochrana &lovéka za mimoradnych udalosti

rozpoznani varovného signalu ,VSEO-

BECNA VYSTRAHA®

pouzivani telefonnich linek tisfiového volani
a dal$ich komunikaénich prostredki
pfiprava evakuacniho zavazadla

¢innost integrovaného zachranného sys-
tému

zajisténi pomoci v pfipadé mimoradnych
udalosti

dodrzuje bezpe€nostni a protipozarni pred-
pisy na pracovisti

popiSe chovani pracovnikd prodejny pfi
vloupani do prodejny

dodrzuje pravidla pro zabezpeceni prodejny
pfi odchodu

vysvétli pojem hmotna odpovédnost za-
méstnancl

Bezpecénostni predpisy o pozarni ochrané

a opatreni k zabezpecéeni prodejny, hmotna

odpovédnost zaméstnancl

proskoleni BOZP na dané téma

opatfeni k zabezpec€eni prodejny a usklad-
néného zbozi

protipozarni ochrana

zabezpecleni prodejny pfi odchodu
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chovani pfi podezieni na vniknuti cizi osoby
do prodejny
hmotna odpovédnost zaméstnancu

prodava jednotlivé druhy zbozi s ohledem
na jejich vlastnosti, funkénost, pouziti,
vady, baleni a skladovani

provadi techniku baleni zbozi

vystavi tisténou uctenku

orientuje se v sortimentu domacich potreb
v havaznosti na nové vyvojové trendy
dodrzuje v praxi platné zakony, normy,
vyhlasky a nafizeni daného sortimentu

Prodej a technika prodeje zbozi pfisluSného

sortimentu, znalost sortimentu

proskoleni BOZP pro dané téma

technika baleni zbozi

domaci potfeby (kuchyriské potreby, kera-
mické zbozi, sklenéné zbozi, zbozi
z plastu)

inovace sortimentu smiSeného zboZzi

posoudi vyznam kontrolnich pokladen
ovlada technické vybaveni pokladny
provadi pfipravu kontrolnich pokladen
pfed zahajenim smény, b&éhem smény
provede ukony spojené s uzavérkou
kontrolnich pokladen

Prace na kontrolni pokladné

proskoleni BOZP pro dané téma
vyznam kontrolnich pokladen

technické vybaveni kontrolnich pokladen
pfiprava kontrolni pokladny k provozu
provoz kontrolni pokladny b&éhem smény
uzavérka kontrolni pokladny

charakterizuje zasady vystavovani zbozi
vytvari drobné aranzZerské vystavky

Vystavovani zbozi

proSkoleni BOZP pro dané téma

obecné zasady vystavovani zboZi
vystavni zafizeni

vystavovani zbozi pfislusného sortimentu
prodejni vystavky

vysvétli vyznam inventarizace
vyjmenuje jednotlivé typy
vysvétli zplsoby vyporadani
inventarizacnich rozdild

Inventarizace

proSkoleni BOZP pro dané téma
princip inventarizace

typy inventarizace

statisticky soupis zbozi

zpusoby vyporadani inventarizacnich
rozdild

opakuje si ziskané dovednosti a praktické
navyky

Prohlubovani dovednosti zakl
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6.10 Propagace

Nazev Skoly: Matefska Skola, zakladni Skola a stfedni Skola Gellnerka Brno,

pfispévkova organizace

Adresa skoly: Gellnerova 1, 637 00 Brno
Nazev vyu€ovaciho predmétu: Propagace

Kéd a nazev oboru vzdélani: 66-51-E/01 Prodavacské prace
Nazev SVP: Prodavaéské prace

Forma vzdélavani: Denni

Celkovy poéet hodin za studium: 33

Datum platnosti: od 1. 9. 2025

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho pfedmétu

Predmét propagace poskytuje zakim nové védomosti a umoznuje ziskat znalosti tykajici se estetického

vybaveni prodejnich jednotek, aranzovani zbozi, psani reklamnich textd a cenovek.
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby zaci:

- vytvofili zaklady systému racionalné uspofadanych védomosti, ktery spoc&iva na aktivnim osvo-
jeni pojm(, modeld a teorii;

- osvojili si a uméli pouzivat symboliku, terminologii a adekvatni prostfedky vyjadfovani;

- zvladali pohovofit o jednotlivych typech reklamy, jejich u€innosti a pouzitelnosti;

- dokazali vytvofit jednoduché cenovky a reklamni texty;

- orientovali se v modernich formach reklamy — internet, socialni sité;

- dokazali vytvofit aranzérskou kresbu;

- uméli pisemné i ustné formulovat své myslenky, ziskavat potfebné informace z rliznych zdroju,
zaznamenavat je, kriticky hodnotit a diskutovat o nich;

- pouzivali védomosti a dovednosti i v ostatnich pfedmétech, a naopak vyuZivali védomosti a

dovednosti z téchto pfedmétl v propagaci.

Charakteristika uciva

Predmét se zaméfuje na znalost zakladnich pojmU( z propagace — vznik a vyvoj reklamy, a to od doby
vzniku aZ po souéasnost, jeji soudasna specifika. Zaci se seznami s propagacnimi pozadavky na interiér

a exteriér prodejny, s pravidly aranZovani zbozZi a nauéi se psat reklamni texty a cenovky.

Cile vzdélavani v oblasti citti, postoji, hodnot a preferenci

Vyuka sméfuje k tomu, aby Zaci:

- uZivali propagaci pfedevsim ve svém profesnim Zivoté, ale také ve svém Zivoté osobnim, kdy

na trhu vystupuji jako zakaznik;
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- kriticky hodnotili ziskané informace z raznych zdroj(;
- pfijimali odpovédnost za vlastni mysleni, rozhodovani a chovani;

- prohlubovali a rozSifovali védomosti o propagaci ve svété, ktery je obklopuje.

Vyukové strategie

Stézejni formou vyuky je vyuka ve tfidnim kolektivu. Tézisté vyuky spociva v modelaci praktickych situ-
aci. Je-li pouzita metoda vykladu, je vhodné, aby ihned nasledovalo praktické procvi¢eni vylozeného
ugiva. Ve vyuce se klade diiraz na samostatnou a skupinovou praci. Zaci musi nejprve pochopit zakladni

pojmy propagace a aranzovani, které poté aplikuji pfi feSeni konkrétnich situaci.

Hodnoceni vysledkl Zzaku

Hodnoceni zakl je nastaveno v souladu s klasifikaénim fadem Skoly a probiha v nékolika formach.
nym logickym postupum, které je vedou k pfesnym, Uplnym a formalné spravnym zavéram. DalSi slozku
testovani zakul tvofi zkouseni Ustni, které navic provéfi presné vyjadfovani a zhodnoti vystup pfed zaky.
PFi téchto formach zkouseni prokazuji Zaci své teoretické znalosti. V ramci propagace jsou dulezité také
praktické dovednosti — psani reklamnich textll a aranzovani zbozi. V ramci téchto ¢innosti se kladné

hodnoti pfedevsim tviréi schopnosti zaku.

Rozvoj klicovych kompetenci

Spole¢né s naplfovanim strategie Skoly vedouci k rozvoji kli€ovych kompetenci sméfuje vzdélani

zejména k tomu, Ze absolventi by méli:

Kompetence k u¢eni

- efektivné vyhledavat a zpracovavat informace;

- uplathovat mozZnosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru;
- vyuzivat moderni informac&ni technologie ke vzdélavani;

- samostatné pozorovat a experimentovat;

- vysledky porovnavat, kriticky posuzovat a vyvozovat z nich zavéry pro vyuziti v budoucnosti.

Kompetence k reseni problému

- ziskat informace potfebné k feSeni problému;
- informace vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu a dosazeného vysledku;

- spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi — tymové feseni.

Komunikativni kompetence

- UcCastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje;

- propagovat produkt v souladu se zasadami kultury projevu;

- vyjadiovat se pfiméfené ucelu propagace produktu a komunikaéni situaci v projevech mluve-
nych a vhodné prezentovat produkt;

- formulovat mysSlenky srozumitelné a jazykové spravné.
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Personalni a socialni kompetence

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jednani ze strany jinych lidi,
pfijimat radu i kritiku;
- ovéfovat si ziskané poznatky, kriticky zvaZovat nazory a postoje jinych lidi;

- pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly.

Obcéanské kompetence a kulturni povédomi

- dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, vystupovat proti nesnasenlivosti,
xenofobii a diskriminaci;

- chapat vyznam Zivotniho prostfedi a jednat v duchu udrziteIného rozvoje;

- uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a osob-
nostni identitu, pfistupovat s toleranci k identité druhych;

- uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i sou€asnost v evropském a
svétovém kontextu;

- podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a mit k nim vytvofen pozitivni

vztah.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

- uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni se a byt pfipraveni pfizplsobovat se ménicim se
pracovnim podminkam;

- vhodné komunikovat a prezentovat své schopnosti pfed spolupracovniky.

Matematické kompetence

- provadét realny odhad vysledku fedeni dané ulohy;
- Cist a vytvaret rizné formy grafického znazornéni;

- aplikovat znalosti o zakladnich tvarech pfedmétu a jejich vzajemné poloze v roviné i prostoru.

Digitalni kompetence

- ovladat potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, véetné nastroji z oblasti umélé
inteligence, vyuzivat je ve Skolnim a pracovnim prostfedi i pfi zapojeni do vefejného zivota;
digitalni technologie a zpUsob jejich pouziti nastavovat a ménit podle toho, jak se vyvijeji do-
stupné moznosti a jak se méni jejich vlastni potfeby nebo pracovni prostfedi a nastroje;

- ziskavat, posuzovat, spravovat, sdilet a sdélovat data, informace a digitalni obsah v rliznych
formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu volit efektivni postupy, strategie a zplsoby,
které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

- vytvaret, vylepSovat a propojovat digitalni obsah v rliznych formatech; vyjadfovat se za pomoci
digitalnich prostfedkd;

- navrhovat prostfednictvim digitalnich technologii takova feSeni, ktera jim pomohou vylepSit po-
stupy ¢&i technologie &i jejich Casti; dokazat poradit ostatnim s béznymi technickymi problémy;

- vyrovnavat se s proménlivosti digitalnich technologii a posuzovat, jak vyvoj technologii ovliv-
fuje spole€nost, osobni a pracovni zivot jedince a zivotni prostfedi, zvazovat rizika a pfinosy;
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- predchazet situacim ohrozujicim bezpec€nost zafizeni i dat, situacim ohrozujicim jejich télesné
a dusSevni zdravi i zdravi ostatnich; pfi spolupraci, komunikaci a sdileni informaci v digitalnim
prostfedi jednat eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.
Aplikace prurezovych témat
Re& a komunikace pfispiva k aplikaci prifezovych témat zejména tim, Ze Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

Obcan v demokratické spolecénosti

- zvladali jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat kompromisni
feseni;

- vazili si materialnich a duchovnich hodnot a dobrého Zivotniho prostredi,

- naucili se spravnému chovani v kolektivu, v souladu se spole€enskymi normami a na zakladé

utvareného pravniho povédomi.

Clovék a Zivotni prostiedi

- dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostiedi.

Clovék a digitalni svét

- pracovali s informacemi a s komunika&nimi prostfedky.

Mezipfedmétové vztahy

Mezipfedmétové vztahy vychazeji z charakteru probiraného uciva. Pfedmét je Uzce spjat s uCivem Ces-
kého jazyka, fe€i a komunikace, zejména, co se tyka psané a mluvené komunikace. Vzdélavani a ko-
munikace v pfedmétu propagace je nepostradatelna pro vyuku vSech ostatnich vSeobecné vzdélava-

cich i odbornych predmétu.

Kvalitni Uroven znalosti a dovednosti v tomto pfedmétu se odrazi nejen v dalSim studiu, ale i celém
dalSim Zivoté ¢lovéka. V ramci vyu€ovacich pfedmétd se prolina i s estetickym vzdélavanim, protoze

estetické vzdélavani prohlubuje feGové dovednosti a kultivuje jazykovy projev zaka.

Prehled tematickych celkt

Tematické celky

Podpora prodeje

Propagacni prostfedky

Praktické aranzovani

Poznamka:

Tematicky plan pro propagaci je zpracovan dle RVP 66-51-E/01 Prodavacskeé prace a bude modifikovan

s ohledem na specialni vzdélavaci potfeby zaku.
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Rozpis uciva a vysledkd vzdélavani

1. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Uéivo

Zak:

- spravneé pouziva zakladni techniky aranzér-
skych praci;

- vytvofi cenovky, popisky;

- spolupracuje pfi vytvareni estetického pro-
stfedi interiéru prodejny;

- provede jednoduché vystavky a aranZzovani
zboZi v prodejné s pfihlédnutim ke specifice
sortimentu.

Podpora prodeje

- jednoduché propagacni techniky,
- vystavovani, aranzovani zbozi,

- fadné oznacovani zbozi

- esteticky vzhled prodejny

- zna nékolik druh(l propagacnich pro-
stfedku;

- chape vyznam aranzovani exteriéru a inte-
riéru prodejny;

- vnima vykladni skfif jako reklamni prostfe-
dek prodejny;

- znd pravidla aranzovani vykladni skfing;

- definuje reklamni akce a jejich vyznam;

- chape vyvoj pisma, jeho puvodni podobu;

- rozumi dulezitosti pouziti rdznych druht
pisma

Propagacni prostredky

- prehled a charakteristika propagacnich pro-
stfedky;

- exteriér a interiér prodejny

- vystavni skfif jako reklamni prostfedek pro-
dejny;

- vystavni stdnek, vystava

- reklamni akce;

- pismo v propagaci — vyvoj, hlavni typy, jiné
druhy pisma

- volna tvorba

- umi prakticky aranzovat zboZzi;

- piSe reklamni texty a cenovky;

- rozumi pojmu logo a piktogram;

- prakticky vytvafi aranzérskou kresbu;

- TFeSitextv ploSe;

- dokaze pomoci pocitate vytvofit rGzné
druhy pisma;

- umi napsat cenovky;

- zna pravidla psani reklamnich textd a uvadi
je do praxe;

- zna zasady aranzovani zbozi do vykladni
skiing;

- umi vytvofit navrh vykladni skfiné;

- dokaze prakticky naaranzovat rizné druhy
zbozi;

- je schopen informovat zakaznika o dalSich
sluzbach poskytovanych prodejnou.

Praktické aranzovani

- aranzérska kresba

- TFeSeni textu v plose

- pocitacové formy pisma

- psani cenovek a reklamnich textu

- zéasady a postup pfi aranZzovani zboZi ve vy-
kladni skfini

- navrhy feSeni vykladnich skFini

- praktické aranzovani zbozi;

- projev, pfednaska vefejného vystoupeni;
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6.11 Psychologie prodeje

Nazev Skoly: Matefska Skola, zakladni Skola a stfedni Skola Gellnerka Brno,

pfispévkova organizace

Adresa skoly: Gellnerova 1, 637 00 Brno
Nazev vyu€ovaciho predmétu: Psychologie prodeje

Kéd a nazev oboru vzdélani: 66-51-E/01 Prodavacské prace
Nazev SVP: Prodavaéské prace

Forma vzdélavani: Denni

Celkovy pocéet hodin za studium: 66

Datum platnosti: od 1. 9. 2025

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho pfedmétu

PFedmét psychologie pfipravuje Zaky k tomu, aby byli schopni pracovat ve svém oboru — prodavag. Zaci
by méli byt schopni efektivné vyuzivat ziskané znalosti v pribéhu pFipravy v jinych pfedmétech, v dalSim

vzdélavani i pfi vykonu povolani a v soukromém zivoté.
Proces vzdélavani v pfedmétu psychologie sméfuje pfedevsim k tomu, aby si Zaci:

- vytvofili zaklady systému racionalné uspofadanych védomosti, ktery spodiva na aktivnim osvo-
jeni pojm(, modeld a teorii,

- osvojili a uméli pouzivat symboliku, terminologii a adekvatni prostfedky vyjadfovani,

- vnavaznosti na rodi¢ovskou vychovu a vyuku na ZS prohlubovali svoje znalosti v oblasti etikety,

- dokazali rozpoznat zakladni pravidla slusného chovani a aplikovat je v praxi,

- orientovali se v jednotlivych lidskych temperamentech a uméli reagovat na rizné typy zakaz-
nika,

- umeéli pisemné i ustné formulovat své myslenky, ziskavat potfebné informace z riiznych zdroju,
zaznamenavat je, kriticky hodnotit a diskutovat o nich,

- pouzivali védomosti a dovednosti i v ostatnich pfedmétech a naopak vyuzivali védomosti a

dovednosti z téchto pfedmétt v psychologii.

Charakteristika uciva

Predmét se zaméfuje na znalost zakladnich pojm( z psychologie — osobnost, temperament, charakter,

vyvojova psychologie, asertivita, agrese. Zasadni ¢ast uciva tvofi spoleCenské chovani a jeho pravidla.

Cile vzdélavani v oblasti citti, postojti, hodnot a preferenci

Vyuka sméfuje k tomu, aby Zaci:

- vyuzivali psychologii v riiznych Zivotnich situacich, at uz se jedna o zivot profesni ¢i osobni;
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- byli si védomi svych kvalit, byli sebekritiCti, uznavali dilezitost psychologie pro zivot i vykon
sveho povolani;

- umeéli reagovat ve vypjatych Zivotnich situacich a projevovali se asertivné.

Vyukové strategie

aby ihned nasledovalo praktické procvi¢eni vylozeného uciva. Ve vyuce se klade diraz na samostatnou
a skupinovou praci. Zaci musi nejprve pochopit zakladni pojmy psychologie, které poté aplikuji pfi fe$eni

konkrétnich situaci.

Hodnoceni vysledkt Zzaku

Hodnoceni zaku je nastaveno v souladu s klasifikacnim fadem Skoly a probiha v nékolika formach.

nym logickym postupum, které je vedou k pfesnym, Uplnym a formalné spravnym zavérim. DalSi slozku
testovani zaku tvofi zkouseni ustni, které navic provéfi pfesné vyjadiovani a zhodnoti vystup pfed zaky.

PFi téchto formach zkouSeni prokazuji zaci své teoretické znalosti.

Rozvoj klicovych kompetenci

Spole¢né s napliovanim strategie Skoly vedouci k rozvoji klicovych kompetenci sméfuje vzdélani

zejména k tomu, Ze absolventi by méli:

Kompetence k uceni

- mit pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani;

- ovladat adekvatni techniku u€eni, umét si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky;

- vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, véetné svych zkusenosti i zkusenosti jinych
lidi;

- sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilt svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledkd uéeni
od jinych lidi;

- znat moznosti svého dal$iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

Kompetence k feSeni problémi

- ziskat informace potfebné k feSeni problému;

- spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi — tymové feSeni.

Komunikativni kompetence

- vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu;
- vyjadfovat se pfiméfené u€elu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych i psanych

a vhodné se prezentovat;

Personalni a socialni kompetence

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jednani ze strany jinych lidi,

pfijimat radu i kritiku;
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- posuzovat realné své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat disledky svého jednani
a chovani v rliznych situacich;

- ovérovat si ziskané poznatky, kriticky zvaZzovat nazory, postoje a jednani jinych lidi;

- pracovat v tymu a podilet se na realizaci spoleénych pracovnich a jinych €innosti;

- pfispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztah(l a k pfedchazeni osobnim konfliktiim a dis-
kriminaci;

- pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

- dodrZovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, vystupovat proti nesnasenlivosti,
xenofobii a diskriminaci;

- chapat vyznam zivotniho prostfedi a jednat v duchu udrziteIného rozvoje;

- uvédomovat si — v rdmci plurality a multikulturniho souZiti — vlastni kulturni, narodni
a osobnostni identitu, pfistupovat s toleranci k identité druhych;

- uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i sou€asnost v evropském a
svétovém kontextu;

- podporovat hodnoty mistni, ndrodni, evropskeé i svétové kultury a mit k nim vytvofen pozitivni

vztah.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

- uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni pfizplsobovat se ménicim se pra-
covnim podminkam;

- vhodné komunikovat a prezentovat své schopnosti pfed spolupracovniky.

Matematické kompetence

- pouZivat pojmy kvantifikujiciho charakteru;
- Cist razné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.);

- provadét realny odhad vysledku feSeni dané ulohy.

Digitalni kompetence

- ovladat potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, v€etné nastroji z oblasti umélé
inteligence, vyuZivat je ve 8kolnim a pracovnim prostfedi i pfi zapojeni do vefejného Zivota;

- ziskavat, posuzovat, spravovat, sdilet a sdélovat data, informace a digitalni obsah v riznych
formatech v osobni &i profesni komunité; k tomu volit efektivni postupy, strategie a zpusoby,
které odpovidaji konkrétni situaci a ucéelu;

- vytvaret, vylepSovat a propojovat digitalni obsah v rliznych formatech;

- vyuzivat digitalni technologie k usnadnéni prace, automatizaci rutinnich ¢innosti, zefektivnéni
¢i zjednoduseni svych pracovnich postupl a zkvalitnéni vysledkl své prace;

- vyrovnavat se s proménlivosti digitalnich technologii a posuzovat, jak vyvoj technologii ovliv-

fuje spole€nost, osobni a pracovni zZivot jedince, zvazuje rizika a pfinosy;
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predchazet situacim ohrozujicim jeho télesné a duSevni zdravi i zdravi ostatnich; pfi spolupraci,
komunikaci a sdileni informaci v digitalnim prostfedi jednat eticky, s ohleduplnosti a respektem

k druhym.

Aplikace prurezovych témat

Psychologie prodeje pfispiva k aplikaci prafezovych témat zejména tim, ze zaci jsou vedeni k tomu,

aby:

Obcan v demokratické spoleénosti

zvladali jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat kompromisni
feseni;

dovedli se orientovat v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuzZivat masova
média pro své rizné potreby;

vazili si materialnich a duchovnich hodnot a dobrého Zivotniho prostiedi.

Clovék a Zivotni prostredi

porozuméli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socialnimi aspekty ve
vztahu k udrzitelnému rozvoji;
ziskali pfehled o zplsobech ochrany pfirody, o pouzivani technologickych, ekonomickych a

pravnich nastroji pro zajisténi udrzitelného rozvoje.

Clovék a digitalni svét

zapojovat se do ob&anského zZivota prostfednictvim digitalnich technologii a sluzeb;

vyuzivat vhodné technologie a jejich kombinace pro Skolni praci a k napInéni svych potieb;
vytvaret jednoduchy digitalni obsah v zakladnich digitalnich formatech, kombinovat je, vyuzivat
je ke spInéni stanovenych cil{;

chapat rozdil mezi fyzickym a digitalnim online svétem, budovat svou digitalni identitu a zajimat
se o to, jak k ni pFispivaji ostatni;

rozpoznat a nahlasit nevhodny obsah, situace ¢&i chovani v digitalnim prostfedi;

pfi pouzivani digitalnich technologii pfedchazet situacim ohrozujicim télesné i duSevni zdravi;
pfi spolupraci, komunikaci a sdileni informaci v digitalnim prostfedi jednat eticky, s ohledupl-
nosti a s respektem k ostatnim;

odliSovat vlastni a cizi digitélni obsah, pfi praci v digitalnim prostfedi a pfi praci s osobnimi udaji
dodrzovat pravni normy;

provadét zakladni zmény obsahu, ktery vytvofil nékdo jiny, s cilem pfizplsobit ho novym uce-
Idm;

ukladat informace tak, aby je mohli opétovné najit, pouzit, pfipadné upravit;

ziskavat potfebné informace z rGznych digitalnich zdroju na zakladé vlastnich kritérii pro vyhle-
davani; ovéfit jejich spolehlivost v jinych zdrojich;

komunikovat pomoci digitalnich technologii a s vice uzivateli najednou; pro konkrétni komuni-

kacni situaci vybirat vhodnou technologii.
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Mezipredmétové vztahy

Mezipfedmétove vztahy vychazeji z charakteru probiraného uliva. Vyuka pfedmétu navazuje na védo-

mosti a dovednosti ziskané v dalSich pfedmétech a je s nimi provazana. Jedna se o pfedméty fe€ a

komunikace, odborny vycvik, obchodni provoz, ob¢anska vychova, esky jazyk a propagace.

Prehled tematickych celkt

Tematické celky

Uvod — zakladni psychologické pojmy

Psychologie osobnosti

Spolecenské vychova

Clovék v socialnim prostiedi

Psychologie prace

Psychologie prodeje

Rozpis uciva a vysledkd vzdélavani

1.

rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Ucivo

chape vznik a vyvoj psychologie;
umi hovofit o jednotlivych, zakladnich psy-
chologickych smérech;

chape pojem osobnost, temperament, cha-
rakter;

zna vyznamné osobnosti psychologie;
uvédomuje si vyznam psychologie v béz-
ném zivoté;

chape nutnost znalosti oboru pro vykon
sveho povolani;

je motivovan pro vykon prace prodavace;
uvédomuje si klady tohoto zaméstnani a
jeho perspektivu;

Uvod — zakladni psychologické pojmy

pfedmét a obsah psychologie

zakladni psychologické pojmy

vyznam psychologie pro osobni Zivot
vyznam psychologie pro vykon povolani
motivace volby vlastniho povolani

chape vlivy plsobici na rozvoj osobnosti —
genetickou vybavu, vychovu;

umi vyjmenovat jednotlivé rysy osobnosti a
vyuzit je v praxi;

umi rozdeélit osobnosti podle temperamentu
(jako pomocnik slouzi Eysenckiv kfiz);
rozumi pojmUm labilita, stabilita, extro-
verze, introverze;

uvédomuje si nutnost rozpoznat jednotlivé
typy osobnosti pro vykon svého povolani;

Psychologie osobnosti

vlivy plsobici na utvafeni osobnosti
psychické vlastnosti — rysy osobnosti
projevy jednotlivych temperamentl v jed-
nani a v chovani lidi

vyznam poznani projevu jednotlivych tem-
peramentl pro praci prodavace

profil osobnosti prodavace

postoje prodavace vici zakaznikim a nad-
fizenym
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je schopen definovat vlastnosti, které jsou
nezbytné pro vykon profese;

na konkrétnich pfikladech se uéi reagovat
na jednotlivé osobnosti;

formou scének si nacvici spravnou reakci
pfi jednani se zakazniky, kolegy i nadfize-
nymi;

shrnuti latky na pfikladech

zna pojem etiketa a bonton;

umi definovat zakladni pravidla spolecen-
ského chovani: muz — Zena, starSi — mladsi,
nadfizeny — podfizeny;

uvédomuje si nutnost znalosti etikety v ob-
chodé, jeji vyznam pro praci prodavace;
orientuje se v zasadach spoleCenského
chovani;

chape vyznam stolovani, ovlada konverzaci
u stolu, spravné pouziva pfibory a sklenice;
rozumi pojmim spolecensky cit a takt;
uvédomuje si jedineCnost postaveni Zeny
ve spolecnosti, umi se chovat v divadle,
kiné i na jinych spole€enskych akcich;

zna pravidla zakladni hygieny a uvédomuje
si dulezitost péce o svlj zevnéjsek;

na konkrétnich pfikladech a scénkach se
spoluzaky si procvi€i v praxi ziskané zna-
losti a poznatky;

Spoleenska vychova

vSeobecné zasady spoleCenského chovani

vyznam spoleenského chovani pro praci v
obchodé

zasady spole¢enského chovani na praco-
visti, v roding, u stolu

co lze oCekavat u prostfeného stolu
chovani a vystupovani ve spole€nosti, spo-
le€ensky cit, takt

spoleCenské chovani k zenam, v divadle, v
tanecnich...

jak dbat na osobni hygienu a svUj zevnéjSek
shrnuti latky na pfikladech

zna pojem socialni skupina, umi je rozdélit
z vice hledisek;

rozumi pojmim percepce a interakce;

zna jednotlivé formy komunikace;

je schopen definovat zatézovou situaci a
pficiny jejiho vzniku;

rozumi dulezitosti a vyznamu asertivniho
chovani ve svém oboru i v bézném zivoté;
praktikuje asertivni chovani v praxi;

dokaze asertivné fesit konfliktni situace;
rozumi hodnotové orientaci osobnosti;
uveédomi si svlj hodnotovy Zebficek;
rozumi pojmu seberegulace a dokaze jej
vyuzit v praxi;

uvédomuije si vlivy plsobici na vykonnost;

formou samostatné prace sestavi podporu
vykonnosti osobnosti;

seznami se s poruchami psychiky;
dokaze vyjmenovat psychické poruchy.

Clovék v socidlnim prostiedi

socialni skupiny

percepce, interakce, komunikace
zatéZové situace

asertivita, zpUsob FeSeni konfliktu
hodnotova orientace osobnosti
seberegulace

vykonnost osobnosti

projevy psychiky — psychické nemoci
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. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Ucivo

Zak:

uvédomuje si vyznam psychologie pro praci
prodavace, obchodnika a chape jeji Siroké
uplatnéni;

chéape jednotlivé pojmy a umi s nimi praco-
vat;

rozeznava kulturni prostfedi, socialni za-
zemi a uvédomuje si rozdil mezi kulturnim
a negativnim prostfedim a jeho vlivem na
lidskou psychiku;

zna vyznam BOZP a jeho dodrzovani;
chape pojem dusevni hygiena — nezameé-
fiuje ji s osobni hygienou, dokaze popsat
faktory vedouci k dusevnimu zdravi;

ma pojem o pracovni moralce, umi hodnotit
své spoluzéky i sdm sebe;

cvi€i ziskané védomosti v kolektivu tfidy pfi
hranych scénkéch;

Psychologie prace

uplatnéni psychologie prace v obchodni
praxi

pracovni ¢innost, vykon, motivace, hodno-
ceni

kultura prace a pracovniho prostfedi, vliv na
psychiku

negativni pracovni prostifedi — smyslova
adaptace

bezpecénost prace a hygiena z hlediska psy-
chologie

duSevni hygiena — faktory zajiStujici du-
Sevni zdravi

zna a dokaze aplikovat pravidla kulturniho
prodejniho procesu;

na zakladé znalosti z 1. ro€niku zna jednot-
livé typy osobnosti a dokéze spravné od-
hadnout temperament osobnosti;

rozdéli zakazniky dle véku a pohlavi a
dokaze vysvétlit specifika jednotlivych typt
z hlediska jeho chovani v obchodég;

zna a umi vyjmenovat jednotlivé faze ve-
douci ke kupni motivaci;

definuje vlivy vedouci ke kupnimu jednani a
dokaze je vyuzit v praxi;

definuje vlastnosti nutné pro vykon proda-
vace;

zna pravidla chovani v obchodé;

dokaze definovat komunikaci i jeji formy;
zna pravidla efektivni komunikace a vyu-
Ziva je v praxi;

dokazZe popsat a v praxi vyuzit komplexni
praci se zakaznikem od jeho pfichodu do
obchodu az po rozlouceni;

dokaze bez problému asertivné fesit kon-
fliktni situace.

Psychologie prodeje

kultura prodejniho procesu

osobnost zdkaznika

typy zakaznik

kupni motivace

vlivy pusobici na kupni jednani

osobnost prodavace

prostfedky osobniho plsobeni prodavace
chovani a vystupovani prodavace

efektivni komunikace, komunikativni doved-
nosti

komplexni prace se zakaznikem
zatézové a konfliktni situace, jejich feseni

107




6.12 Reé a komunikace

Nazev Skoly: Matefska Skola, zakladni Skola a stfedni Skola Gellnerka Brno,

pfispévkova organizace

Adresa skoly: Gellnerova 1, 637 00 Brno
Nazev vyué€ovaciho predmétu: Re¢ a komunikace

Kéd a nazev oboru vzdélani: 66-51-E/01 Prodavacské prace
Nazev SVP: Prodavaéské prace

Forma vzdélavani: Denni

Celkovy poéet hodin za studium: 33

Datum platnosti: od 1. 9. 2025

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho pfedmétu

Predmét fe€¢ a komunikace poskytuje zakim nové védomosti a umoznuje ziskat dovednosti v oblasti
dorozumivani, které jim napomohou orientovat se nejen v budoucim povolani, ale i v soukromém a

obcCanském Zivoté.
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci:

- osvojili si spravné a pfesné vyjadiovani, zejména pfi navazovani kontaktu se zakaznikem,

- osvojili si mluveny i pisemny projev a na zakladé ziskanych védomosti uméli spravné jednat s
lidmi,

- svoje dovednosti uplatnili v praxi,

- seznamili se s formami komunikace, dokazali odstranit komunikaéni blokady a trému,

- rozSifovali dovednosti spravného vedeni prodejniho rozhovoru a dovednosti pouziti telefonu
jako dulezité soucasti celosvétové komunikaéni sité,

- byli schopni pracovat ve svém oboru — prodavac,

- byli schopni efektivné vyuzivat ziskané znalosti v prabéhu pfipravy v jinych pfedmétech, v dal-

8im vzdélavani i pfi vykonu povolani a v soukromém Zivoté.

Charakteristika uciva

Pfedmét se zaméfuje na znalost zakladnich komunikacnich dovednosti, jako je neverbalni komunikace,

verbalni komunikace, verbalni prostfedky na podporu prodeje, telefonovani a pisemny projev.

Cile vzdélavani v oblasti citu, postoju, hodnot a preferenci

Vyuka sméfuje k tomu, aby Zaci:

- uzivali fe€ a komunikaci k dorozumivani, mysleni, sdélovani a vyméné informaci;
- kriticky hodnotili ziskané informace z rliznych zdroju;

- utvareli si adekvatni sebevédomi;
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- pfijimali odpovédnost za vlastni mysleni, rozhodovani a chovani;
- prohlubovali a rozSifovali védomosti o svété, ktery je obklopuje;
- rozvijeli uméni plnohodnotné se prezentovat pfed potencionalnim zaméstnavatelem;

- rozvijeli dovednosti ucit se a byt pfipraven celozivotné se vzdélavat.

Vyukové strategie

Vyklad, moznost volby, frontalni vyuka, dialog, vyhledavani informaci, skupinové vyu€ovani, vyuziti na-

zornych pomcek, vyuziti audiovizualni a vypocetni techniky ve vyuce, interaktivni tabule.

Hodnoceni vysledkl Zaku

Hodnoceni Zaka je nastaveno v souladu s platnym Skolnim fadem. Hodnoceni zakl se provadi na za-
kladé kombinace Ustniho zkou$eni a riznych forem pisemného testovani. Nejcastéji pouzivanymi for-
mami zkouSeni znalosti, ze kterych vyjdou podklady pro klasifikaci, jsou: individualni i frontalni ustni
zkous$eni, pisemné testy ¢i rozbory textt. Hodnoceni Zaka je doplfiovano sebehodnocenim zkouSeného

zaka a jeho hodnocenim ze strany spoluzakd.

Rozvoj klic¢ovych kompetenci

Spole¢né s naplfovanim strategie Skoly vedouci k rozvoji kli€ovych kompetenci sméfuje vzdélani

zejména k tomu, Ze absolventi by méli:

Kompetence k u¢eni

- efektivné vyhledavat a zpracovavat informace;
- uplathovat mozZnosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru;

- s porozumé&nim poslouchat mluvené projevy.

Kompetence k feSeni problémt

- ziskat informace potfebné k feSeni problému;

- spolupracovat pfi feSeni problém s jinymi lidmi — tymové FeSeni.

Komunikativni kompetence

- UcCastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje;

- vyjadiovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu;

- vyjadfovat se pfiméFfené ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych a vhodné
se prezentovat;

- formulovat mySlenky srozumitelné a jazykové spravné;

Personalni a socialni kompetence

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jednani ze strany jinych lidi,
pfijimat radu i kritiku;

- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, uvédomovat si dusledky nezdravého Zzivotniho stylu a
zavislosti;

- ovéfovat si ziskané poznatky, kriticky zvaZovat nazory a postoje jinych lidi;
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- pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

- dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, vystupovat proti nesnasenlivosti,
xenofobii a diskriminaci;

- chapat vyznam zivotniho prostfedi a jednat v duchu udrzitelného rozvoje;

- uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a osob-
nostni identitu, pfistupovat s toleranci k identité druhych;

- uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i sou€asnost v evropském a
svétovém kontextu;

- podporovat hodnoty mistni, ndrodni, evropskeé i svétové kultury a mit k nim vytvofen pozitivni

vztah.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

- uvédomovat si vyznam celozivotniho uéeni a byt pfipraveni pfizplisobovat se ménicim se pra-
covnim podminkam;

- vhodné komunikovat a prezentovat své schopnosti pfed spolupracovniky.

Matematické kompetence

- provadét realny odhad vysledku fedeni dané ulohy.

Digitalni kompetence

- ziskavat, posuzovat, spravovat, sdilet a sdélovat data, informace a digitalni obsah v riiznych
formatech v osobni &i profesni komunité; k tomu volit postupy, zplsoby a prostfedky, které
odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

- pfedchazet situacim ohrozujicim bezpeé&nost zafizeni i dat, situacim ohroZujicim jejich télesné
a dusSevni zdravi i zdravi ostatnich; pfi spolupraci, komunikaci a sdileni informaci v digitalnim
prostfedi jednat eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.

Aplikace prurezovych témat

Re¢ a komunikace pfispiva k aplikaci priifezovych témat zejména tim, Ze Zaci jsou vedeni k tomu, aby:

Obcan v demokratické spoleénosti

- zvladali jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat kompromisni
feseni;

- vazili si materialnich a duchovnich hodnot a dobrého zivotniho prostredi,

- naucili se spravnému chovani v kolektivu, v souladu se spoleCenskymi normami a na zakladé

utvareného pravniho povédomi.

Clovék a Zivotni prostiedi

- dokdzali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostfedi.

110



Clovék a svét prace

- vhodné vyuzivali verbalni komunikaci pfi dllezitych jednanich;
- byli otevieni celozivotnimu uceni;
- prezentovali se pisemné i verbalné pfi jednani s potencialnimi zaméstnavateli, formulovali sva

oCekavani a své priority.

Clovék a digitélni svét

PFinos tématu k naplfiovani cild ramcového vzdélavaciho programu:

- vodborné oblasti jsou zaci vedeni k efektivnimu vyuzivani digitalnich nastroji potfebnych nebo

vhodnych pro odborné ¢innosti.
Obsah tématu a jeho realizace:
- zapojovani se do obCanského Zivota prostfednictvim digitalnich technologii a sluzeb;

- vyuzivani vhodnych technologii a jejich kombinace pro Skolni praci a k napInéni svych potfeb;

- feSeni problému s vyuzitim vhodnych digitalnich technologii.

Mezipredmétové vztahy

Mezipfedmétové vztahy vychazeji z charakteru probiraného uciva. Pfedmét je uzce spjat s u¢ivem Ces-
kého jazyka, zejména co se tyka psané a mluvené komunikace. Vzdélavani a komunikace v pfedmétu
fe¢ a komunikace je nepostradatelna pro vyuku vSech ostatnich vSeobecné vzdélavacich i odbornych
predméta.

Kvalitni aroven znalosti a dovednosti v tomto pfedmétu se odrazi nejen v dalSim studiu, ale i celém
dalSim zivoté ¢lovéka. V ramci vyu€ovacich pfedmétl se prolina i s estetickym vzdélavanim, protoze

estetické vzdélavani prohlubuje fe€ové dovednosti a kultivuje jazykovy projev zaku.

Prehled tematickych celkt

Tematické celky

Komunikace pfi riznych formach prodeje

Zaklady komunikace

Verbalni a neverbalni komunikace

Poznamka:

Tematicky plan pro fe¢ a komunikaci je zpracovan dle RVP 66-51-E/01 Prodavacské prace a bude mo-

difikovan s ohledem na specialni vzdélavaci potfeby zaka.
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Rozpis uciva a vysledkd vzdélavani

1. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Ucivo

Zak:

- provede zakladni obsluhu zakaznika s oh-
ledem na specifika jednotlivych forem pro-
deje;

- pfi styku se zdkaznikem dodrZuje zaklady
sluSného chovani;

- zvlada pisemnou komunikaci se zakazni-
kem pfi pfipadnych stiznostech ze strany
zakaznika;

- je schopen pisemné informovat zakaznika
o dalSich sluzbach poskytovanych prodej-
nou.

Komunikace pfi riznych formach prodeje
- sluzby poskytované prodejnou;

- pisemny projev;
- pismo jako nositel sdéleni;
- obrazové znaky.

- vhodné se prezentuje a obhajuje sva stano-
viska;

- umi klast otazky a vhodné formulovat odpo-
védi;

- vyjadfuje postoje neutralni, pozitivni (po-
chvalit) i negativni (kritizovat, polemizovat);

- vyjadfuje se vécné spravng, jasné a srozu-
mitelnég.

Zaklady komunikace
- formy komunikace;

- napad a mySlenka;
- informace, otazka;

- ukol — pokyn;
- komunikaéni blokady a jejich odstrario-
vani;

- jak docilit pochopeni.

- provede zakladni obsluhu zakaznika s
ohledem na specifika jednotlivych forem
prodeje;

- pfistyku se zakaznikem dodrzuje zaklady
sluSsného chovani;

- zvlada verbalni komunikaci se zakazni-
kem pfi pfipadnych stiZnostech ze strany
zakaznika;

- je schopen informovat zakaznika o dal-
Sich sluzbach poskytovanych prodejnou.

Verbalni komunikace
- Fe€ a jeji funkce;
- projev, pfednaska vefejného vystoupeni;

- rozhovor se zakaznikem prodavaé — za-
kaznik;

- prodejni rozhovor;

- kupni motivy;

- podpora prodeje verbalnimi prostfedky
podpora obrazem a slovem.

- zvlada neverbalni komunikaci se zdkaz-
nikem pfi pfipadnych stiznostech ze
strany zékaznika;

- je schopen informovat zakaznika o dal-
Sich sluzbach poskytovanych prodejnou.

Neverbalni komunikace
- TFeC téla, mimika, pohled;
- odév;

- prezentace zboZi beze slov.
Pisemna komunikace

- Email;
- Socialni sité.
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6.13Télesna vychova

Nazev Skoly:

Adresa skoly:

Nazev vyué€ovaciho predmétu:

Kod a nazev oboru vzdélani:
Nazev SVP:

Forma vzdélavani:

Matefska Skola, zakladni Skola a stfedni Skola Gellnerka Brno,

pfispévkova organizace
Gellnerova 1, 637 00 Brno
Télesna vychova

66-51-E/01 Prodavacské prace
Prodavacské prace

Denni

Celkovy pocéet hodin za studium: 96

Datum platnosti: od 1. 9. 2025

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho pfedmétu

Oblast vzdélavani pro zdravi si klade za cil vybavit zaky znalostmi a dovednostmi potfebnymi k preven-
tivni a aktivni péci o zdravi a bezpecnost, a tak rozvinout a podpofit jejich chovani a postoje ke zdravému
zpusobu zivota a celozivotni odpovédnosti za jejich zdravi. Vede zaky k tomu, aby znali potfeby svého
téla v jeho biopsychosocialni jednoté a rozuméli tomu, jak plsobi vyZiva, Zivotni prostfedi, dodrzovani
hygieny, pohybové aktivity, pozitivni emoce, pfekonavani negativnich emoci a stav(, jednostranné ¢in-

nosti, disharmonické mezilidské vztahy a jiné vlivy na zdravi.

Télesna vychova se zaméfuje pfedevsim na vychovu a vzdélavani k celozivotnimu provadéni pohybo-
vych aktivit a rozvoj pozitivnich vlastnosti osobnosti. Zaci jsou vedeni k pravidelnému provadéni pohy-
bovych €innosti, ke kvalité v pohybovém uéeni, jsou jim vytvafeny podminky k prozivani pohybu a spor-
tovniho vykonu, ke kompenzovani negativnich vlivli zpusobu Zivota a ke spolupraci pfi spoleénych ¢in-
nostech. Jsou vychovavani k dodrzovani zasad bezpecnosti a prevenci Urazl pfi pohybovych aktivitach.

V télesné vychové se rozvijeji jak pohybové nadani, tak zdravotné oslabeni Zaci.
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci:

- znali prostfedky, jak chranit své zdravi, zvySovat télesnou zdatnost a kultivovat svlj pohybovy
projev;

- usilovali o dosaZeni optimalniho pohybového rozvoje v ramci svych mozZnosti;

- vyrovnavali nedostatek pohybu a jednostrannou télesnou a dusevni zatéz;

- vyuzivali pohybovych ¢innosti, pravidel a soutézi ke spravnym rozhodovacim postupum podle
zasad fair play;

- kontrolovali a ovladali své jednani a chovali se odpovédné v zafizenich télesné vychovy
a sportu a pfi pohybovych ¢innostech vibec;

- podle potfeby spolupracovali;

- preferovali pravidelné provadéni pohybovych aktivit v dennim reZimu;
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- eliminovali zdravi ohrozujici navyky a cinnosti.

Oblast vzdélavani pro zdravi zahrnuje jednak ucivo potfebné k péci o vlastni zdravi, k bezpe¢nému
jednani v krizovych situacich a za mimofadnych udalosti a poskytnuti neodkladné prvni pomoci, jednak

ucivo télesné vychovy.

Charakteristika uciva

Télesna vychova pfispiva k celkovému rozvoji osobnosti Zaka, podporuje zdravy Zivotni styl a rozvoj
télesné zdatnosti, pohybovych schopnosti a dovednosti. Vede 2aky k odpovédnosti za vlastni zdravi a

télesnou kondici a rozviji jejich vztah k pravidelné pohybové aktivité.

Vyuka zahrnuje Sirokou Skalu pohybovych ¢innosti — sportovni hry, atletiku, gymnastiku, plavani, turis-
tiku, kondiéni cvigeni i pohyb v pFirodé&. Z&ci si osvojuji spravnou techniku pohybu, zlepuji svou fyzickou
vykonnost, ué¢i se vnimat potfebu aktivniho Zivotniho stylu a pfimérené zatéZovat a rozvijet sv(j orga-

nismus.
Soucésti pfedmétu je i zdravotni télesna vychova a kompenzacni cvi€eni, které pfispivaji ke spravnému
drzeni téla a prevenci zdravotnich obtizi. Teoreticka ¢ast zahrnuje zaklady zdravovédy, pécCe o zdravi a

poskytovani prvni pomoci.

Dilezitou soucasti télesné vychovy je vychova k fair play, spolupraci, respektu k druhym a smyslu pro
tymovou hru. Zaci se uéi dodrzovat pravidla, pfijimat zodpovédnost za své jednani a zvladat Uspéch i

neuspéch s respektem k sobé i ostatnim.

Organizacéni a materialni podminky vyuky

Vyuka télesné vychovy se realizuje v souladu s ¢asovou dotaci stanovenou Skolnim vzdélavacim pro-
gramem. Organizace hodin je pfizplsobena véku, pohybovym schopnostem i zdravotnimu stavu zakud.
Diraz je kladen na bezpec¢nost, pestrost pohybovych aktivit a efektivni vyuziti dostupného vybaveni a
prostor. Pfi vyuce se zohledriuje rozdilna vykonnostni Urover zakd, jejich individualni potfeby i specialni
vzdélavaci potieby v souladu s doporu¢enimi Skolského poradenského zafizeni (PPP, SPC). V pfipadé

nutnosti je vyuka upravena také s ohledem na Zaky zafazené do zdravotni télesné vychovy.

Prostorové zajisténi vyuky se voli s ohledem na obsah uciva a aktualni klimatické podminky. Vyuziva
se externi Skolni télocvi¢na, venkovni hfist€, okolni pfiroda i dalSi dostupna sportovisté (napf. bazén,
sportovni arealy, cyklostezky atd.). Pfi vhodné pfilezitosti mize vyuka probihat také ve Skolni tfidé —
napfiklad pfi promitani vyukovych videi, diskusich, nebo vykladu témat jako prvni pomoc, bezpe&nost

i zdravy Zivotni styl.

Soucasti vyuky mohou byt:

- sportovni dny, turnaje, Skolni soutéze,
- sportovni a turistické kurzy,

- spoluprace s mistnimi sportovnimi zafizenimi a kluby.
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Cile vzdélavani v oblasti citti, postoji, hodnot a preferenci

Vyuka sméfuje k tomu, aby Zaci:

- rozvijeli své télesné i duSevni schopnosti a dovednosti;

- byli schopni cilevédomé chranit své zdravi a vaZit si je;j;

- uvédomovali si, co ohrozuje télesné a dusevni zdravi;

- pochopili, Ze zdravi musime brat jako prvofadou hodnotu;

- upfednostnovali takovy zivotni styl, aby byly €innosti ohrozujici zdravi co nejvice omezeny;

- pouzivali pravidelné pohybové aktivity k celoZivotni péci o zdravi;

- jednali rozumné v situacich osobniho a vefejného ohrozeni;

- zhodnotili nasledky komeréniho vlivu médii na zdravi a zaujali kriticky postoj k medialnim ob-
sahdm;

- usilovali o vyrovnani nedostatku pohybu a jednostranné télesné a dusevni zatéze;

- snatzili se o dosazeni sportovni a pohybové gramotnosti;

- pouzivali pohybové ¢innosti, pravidla a soutéZe ke spravnému rozhodovani podle zasad fair
play;

- dosanhli optimalniho télesného a pohybového rozvoje v ramci svych moznosti;

- vytvofili si odpovédny pfistup k plnéni povinnosti a k respektovani stanovenych pravidel;

- uméli spravné odhadovat své moznosti a schopnosti a zvazovat a respektovat moznosti
a schopnosti jinych lidi.

Vyukové strategie

Vyuka télesné vychovy je zaméfena na aktivni zapojeni vSech zakl a na rozvoj jejich pohybovych do-
vednosti, télesné zdatnosti, spoluprace a zodpovédnosti. Uplatfiuji se zazitkové, praktické a pohy-

bové orientované metody, které podporuji nejen fyzickou aktivitu, ale také osobni rozvoj zaka.

Vyuka probiha pfevazné formou praktického cviéeni, dopinéného o diskusi, ukazky, modelové si-
tuace a sebereflexi. Zaci jsou vedeni k tomu, aby rozuméli vyznamu pohybu pro zdravi, naugili se

samostatné planovat svou fyzickou aktivitu a chapali zakladni principy zdravého zZivotniho stylu.
Dulezitou soucasti vyuky je motivace zaku, pozitivni klima a respektujici pfistup. Ugitel pfizplsobuje
narocnost a organizaci ¢innosti véku, schopnostem i zdravotnimu stavu zaka. Je kladen ddraz na indi-
vidualni pfistup a podporu kazdého zaka pfi zvySovani jeho vykonnosti i sebedavéry.

Vyuzivaji se také metody podporujici spolupraci ve dvojicich a skupinach, které rozvijeji tymovou
komunikaci, respekt a schopnost pracovat podle pravidel. Principy fair play, bezpeénost a vzajemna

ohleduplnost jsou pfirozenou souc&asti vyuky.

V ramci nékterych tematickych celkll (napf. zdravovéda, prvni pomoc, prevence urazu) je vyuzivana i

frontalni a skupinova vyuka, prace s textem, videem ¢i prakticky nacvik modelovych situaci.

Vyuka mGze byt podle mozZnosti doplnéna o aktivity mimo $kolni prostfedi — sportovni kurzy, pohybové

projekty, soutéZe nebo pohyb v pfirodé.
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Hodnoceni vysledkl Zaku

Hodnoceni v télesné vychové se zaméfuje pfedevsim na aktivni pfistup zaka k pohybovym ¢innos-

tem, jeho snahu, zodpovédnost, zlepSovani pohybovych dovednosti a dodrzovani pravidel bez-

pecénosti a fair play. Cilem hodnoceni neni pouze méfeni vykonu, ale pfedevsim podpora pozitivniho

vztahu k pohybu a zdravému zivotnimu stylu.

PFi hodnoceni se uplatiuji nasledujici kritéria:

Pri

Aktivni ucéast ve vyuce, pravidelnost dochazky a snaha o zlepSeni vykonu
Individualni pokrok zaka vzhledem k jeho moznostem a zdravotnimu stavu

Kvalita provedeni pohybovych &innosti, osvojeni zakladnich technik a dovednosti
Spoluprace a tymové chovani, dodrzovani zasad fair play a respektu k ostatnim
Znalosti z oblasti zdravovédy, prvni pomoci a teoretickych témat

Bezpecné chovani pfi vSech pohybovych €innostech

hodnoceni jsou vyuzivany rizné formy:

Prabézné pozorovani a zaznamy o aktivité a pokroku zaka

Vlastni sebehodnoceni zak a reflexe pohybové ¢innosti

Zpétna vazba od ucitele, zaméfena na motivaci a individualni rozvoj
Jednoduché testovani zdatnosti, pfizplisobené véku a moznostem zaku

Zkouseni v oblasti teoretickych znalosti (napf. prvni pomoc, zasady zdravého Zivotniho stylu)

PFi hodnoceni jsou vzdy zohlednovany individualni schopnosti, dispozice a pripadna zdravotni

omezeni zaka. Hodnoceni je vedeno tak, aby bylo motivaéni, srozumitelné a spravedlivé.

Rozvoj klicovych kompetenci

Kompetence k u¢eni

Rozvoj pohybovych dovednosti: Zaci se ui nejen osvojovat konkrétni pohybové dovednosti,
ale také rozvijet schopnost ucit se nové pohybové techniky a pfizplsobovat je svym individual-
nim potfebam.

Sebehodnoceni a zlep$ovani vykonu: Zaci hodnoti svuj pokrok v t&lesné zdatnosti a pohybo-
vych dovednostech a stanovuiji si realistické cile pro zlepseni.

Vyuziti teoretickych znalosti v praxi: Zaci si osvojuji teorii spojenou se zdravym Zivotnim sty-

lem, pravidly fair play, prvky zdravovédy a vyzivy, které aplikuji pfi praktickych cvi¢enich.

Kompetence k feSeni problémt

Reseni problém ve sportu a hie: Zaci se uéi strategickému mysleni a rozhodovani pi spor-
tovnich aktivitach, kde je tfeba pfizpusobit chovani aktualnim podminkam a situacim (napf.
adaptace na zménu strategie v tymové hre, reakce na télesné prekazky).
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- 2Zvladani krizovych a zatézovych situaci: V pribéhu vyuky se zaci uci vnimat nebezpecéi a
vyhledavat efektivni feSeni krizovych situaci (napf. poranéni, nevolnosti) a pfitom zachovavat
klid a efektivné komunikovat.

- Spravné uzivani naéini a naradi: Zaci se seznamuji s bezpe¢nym a spravnym pouZivanim
sportovniho vybaveni, dbaji na jeho udrzbu a védomé si uvédomuiji disledky jeho nespravného
pouzivani.

- Organizace prace pfi sportovnich aktivitach: Zaci se uéi organizovat sportovni &innosti, za-
jistovat potfebné vybaveni, rozdélovat Ukoly a Fidit tymové aktivity, ¢imz rozvijeji svou schop-

nost pracovat jak samostatné, tak i v kolektivu.

Komunikativni kompetence

- Verbalni a neverbalni komunikace ve sportu: Zaci se uéi efektivng komunikovat v ramci ty-
movych sport(, jak verbalné (vysvétlit taktiku), tak i neverbalné (gesta, signaly).
- Davani a prijimani zpétné vazby: Zaci rozvijeji schopnost konstruktivni zpétné vazby, jak pro

svou vlastni vykonnost, tak i pro spoluhrace, aby se vzajemné motivovali a zlepSovali.

Personalni a socialni kompetence

- Spoluprace a tymova prace: Vyznamnou soucasti télesné vychovy je rozvoj schopnosti spo-
lupracovat ve skupiné, respektovat rlizné role a udit se koordinovat své chovani s ostatnimi.

- Respekt k pravidlam a fair play: Zaci si osvojuji principy fair play a respektovani ostatnich
hracl, coz se projevuje nejen v pohybovych aktivitach, ale i v osobnim a spoleéenském Zivoteé.

- Motivace a sebelcta: Zaci se uéi posilovat svou motivaci k dosazeni cil(, pfijimat prohru a

uspéch s respektem a rozvijet pozitivni sebehodnoceni.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

- Péée o vlastni zdravi a télesnou zdatnost: Z4ci si uvédomuiji dlleZitost pravidelného pohybu,
spravného stravovani a Zivotniho stylu pro udrzeni dlouhodobého zdravi.

- Aktivni pristup k prevenci nemoci: UCi se, jak se aktivné podilet na prevenci civilizacnich
onemocnéni (obezita, kardiovaskularni problémy) a jakymi zplsoby miZze télesna vychova pfi-

spét k zajisténi jejich dobrého zdravotniho stavu.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

- Vedeni sportovnich aktivit a organizovani soutézi: Zaci rozvijeji kompetence v oblasti orga-
nizace sportovnich akci, turnajl, Skolnich olympiad, coz zahrnuje nejen sportovni dovednosti,

ale také schopnosti v oblasti planovani, koordinace a komunikace.

Matematické kompetence

Zak umi zpracovat, méfit, porovnat a analyzovat dané pohybové &innosti.
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Digitalni kompetence

Zak piedchazi situacim ohrozujicim jeho télesné a dusevni zdravi i zdravi ostatnich; pfi spolu-
praci, komunikaci a sdileni informaci v digitalnim prostfedi jedna eticky, s ohleduplnosti a re-

spektem k druhym.

Aplikace priurezovych témat

Obcan v demokratické spolecnosti

Tymova spoluprace, fair play a respekt k pravidlim: Télesna vychova je prostfedim, kde
zaci prakticky zazivaji principy demokratického souziti — uci se spolupraci, respektu k ostatnim,
pfijimani odliSnych roli v tymu a dodrzovani pravidel. Prostfednictvim kolektivnich sport Zaci
rozvijeji dovednosti dllezité pro zZivot v demokratické spole¢nosti: uméni komunikace, feSeni
konfliktd, férové soutéZeni a etické rozhodovani.

Obéanska odpovédnost za zdravi: Zaci jsou vedeni k pochopeni vyznamu péée o vlastni
zdravi jako soucasti odpovédného ob¢anského postoje. Zdravy zivotni styl a aktivni Ucast na
sportovnich €innostech jsou chapany jako prevence nemoci a zaroven jako forma odpovédnosti

vUci sobé i spole¢nosti.

Clovék a Zivotni prostiedi

Pohyb v pfirodnim prostredi: V ramci télesné vychovy jsou zaci motivovani k pohybovym
aktivitdm v pfirodé (turistika, orientaéni i vytrvalostni b&h apod.), €imz si posiluji pozitivni vztah
k Zivotnimu prostfedi. Zaci si skrze zazitky v pfirodé uvédomuiji duleZitost jeji ochrany a u&i se
zodpovédnému chovani v pfirodnim prostfedi.

Udrzitelnost ve sportu: Vyuka se muze zamérovat i na ekologické aspekty sportovani — zZaci
diskutuji o Setrném zachazeni se sportovnim vybavenim, o moznostech recyklace €i o volbé
ekologickych variant sportovnich potfeb. Jsou vedeni k uvédomélému pfistupu pfi organizaci

sportovnich akci s ohledem na minimalizaci ekologické stopy.

Clovék a svét prace

Rozvoj klicovych kompetenci vyuzitelnych v profesnim zivoté: Télesna vychova podporuje
dovednosti, které jsou uplatnitelné i v budoucim pracovnim zivoté — odpovédnost, vytrvalost,
schopnost spolupracovat, organizovat a hodnotit vykon. U zakl je rozvijeno také planovani
osobniho rozvoje a prace na vlastnich cilech, coz se promita i do jejich profesni orientace.

Bezpecnost a organizace: PFi organizaci sportovnich aktivit se zaci uci planovat, zajistovat
bezpeéné prostfedi a dbat na prevenci Urazd. Tyto zkuSenosti pfispivaji k pochopeni vyznamu

bezpecnosti prace a odpovédnosti za druhé — dovednosti daleZité pro rlizné pracovni situace.

Clovék a digitalni svét

PFinos tématu k naplfiovani cild ramcového vzdélavaciho programu
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Oblast vzdélavani pro zdravi vybavi zaky znalostmi a dovednostmi potfebnymi k preventivni a aktivni

péci o zdravi a k bezpe€nému pouzivani digitalnich technologii.

Obsah tématu a jeho realizace sméfuje k tomu, aby zaci:

vyuzivali vhodné technologie a jejich kombinace pro Skolni praci a k naplnéni svych potfeb;
digitalni technologie a zpUsob jejich pouziti nastavovali a ménili podle toho, jak se vyvijeji do-
stupné moznosti a jak se méni jejich vlastni potfeby;

chranili sebe a ostatni pfed moznym nebezpec€im v digitalnim prostfedi; chranili digitalni zafi-
zeni, digitalni obsah i osobni udaje v digitalnim prostfedi pfed poskozenim i zneuzitim;

pfi pohybu v online svété a pfi pouzivani digitalnich technologii pfedchazeli situacim ohrozuji-
cim télesné i dusevni zdravi, pfizplsobovali své digitalni i fyzické pracovni prostfedi tak, aby

bylo v souladu s bezpecnostnimi zasadami; aktivhé pracovali s navody k pouZiti.

Mezipredmétové vztahy

Zaklady prirodnich véd

Anatomie a fyziologie: Zaci se seznami se zaklady anatomie a fyziologie lidského t&la. Naugi
se, jak funguji rizné systémy (napf. ob&hovy systém, svaly, kosterni systém) a jaky vliv ma
pohyb na jejich spravné fungovani. Tato spojeni podporuji hlubSi porozuméni télesné vychové
a zdravi.

Zdravi a vyziva: Pfedméty jako biologie a télesna vychova mohou spole¢né pokryt témata
zdravé vyzivy, slozeni stravy, energetické bilance a jeji vliv na télesnou vykonnost a zdravi.
Energeticky metabolismus a chemie téla: V télesné vychové je mozné propoijit vyuku chemie s
procesy, které probihaji v téle pfi fyzické aktivité. Zaci se mohou seznamit s tim, jak t&lo vyuziva
ziviny k vyrobé energie (napf. glykolyza, KrebsUyv cyklus) a jak spravna strava ovliviuje vykon-
nost.

Sportovni vyziva: Spojeni télesné vychovy s chemii umoznuje zakim Iépe pochopit procesy
traveni a metabolismu a jejich vliv na vykon pfi sportu, coz vede k aplikaci chemickych principt

ve sportovni vyzivé.

Matematika

Méfeni a vyhodnocovani vykonu: Télesna vychova vyuZivd matematiku pfi sledovani a vyhod-
nocovani vykonu, napf. méfeni ¢asu (béh, Stafety), vypocty rychlosti, vzdalenosti, frekvence
srdeéniho tepu apod. Z&ci se uéi pouzivat matematické dovednosti pro analyzu svych pokrokd
a pro lepsi pochopeni fyzickych aktivit.

Statistika: Pomoci statistik mohou Zaci sledovat svij pokrok v oblasti zdatnosti, rozpoznavat
trendy a formulovat zavéry, napfiklad pfi méfeni fyzickych parametr(l (vysoké intenzity tréninku

VS. regenerace).
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Obcanska nauka

Prevence a prvni pomoc: Vychova ke zdravi a télesna vychova se skvéle dopliuji pfi vyuce
prvni pomoci, resuscitace a prevenci Urazul pfi sportu. Télesna vychova se soustfedi na prak-
tické zvladani krizovych situaci, zatimco vychova ke zdravi poskytuje teoretické znalosti o pre-
venci nemoci a Urazu.

Zdravy Zivotni styl: Vychova ke zdravi mdze byt spojena s vyukou o vyznamu fyzické aktivity
pro prevenci civilizacnich chorob (napf. obezita, diabetes). Télesna vychova zde muze hrat roli

v aktivni motivaci k pohybovym aktivitam, spravné vyZivé a prevenci stresu.

Cesky jazyk

Komunikace ve sportu: Pfi tymovych sportech a aktivitach mohou Zaci rozvijet své komunikaéni
dovednosti v Eeském jazyce. Napfiklad pfi vytvafeni sportovnich strategii, vysvétlovani pravidel
nebo pfi tymové spolupraci mohou Zaci uplatnit jazykové dovednosti v praxi.

Sportovni literatura a historie: Télesna vychova se mUize propoijit s literaturou pfi zkoumani his-
torickych sportovnich osobnosti, legend nebo vyvoje sportovnich disciplin. Zaci se mohou se-

tkat s texty, které popisuji vyznamné sportovni udalosti nebo osobnosti sportu.

Anglicky jazyk

Sportovni terminologie v cizim jazyce: V télesné vychové se mohou zaci setkat s terminy spor-
tovniho charakteru i v cizich jazycich. Napfiklad, anglické vyrazy pro sportovni vybaveni, pra-
vidla nebo techniky mohou byt soucasti vyuky a rozsifit jazykové dovednosti zZaku v realnych
kontextech.

Mezinarodni sportovni akce: Diskuze o mezinarodnich sportovnich udalostech (Olympijské hry,

Mistrovstvi svéta) v cizich jazycich rozviji nejen sportovni, ale i jazykové dovednosti zaka.

Mezipfedmétové vztahy takto obohacuji vyuku télesné vychovy a pfispivaji ke komplexnimu vzdélava-

cimu procesu. Télesna vychova nejen Ze podporuje rozvoj pohybovych dovednosti, ale i pfispiva k roz-

voji dalSich oblasti, jako je zdravi, kultura, historie, jazykové dovednosti nebo kritické mysleni.

Prehled tematickych celkt

Tematické celky

Péce o zdravi — Zdravi

Péce o zdravi — Prvni pomoc

Télesna vychova — Teoretické poznatky

Télesna vychova — Pohybové dovednosti

Zdravotni télesna vychova

Tematicky plan pro télesnou vychovu je zpracovan dle 66-51-E/01 Prodavacské prace a bude modifi-

kovan s ohledem na specialni vzdélavaci potfeby zaku.
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Rozpis uciva a vysledkd vzdélavani

1. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Ucivo

voli sportovni vystroj a vyzbroj podle pro-
stfedi a podminek, podle dané sportovni
Cinnosti

popiSe vliv fyzického a psychického
zatizeni na lidsky organismus

vyuziva pohybové &innosti pro vSestrannou
pohybovou pfipravu a zvySovani télesné
zdatnosti

uplatfiuje zasady sportovniho tréninku

dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, vytr-
valost, obratnost a pohyblivost

Zak: Organizace vyuky
- voli sportovni vystroj a vyzbroj podle pro- | - seznamenis ucivemv TV
stfedi a podminek, podle dané sportovni | - BOZP
c¢innosti - pracovni podminky a sportovi§té
- dodrzuje zasady bezpecnosti a hygieny v | - chovani a hygiena, vyznam pohybu pro
pohybovych aktivitach zdravi
- prokaze dovednosti pfi poskytnuti prvni po- | - sportovni akce $koly
moci sob€ a jinym - cviéebni Ubor
- zdlvodni vyznam zdravého Zivotniho stylu - odpov&dnost za zdravi
- .rozlié'i !'ednénl' fair play od nesportovniho | _ vyZiva a fyzicka zdatnost
jednani - prvni pomoc pfi Urazu
Zak: Gymnastika
- uplatiiuje zakladni znalosti o stavbé afunkci | - pofadova cviCeni
lidského organismu - nazvoslovi
- vyuziva pohybové Cinnosti pro vSestrannou | - 3plh
pohybovou pfipravu a zvySovani tlesné | _ oy mnastika — kotoul vped, vzad, stoj na ru-
zdatnosti kou, kotoul letmo
- je schopen davat dopomoc, zachranu - metodika nacviku odrazu z odrazového
- ovladad kompenzaéni cviceni k regeneraci mustku, malé trampoliny
fyzickych a dusevnich sil - roznozka pres kozu
- je schopen sladit pohyb s hudbou, umi se- | _ rytmicka gymnastika — pohybové, kondiéni
stavit pohybové vazby, hudebné pohybove a taneéni &innosti s hudebnim a rytmickym
motivy a vytvofit pohybovou sestavu doprovodem
(skladbu) . -
- zdravotni télesna vychova
- komunikuje pfi pohybovych ¢&innostech — .
dodrzuje smluvené signaly a vhodné pou- i zachrarla a} dopom?c
ziva odbornou terminologii - odborné n?ZVODSIOV'
- pozna chybn& a spravné provadéné g&in- | prevence urazu
nosti, umi analyzovat a zhodnotit kvalitu po- | -~ Posilovaci, kondicni cviceni
hybové innosti nebo vykonu
Zak: Atletika

bé&Zecka abeceda
strecink

vytrvalostni bé&h 12 min
sprinty 100 m

skok daleky

starty

hod kriketovym mickem
vrh kouli

regenerace a relaxace
odborné nazvoslovi
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- dovede se zapoijit do organizace turnaji a
soutézi
- uplatiiuje zadsady sportovniho tréninku
- dokaze rozhodovat, zapisovat a sledovat
vykony jednotlivcd
Zak: Pohybové hry
- komunikuje pfi pohybovych ¢&innostech — | - basketbal — herni &innost jednotlivce, dri-
dodrzuje smluvené signaly a vhodné pou- bling, dvojtakt, nahravka na misté, v po-
ziva odbornou terminologii; hybu, stfelba, utkani jako zaklad uplatnéni
- dovede uplatiiovat nau¢ené modelové situ- hernich dovednosti v praxi, pravidla
ace k feSeni konfliktnich situaci - florbal — herni &innost jednotlivce, ovladani
- popise vliv fyzického a psychického zati- hole, micku, vedeni micku, nahravka
Zeni na lidsky organismus forhend, bekhend, zpracovani micku,
- dovede uplatfiovat naugené modelové situ- stfelba z mista, v pohybu, priklepem, Svi-
ace k Feseni konfliktnich situaci hem., hra J-alTO realizace hernich Cinnosti v
- dovede uplatriovat techniku a zaklady tak- praxi, pravid a, B . _ ]
tiky v zakladnich a vybranych sportovnich - fotbal — herni Cinnost jednotlivce, vedeni
odvétvich mice, nahravka, uvolfovani bez a s micem,
- ovlada zakladni herni ¢innosti jednotlivce a hraw L ] .
participuje na tymovém hemim vykonu | ° dalSi miCové a jiné drobné hry a soutéze
druzstva - relaxace, strecink
- regenerace
Zak: Testovani télesné zdatnosti
- ovéfi uroven télesné zdatnosti a svalové | - Motorické testy:
nerovnovahy - skok daleky z mista snozmo
- dokaze zjistit uroven pohyblivosti, ukazatele | - shyby — chlapci/vydrz ve shybu-divky
své ’télevs?‘né zdatno§ti a k"ovrigjot/at. §i pf)hy- - lehy-sedy
bovy rezim ve shodé se zjisténymi udaji - vytrvalostni &lunkovy béh
Zak: Turistika a sporty v pfirodé
- vyuziva rdzné formy turistiky - orientace v krajiné
Zak: Zdravotni télesna vychova
- zvoli vhodna cvi€eni ke korekci svého zdra- | -  specialni korektivni cvi¢eni podle druhu
votniho oslabeni a dokaze rozlisit vhodné a oslabeni
nevhodné pohybové Cinnosti vzhledem k | - pohybové aktivity, zejména gymnasticka
poruse sveho zdravi cviéeni, pohybové hry, plavani, turistika a
- je schopen zhodnotit své pohybové moz- pohyb v pfirodé
nosti a dosahovat osobniho V)'/konu Z na- - kontraindikované pohybové akt|v|ty
bidky pohybovych aktivit
2. roénik
Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo
Zak: Organizace vyuky

- voli sportovni vystroj a vyzbroj podle pro-
stfedi a podminek, podle dané sportovni
cinnosti

- seznameni s uivemv TV
- BOzZP
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dodrzuje zasady bezpeclnosti a hygieny v
pohybovych aktivitach

sleduje a posuzuje sportovni aktivity a moz-
nosti ve svém regionu, staté, na mezina-
rodni urovni

dovede rozlisit jednani fair play od nespor-
tovniho jednani

chovani a hygiena, vyznam pohybu pro
zdravi

Zak: Gymnastika
- vyuziva pohybové ginnosti pro - pofadova cviceni
vSestrannou pohybovou pfipravu a - nazvoslovi
zvySovani télesné zdatnosti - &phh
- je schopen davat dopomoc, zachranu - premet stranou
- ovlada kompenzacni cviceni k - cviky na rovnovahu a koordinaci
regeneraci fyzickych a duSevnich sil . premet stranou
) komtfni.kuje pri po'hyp OV,yCh éinnostve ch -1 _ skréka pres kozu nebo Svédskou bednu
dodrzuje smluvené signaly a vhodné pou- o L
#ivé odbornou terminologil - vyrovnavaci a kompenzacni cviceni
- pozna chybné a spravné provadéné &in- | odborné n?ZVOOSIOV"
nosti, umi analyzovat a zhodnotit kvalitu po- | -~  Prévence urazu
hybové €innosti nebo vykonu - posilovaci, kondi¢ni cviceni
Zak: Atletika
- voli sportovni vystroj a vyzbroj podle - indiansky béh
prostfedi a podminek, podle dané - vytrvalostni b&h 1 500 m
sportovni ¢innosti - sprinty 200 m
- vyuziva pohybové ¢innosti pro vSestrannou | _ skok daleky
pohybovpu pfipravu a zvySovani télesne | skok vysoky
zdatnosti )
- uplatiiuje zdsady sportovniho tréninku - hod grarjatem
- dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, vytr- - vrhkouli
valost, obratnost a pohyblivost - regenerace a relaxace
- dovede se zapojit do organizace turnaji a | pravidia zavodd a soutéZi
soutézi
- uplatiiuje zasady sportovniho tréninku
- dokaze rozhodovat, zapisovat a sledovat
vykony jednotlivci
Zak: Pohybové hry

komunikuje pfi pohybovych &innostech —
dodrzuje smluvené signaly a vhodné pou-
Ziva odbornou terminologii;

dovede uplatfiovat naucené modelové situ-
ace k feSeni konfliktnich situaci

popiSe vliv fyzického a psychického zati-
zeni na lidsky organismus

dovede uplatfiovat nau¢ené modelové situ-
ace k feSeni konfliktnich situaci

dovede se zapojit do organizace turnaji a
soutézi

basketbal — pravidla, herni systémy — zalo-
Zeni utoku, postupny utok, rychly protiutok,
utok a obrana v situaci 2:1, 3:2, hra

florbal — Cinnost brankare, buly, zaloZeni
utoku, postupny utok, rychly protiutok, stan-
dardni situace obranné, uto¢né, hra

fotbal — z6nova obrana, utocné a obranné
standardni situace, hra v oslabeni, pfesi-
lova hra, taktika, pravidla, rozhodovani
dalSi mi€ové a jiné drobné hry a soutéze
relaxace, strecCink

123




- dovede o pohybovych &innostech diskuto- | - regenerace
vat, analyzovat je a hodnotit
- dovede uplatiiovat techniku a zaklady tak-
tiky v zakladnich a vybranych sportovnich
odvétvich
- ovlada zakladni herni ¢innosti jednotlivce a
participuje na tymovém hernim vykonu
druzstva
Zak: Upoly
- vyuziva pohybové Cinnosti pro véestrannou | - pady
pohybovou pfipravu a zvySovani télesné | -  gpolové hry, sebeobrana
zdatnosti
- uplatiiuje zasady bezpecnosti pfi pohybo-
vych aktivitach
Zak: Testovani télesné zdatnosti
- ové&fi uroven télesné zdatnosti a svalové | - motorické testy:
nerovnovahy - skok daleky z mista snozmo
- Zjisti Uroven pohyblivosti, ukazatele své té- | - shyby — chlapci/vydrz ve shybu-divky
Iv(?sné zdatncisti a Ifcv)rivgo’va.t §i pE)hybovy re- | lehy-sedy
Zim ve shodé se zjisténymi udaji - vytrvalostni &lunkovy béh
Zak: Turistika a sporty v pfirodé
- vyuziva r(zné formy turistiky - orientacni béh
Zak: Zdravotni télesna vychova
- zvoli vhodna cvi€eni ke korekci svého zdra- | -  specialni korektivni cvi€eni podle druhu
votniho oslabeni a dokaze rozlisit vhodné a oslabeni
nevhodné pohybové Cinnosti vzhledem k | - pohybové aktivity, zejména gymnasticka
poruSe sveho zdravi cvigeni, pohybové hry, plavani, turistika a
- zhodnoti své pohybové moznosti a dosaho- pohyb v pfirodé
vat osobniho vykonu z nabidky pohybovych | - kontraindikované pohybové aktivity
aktivit
3. roénik
Vysledky vzdélavani a kompetence Uéivo
Zak: Organizace vyuky
- voli sportovni vystroj a vyzbroj podle pro- | - seznamenis uéivemv TV
stfedi a podminek, podle dané sportovni | - BOzP
Cinnosti - chovani a hygiena, vyznam pohybu
- dodrZuje zasady bezpec¢nosti a hygieny v | _ pro zdravi
pohybovych aktivitach - sportovni akce &koly
- vyhleda potfebné informace z oblasti zdravi
a pohybu
- dovede o pohybovych ¢innostech diskuto-
vat, analyzovat je a hodnotit
Zak: Gymnastika
- uplatiiuje zakladni znalosti o stavbé a - poradova cvi€eni
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funkci lidského organismu

vyuziva pohybové &innosti pro
vSestrannou pohybovou pfipravu a
zvySovani télesné zdatnosti

je schopen davat dopomoc, zachranu

ovlada kompenzacéni cvi€eni k regeneraci
fyzickych a duSevnich sil

komunikuje pfi pohybovych ¢&innostech —
dodrzuje smluvené signaly a vhodné pou-
ziva odbornou terminologii

je schopen kultivovat své télesné a pohy-
bové projevy

pozna chybné& a spravné provadéné d¢in-
nosti, umi analyzovat a zhodnotit kvalitu po-
hybové ¢innosti nebo vykonu

sestavi soubory zdravotné zamérenych cvi-
¢eni, cviceni pro télesnou a dusevni rela-
xaci; navrhne kondi¢ni program osobniho
rozvoje a vyhodnoti ho

nazvoslovi

kruhy — vis, komihani, komihani s otockou,
seskok, vis stfemhlav

gymnasticka sestava z uréenych prvku
vyrovnavaci a kompenzaéni cvieni
odborné nazvoslovi

prevence urazl

posilovaci, kondi¢ni cvieni

Zak: Atletika

- popiSe vliv fyzického a psychického - fartlek
zatizeni na lidsky organismus - nacvik predavani stafetového koliku

- vyuziva pohybové Cinnosti pro vSestrannou | - sprint — $tafeta 4x100 m
pohybovou pfipravu a zvySovani télesné | _ vytrvalostni b&h 800 m
zdatnosti ,

_ _ - skok vysoky
- uplatiiuje zasady sportovniho tréninku vox
. - hod ostépem

- pozna chybné a spravné provadéné Cin-

. , . ) - regenerace a relaxace
nosti, umi analyzovat a zhodnotit kvalitu po-
hybové €innosti nebo vykonu

- uplatiiuje zdsady sportovniho tréninku

- dokaze rozhodovat, zapisovat a sledovat
vykony jednotlivcd

Zak: Pohybové h

- dovede uplathovat nau¢ené modelové situ- | -  volejbal — pfihravky horni, dolni, podani
ace k feSeni konfliktnich situaci spodem, horni podani, soutézivé hry, smec,

- dovede o pohybovych ginnostech diskuto- taktika, pravidla, hra se zménénymi pravidly
vat, analyzovat je a hodnotit (zjednodusena)

- dovede uplatiiovat techniku a zaklady tak- | - hazena — pfihravky, driblink, hry pro nacvik
tiky v zakladnich a vybranych sportovnich utoku a obrany, taktika, pravidla, hra
odvétvich - dalSi mi¢ové a jiné drobné hry a soutéze

- ovlada zakladni herni ¢innosti jednotlivce a | -  relaxace, stre€ink, regenerace
participuje na tymovém hernim vykonu
druzstva

Zak: Testovani télesné zdatnosti

ovéri uroven télesné zdatnosti a svalové
nerovnovahy

Motorické testy:
skok daleky z mista snozmo
shyby — chlapci/vydrz ve shybu-divky
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- dokaze zjistit urover pohyblivosti, ukazatele
své télesné zdatnosti a korigovat si pohy-
bovy rezim ve shodé se zjist€nymi udaji

- lehy-sedy
- vytrvalostni €lunkovy béh

- zvoli vhodna cvi€eni ke korekci svého zdra-
votniho oslabeni a dokaze rozlisit vhodné a
nevhodné pohybové Cinnosti vzhledem k
poruse svého zdravi

- je schopen zhodnotit své pohybové moz-
nosti a dosahovat osobniho vykonu z na-
bidky pohybovych aktivit

Zak: Turistika a sporty v pfirodé
- vyuziva rdzné formy turistiky - pfiprava turistické akce
Zak: Zdravotni télesna vychova

- specialni korektivni cvi€eni podle druhu
oslabeni

- pohybové aktivity, zejména gymnasticka
cviCeni, pohybové hry, plavani, turistika a
pohyb v pfirodé

- kontraindikované pohybové aktivity

V pfipadé zajmu usporada skola lyZaisky kurz, turisticky kurz, kurz brusleni nebo kurz plavani s nasle-

dujicim ucivem:

Vysledky vzdélavani a kompetence Ucivo
Zak: LyZarsky kurz
- uplatiiuje zasady bezpecnosti pfi pohybo- | - zaklady sjezdového lyzovani
vych aktivitach - zaklady b&Zeckého lyzovani
- zvlada manipulaci s lyzemi, pfi padu na | - chovani pfi pobytu v horském prostiedi
sjezdovce vstane, ovlada jizdu pluhem, za-
kladni oblouky, zastaveni.
- zvlada béh na lyzich — klasika
- dba na bezpecnost svoji i ostatnich lyzara
Zak: Plavecky kurz
- zvladne zakladni techniku dvou plaveckych | - adaptace na vodni prostredi
zpusobu (kraul, znak) - dva plavecké zpusoby
- zvlada splyvat na bfiSe i na zadech - urdena vzdalenost plaveckym zptisobem
- zvlada vydechovat do vody - dopomoc unavenému plavci, zachrana to-
- zvlada skok do vody nouciho
Zak: Kurz brusleni
- zvlada zaklady brusleni - zaklady brusleni (na ledé nebo inline)
Zak: Turisticky kurz
- pozna svou fyzickou zdatnost a podle toho | -  pfiprava turistické akce
dokazZe vybrat vhodnou turistickou trasu. - orientace v krajiné
- v terénu se orientuje podle mapy nebo | - orientaéni béh
podle znaceni v terénu
- dodrzuje bezpecnostni pokyny vedouciho,
dba na svou bezpecnost, nepreceriuje své
sily.
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6.14 Zboziznalstvi

Nazev Skoly: Matefska Skola, zakladni Skola a stfedni Skola Gellnerka Brno,

pfispévkova organizace

Adresa skoly: Gellnerova 1, 637 00 Brno
Nazev vyu€ovaciho predmétu: Zboziznalstvi

Kéd a nazev oboru vzdélani: 66-51-E/01 Prodavacské prace
Nazev SVP: Prodavaéské prace

Forma vzdélavani: Denni

Celkovy pocet hodin za studium: 294

Datum platnosti: od1. 9. 2025

Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Obecny cil vyucovaciho pfedmétu

Pfedmét ZbozZiznalstvi pfipravuje 2aky k tomu, aby byli schopni pracovat ve svém oboru — prodavac.
Z4ci ziskaji znalosti o vyzivé, zdravém zpUsobu Zivota, racionalni vyzivé a znalosti o konkrétnich potra-
vinach a drogistickém zbozi. Pfedmét je zaméfen na to, aby Zaci ziskali znalosti o celém sortimentu
smiSeného zbozi.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci:

- zvladli pohovofit o jednotlivych sortimentnich skupinach jako radce zakaznika;
- dokazali rozpoznat potraviny vhodné pro zdravy zpusob Zivota;
- orientovali se v jednotlivych skupinach potravin, znali jejich biologickou hodnotu;

- popsali vyrobky v celém sortimentu smiSeného zbozi.

Charakteristika uciva

Vyuka v pfedmétu zbozZiznalstvi se zaméfuje na znalost zakladnich pojmul ze zbozZiznalstvi — pojem,
vznik, davod vzniku a vyvoj do soucasnosti. Zabyva se uzitnou hodnotou zboZi, jeho jakosti a kvalitou.

VétSinu udiva tvofi jednotlivé sortimentni skupiny smiSeného zboZi.

Cile vzdélavani v oblasti citti, postoji, hodnot a preferenci

Vyuka sméfuje k tomu, aby zaci:
- vyuzivali znalosti z oboru zboziznalstvi pfedevdim ve svém profesnim Zivoté, ale také ve svém
osobnim zivoté;
- orientovali se v celém sortimentu smiSeného zbozi;

- uznavali dllezitost zboziznalstvi pro Zivot i vykon svého povolani.
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Vyukové strategie

Vyklad, frontalni vyuka, dialog, vyhledavani informaci, skupinové vyu€ovani, cvi¢eni, vyuZiti nazornych

pomficek, vyuziti audiovizualni a vypocetni techniky ve vyuce, interaktivni tabule.

Hodnoceni vysledkl Zaku

Hodnoceni Zaka je nastaveno v souladu s platnym Skolnim fadem. Hodnoceni zakl se provadi na za-

kladé kombinace Ustniho zkouseni a rliznych forem pisemného testovani.

Rozvoj klicovych kompetenci

Spole¢né s naplfiovanim strategie Skoly vedouci k rozvoji kliCovych kompetenci sméfuje vzdélani

zejména k tomu, Ze absolventi by méli:

Kompetence k u¢eni

- efektivné vyhledavat a zpracovavat informace;
- uplathovat moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru;
- uplathovat rizné zpUsoby prace s textem (zvlasté studijni a analytické ¢teni);

- s porozuménim poslouchat mluvené projevy, pofizovat si poznamky.

Kompetence k feSeni problémt

- ziskat informace potfebné k feSeni problému;

- spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi — tymové feSeni.

Komunikativni kompetence

- Ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje;

- vyjadiovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu;

- vyjadfovat se pfiméfené u€elu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych
a vhodné se prezentovat;

- formulovat mySlenky srozumitelné v pisemné podobé a jazykové spravné;

- zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty a odborna témata;

- dodrZovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii;

- zaznamenavat pisemné podstatné myslenky z text( a projeva jinych lidi.

Personalni a socialni kompetence

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jednani ze strany jinych lidi,
pfijimat radu i kritiku;

- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, uvédomovat si dusledky nezdravého Zivotniho stylu a
zavislosti;

- ovéfovat si ziskané poznatky, kriticky zvaZovat nazory a postoje jinych lidi;

- pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly.
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Obcanské kompetence a kulturni povédomi

- dodrZovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi, vystupovat proti nesnasenli-
vosti, xenofobii a diskriminaci;

- chapat vyznam Zivotniho prostfedi a jednat v duchu udrzZiteIného rozvoje;

- uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a osob-
nostni identitu, pfistupovat s toleranci k identité druhych;

- uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i sou€asnost v evropském a
svétovém kontextu;

- podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a mit k nim vytvofen pozitivni

vztah.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

- uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni se a byt pfipraveni pfizplsobovat se ménicim se
pracovnim podminkam;

- vhodné komunikovat a prezentovat své schopnosti pfed spolupracovniky.

Matematické kompetence

- provadét realny odhad vysledku feSeni dané ulohy.

Digitalni kompetence

- ziskavat, posuzovat, spravovat, sdilet a sdélovat data, informace a digitalni obsah v rliznych
formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu volit efektivni postupy, strategie a zpusoby,
které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu;

- navrhovat prostfednictvim digitalnich technologii takova feSeni, ktera jim pomohou vylepsit po-
stupy &i technologie &i jejich Easti;

- pfedchazet situacim ohrozujicim bezpecnost zafizeni i dat, situacim ohrozZujicim jejich télesné
a duSevni zdravi i zdravi ostatnich;

- pfi spolupraci, komunikaci a sdileni informaci v digitalnim prostfedi jednat eticky, s ohledupl-

nosti a respektem k druhym.

Aplikace priurezovych témat

Vyuka pfedmétu zboziznalstvi pfispiva k aplikaci prafezovych témat zejména tim, Ze zaci jsou vedeni k

tomu, aby:

Obcan v demokratické spoleénosti

- zvladali jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat kompromisni
feSeni;
- vazili si materialnich a duchovnich hodnot a dobrého zZivotniho prostiedi.

Clovék a Zivotni prostiedi

- dokazali vnimat dopady nakladani s obaly zbozi na své okoli a pfirodni prostfedi.
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Clovék a digitalni svét

- efektivné vyuzivali digitalni nastroje potfebné nebo vhodné pro odborné &innosti;
- pfizpUusobovali organizaci a uchovani dat, informaci a obsahu danému prostfedi a uceluy;

- komunikovali prostfednictvim rlznych digitalnich technologii a pfizpusobovali prostfedky ko-
munikace danému kontextu;

- rozeznavali bézny technicky problém a béZnou provozni zavadu, poradili si s ni, v pfipadé za-
vazného problému vyhledali pomoc;

- sdileli prostfednictvim digitalnich technologii data, informace a obsah s ostatnimi; pouzivali di-

gitalni technologie pro spolupraci.

Mezipredmétové vztahy

Ucivo pfedmétu zboziznalstvi ma pfesah do uciva pfedmétl odborny vycvik, obchodni provoz a zaklady

pfirodnich véd (zejména chemie a biologie).

Prehled tematickych celkt

Tematické celky
Uvod

Hodnoceni zboZi podle jeho vlastnosti

Vlivy pasobici na zbozi

Ochrana uzitnych vlastnosti zbozZi

Potraviny

Obiloviny, mlynské vyrobky, lusténiny, olejniny

Pekafské a cukraiské vyrobky

Cukr, med a Skrobarenské vyrobky

Vejce

Ovoce, zelenina, vyrobky z ovoce a zeleniny

MIéko a mlé¢né vyrobky

Maso a masné vyrobky
Tuky

Kava, kavoviny, ¢aj a kakao

Cokolada a cukrovinky

Napoje

Kofeni a ostatni pochutiny

Polévkové a kypfici pfipravky

Potravinarské polotovary, dietni vyrobky, vyrobky studené kuchyné

Tabakové vyrobky

Drogistické zbozi

Drobné zbozi

Textilni a odévni zbozi
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Obuv a koZena galanterie

Drobné elektrotechnické zbozi

Domaci potfeby

Charakteristika smiSeného zbozi v jednotlivych sortimentnich skupinach

Rozpis uciva a vysledkl vzdélavani

1. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Ucivo

Zak:

Uvod

chape pojem zboZziznalstvi;
umi hovofit a jeho historii, ddvodu vzniku;
uvédomuje si pfinos oboru v sou€asnosti;

- Ukoly zboziznalstvi, pojem

umi vyjmenovat uzitné vlastnosti zbozi a
chape, ze soubor téchto vlastnosti tvofri
uzitnou hodnotu zbozi;

rozumi véem ¢initelim podmiriujicim vznik
vlastnosti zbozi;

chape pojem jakost a zna zpusoby méfeni
jakosti zboZi;

Hodnoceni zbozi podle jeho vlastnosti
- uzitné vlastnosti a uzitna hodnota zbozi

- Cinitelé podminujici vznik vlastnosti zboZi

- uloha jakosti zbozi

- hodnoceni jakosti zbozi

- méfeni jakosti zboZi, subjektivni a objek-
tivni zkousky

umi vyjmenovat jednotlivé vlivy plsobici na
zbozi;

chape jejich vyznam v pédi o zboZi;

umi v8echny podkategorie;

rozumi vlivu moralniho opotfebeni = de-
modace;

zna moznosti pfedchazeni spoleCenskym
vlivim pUsobicich na zbozi — kradeze, po-
zary;

Vlivy pusobici na zbozi
- mechanické, fyzikalni, chemické a biolo-
gické vlivy

- vliv moralniho opotfebeni zbozi

- ostatni ztraty na zboZi a moznosti jejich od-
pisu

chape pojem zaruéni doba;

je ramcové seznamen s obCanskym zako-
nikem;

umi vyjmenovat jednotlivé obaly a rozumi
jejich funkcim;

vyjmenuje jednotlivé zasady skladovani a

Ochrana uzitnych vlastnosti zboziznalstvi
- zaruéni doba

- povrchova Uprava zbozi

- obaly a jejich funkce

- obalové materialy

- zasady spravného skladovani zbozi a oSet-

vysvétli jejich obsah; fovani zbozi
rozdéli potraviny do skupin; Potraviny

umi vyjmenovat chemické slozeni potravin
— chape vyznam bilkovin, sacharidd, tukd,
vitaminG a mineralnich latek v potravinach;
rozezna energetickou hodnotu a jeji jed-
notky;

vi, jak chranit biologickou hodnotu potravin;
zna jednotlivé postupy kuchyriské a pru-
myslové Upravy potravin;

- rozdéleni potravin, jejich chemické sloZeni

- biologicka a energeticka hodnota potravin,

- vyznam raciondlni vyZivy, zdravotni neza-
vadnost potravin

- zakladni uzitné vlastnosti potravin

- ochrana biologické hodnoty potravin

- primyslova a kuchynska uprava zbozi

131




vyjmenuje druhy obilovin;

chape jejich vyznam ve vyZivé;

zna mlynské vyrobky a jejich specifika;
rozumi vyznamu lusténin ve vyzivé zvlasté
pro vegetariany;

umi vyjmenovat jednotlivé druhy olejnin;

Obiloviny, mlynské vyrobky, lusténiny, olejniny

druhy obilovin, ryze

mlynské vyrobky, ovesné viocky
luténiny

olejniny

vyjmenuje sortiment pekarskych vyrobku;
zna jednotlivé druhy chleba;

umi zaradit vyrobky do skupiny trvanlivého
peciva;

chape vyznam téstovin ve vyZzive;

zna jednotlivé druhy téstovin;

Pekarské a cukrarské vyrobky. Téstoviny

pekarské vyrobky, chléb, pecivo
trvanlivé pecivo

cukrarské vyrobky, zmrzlina
téstoviny

chape vyznam cukru ve vyZivé jako nejroz-
SifenéjSiho sladidla;

umi pohovofit o dopadu konzumace cukru
na zdravi ¢lovéka;

zna a chape specifika véeliho medu;

rozdéli Skrobarenské vyrobky do sortiment-
nich skupin;

Cukr, med, Skrobarenské vyrobky

vyznam ve vyZivé

cukr

véeli med

Skrob a ostatni Skrobarenské vyrobky

rozumi vyznamu vajec pro vyzivu Clovéka;
vyjmenuje jednotlivé druhy vajec podle ja-
kosti;

zna rizika spojena s moznou nakazou
z konzumace vajec;

Vejce

vyznam a sloZeni vajec
druhy a jakost vajec
nakazy z vajec

chape nezastupitelnou roli ovoce a zeleniny
Ve VyZive;

umi rozdélit domaci ovoce do 4 skupin a vy-
jmenovat jednotlivé druhy;

vyjmenuje jizni ovoce;

zna ruzné druhy susenych plodu;

zna trzni druhy konzervovaného ovoce;
vyjmenuje druhy zeleniny podle jednotli-
vych skupin;

rozdéli brambory podle tfid;

zna specifika spojena s prodejem hub;

Ovoce, zelenina, vyrobky z ovoce a zeleniny

vyznam ve vyZivé

sloZeni ovoce a zeleniny

domaci ovoce

jizni ovoce a suSené jizni plody
konzervarenské vyrobky z ovoce
zelenina, cizokrajné druhy zeleniny
brambory

houby

vyrobky ze zeleniny, hub a brambor

chape vyznam mléka ve vyzivé;

umi popsat jednotlivé slozky mléka;

chape pojem pasterizace a homogenizace
mléka;

zna trzni druhy tekutych mléénych vyrobk;
rozumi vyznamu zakysanych mlécnych vy-
robk{l pro spravnou ¢innost organismu;
zna jednotlivé druhy syra;

popiSe vyrobu zahusténych mléénych vy-
robk( a jejich trzni druhy;

Mléko a mlééné vyrobky

vyznam ve vyZivé

sloZzeni mléka
mlékarenska uprava mléka
tekuté mlééné vyrobky
zakysané mlééné vyrobky
tvaroh

syry

susené mlécné vyrobky
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- zna trzni druhy mrazenych mléénych vy-
robkd, lahtdek;
- vyjmenuje jednotlivé trzni druhy masla;

- zahu$téné mlécné vyrobky
- mrazené mlé¢né vyrobky

- mlécné lahGdky

- maslo

- chape vyznam masa ve Vvyziveé;

- umi rozdélit do skupin maso jateénych zvi-
fat;

- zna znaky pro veterinarni znaeni masa a
chape jeho dulezitost;

- rozdéli vady masa zpUsobené cizopasniky
a ostatni vady masa;

- rozdéli dribez do skupin;

- znéjeji vyznam ve vyZive,;

- vyjmenuje druhy zvéfiny;

- zna vady zvéfiny;

- chéape vyznam ryb v jidelnicku;

- znajednotlivé trzni druhy ryb;

- chéape pojem konzerva a polokonzerva;

- umi vyjmenovat trzni druhy masnych vy-
robku;

Maso a masné vyrobky
- vyznam ve vyzivé
- maso jateénych zvifat, zdravotni nezavad-
nost masa a veterinarni oznacovani masa

- vady masa

- drObez

- zvéfina

- ryby a rybi vyrobky

- masné vyrobky

- masové konzervy a polokonzervy

- vysvétli vyznam tukd ve vyZive;

- znarostliny pro vyrobu oleje;

- chape pojem rafinace a extrakce;

- rozdéli zivocisné tuky podle druhd;

- vysvétli dopad velké konzumace téchto
tukd na lidské zdravi;

- vysvétli pojem upravované tuky;

- rozumi pojmim margarin a halvarin.

- vyznam ve vyZzivé
- rostlinné oleje

- ZzivoCidné tuky

- upravované tuky

. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Ucivo

Zak:

- vysveétli vyznam ve vyzivé a dopad kon-
zumace na lidské zdravi;

- popiSe slozeni kavy;

- zna jednotlivé druhy kavovnik(;

- chape rozdil mezi kavou a kavovinou;

- vyjmenuje jednotlivé druhy obilnych kav;

- chape vyznam &aje ve vyZivé;

- zna jeho upravu, slozeni, trzni druhy;

- vyjmenuje rostliny pro vyrobu bylinnych
¢aju;

- popi8e kakao, jeho vyznam ve vyZivé;

- zna jeho slozeni, Upravu, trzni druhy;

Kava, kavoviny, €aj a kakao
- kava, slozeni, Uprava, trzni druhy, kavove
extrakty

kavoviny

- Caj, slozeni, uprava, trzni druhy, bylinné
Caje

- kakao, slozeni, uprava, trzni druhy, in-

stantni kakao
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chape vyznam €okolady ve vyZiveé;

popiSe suroviny pro vyrobu ¢okolady a
technologicky postup;

vyjmenuje trzni druhy ¢okolady a ¢okolado-
vych cukrovinek;

vyjmenuje sortiment necokoladovych cuk-
rovinek;

Cokolada a cukrovinky
- Cokolada

- Cokoladové speciality, figurky, sety
- Cokoladové cukrovinky
- necokoladové cukrovinky

rozumi obsahu textu i jeho ¢asti.

Napoje
- nealkoholické napoje, trzni druhy

- alkoholické napoje: pivo, vino, lihoviny, mi-
Sené napoje
- vliv alkoholu na lidské zdravi

definuje kofeni;
zna trzni druhy octa, soli i hofcice;
popiSe ostatni dochucovadla;

Koreni a ostatni pochutiny
- koreni

- ocet, jedla sll, hofcice
- ostatni dochucovaci prostifedky

rozdéli polévkové pfipravky;

popiSe suroviny pro jejich vyrobu;

zna trzni druhy polévkovych pfipravkd;
rozdéli kypfici pfipravky na biologické a
chemické;

popiSe jednotlivé druhy a jejich specifika;

Polévkové a kypfici pfipravky
- polévkové pfipravky

- kypfici pfipravky

definuje potravinaiské polotovary;
rozdéli je do jednotlivych skupin;

vysvétli vyznam dietnich vyrobkd;
popiSe vyrobky studené kuchynég;

Potravinarské polotovary, dietni vyrobky, vyrobky
studené kuchyné

chape dopad konzumace tabakovych vy-
robkd na lidské zdravi;

umi vyjmenovat jednotlivé druhy tabako-
vych vyrobku;

Tabakové vyrobky

popise suroviny pro vyrobu mydel;
vyjmenuje praci prostfedky podle druh(;
dokéaze popsat Cistici a uklidové prostfedky;
popisSe autokosmetiku;

zna kosmetickeé pfipravky a zdravotni zboZi;
popiSe barvy, malifské pfipravky a natérové
hmoty;

vyjmenuje kartacnické zbozi;

zaradi spravné vyrobky do drogistické ga-
lanterie;

popiSe bylinné pfipravky a ostatni drogis-
tické zboZzi;

Drogistické zbozZiznalstvi
- mydla, praci prostfedky
- Cistici a uklidové prostfedky

- autokosmetika

- kosmetické pfipravky

- zdravotnické zbozi

- barvy, malifské pfipravky, natérové hmoty,
pomocné pripravky

- kartacnické a stétkarské vyrobky

- drogisticka galanterie

- bylinné pfipravky

- ostatni drogistické zbozi

definuje skupinu papirnického zbozi;
vyjmenuje kancelafské a Skolni potfeby;

Drobné zbozi
- papirnické zbozi
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- popise sortiment hracek, vano¢nich ozdob,

- umélych kvétin a biZuterie;

- definuje sportovni potfeby a jejich sorti-
ment;

- vyjmenuje ostatni drobné zboZzi;

- kancelafské a Skolni potieby

- hracky

- vanocni ozdoby a umélé kvétiny

- bizuterie, darkové a upominkové predméty
- sportovni potfeby

- ostatni drobné zbozi

- popise jednotlivé textilni pfize a nité;

- popiSe sortiment metrového zbozi a kuso-
vého textilu;

- vyjmenuje suroviny pro vyrobu;

- definuje odévni zboZi;

- charakterizuje textilni galanterii a bytovy
textil;

Textilni a odévni zbozi
- textilni pfize a nité
- metrovy textil

- kusovy textil

- odévni zbozi

- textilni galanterie
- bytovy textil

- popiSe jednotlivé druhy materialt pro vy-
robu obuvi, jejich vyhody a specifika;

- vyjmenuje sortiment koZené galanterie a
drobného doplfikového zbozi;

Obuv a kozena galanterie
- usifova, plastova, poromerova, pryZova a
textilni obuv

- koZené galanterie
- doplrikové drobné zbozi

- popiSe elektroinstalaéni material, jeho spe-
cifika a druhy;

- vyjmenuje druhy baterii podle zplsobu po-
uziti;

- definuje elektrické kuchyriské spotfebice a
zaradi je do skupin podle pouZiti;

- popise svitidla a ostatni elektrotechnické
zbozi.

Drobné elektrotechnické zbozZi
- elektroinstalaéni material

- baterie, kapesni svitilny
- elektrické kuchyriské spotiebice

- svitidla
- ostatni elektrotechnické zbozi

. rocnik

Vysledky vzdélavani a kompetence

Ucivo

Zak:

- definuje jednotlivé sortimentni skupiny skle-
néného a keramického zbozi;

- popiSe zbozi z plastll a rozdéli termosety a
termoplasty;

- charakterizuje kovové nadobi, nozifské
zbozi a kuchyriské potfeby, popiSe materi-
aly pro jejich vyrobu;

- popiSe sortiment naradi a nastroju potfeb
pro zahradkare a chovatele;

Domaci potieby
- sklenéné zbozi

- keramické zbozi

- zbozi z plastl

- kovové nadobi

- nozifské zbozi

- kuchyriské potieby
- nastroje a naradi

- potfeby pro zahradkafe, chovatele a do-
macnost

- plynule hovofi o charakteru smiseného
zbozi;

- dokaze jej zafadit do sortimentnich skupin;

- definuje pojem inovace;

Charakteristika smiSeného zboZzi v jednotlivych
sortimentnich skupinach

- charakteristika smiSeného zbozi v jednotli-
vych sortimentnich skupinach

- inovace sortimentu smiSeného zbozi
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podle sortimentnich skupin hovofi o novin-
kach na trhu v kazdé konkrétni skupiné
zbozi;

definuje jakost zboZi jako mnoZstevni
stranku zbozi;

popiSe zplsoby hodnoceni jakosti;

chape pojem standard zbozi;

vyjmenuje zasady skladovani zbozi;

hovofi o oSetfovani zbozi;

vyjmenuje jednotlivé vady zbozi.

jakost zbozi, hodnoceni jakosti zboZi
skladovani a oSetfovani zbozi
vady zbozi
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7 PERSONALNi A MATERIALNIi ZABEZPECENI VZDELA-
VANI

Uvedena charakteristika dokumentuje pfipravenost Skoly na vyuku v daném oboru vzdélani a v pfipra-
veném vzdélavacim programu. ProtoZe v pribéhu skolniho roku a celého vzdélavaciho cyklu bude do-
chazet ke zmé&nam personalnim i zménam ve vybaveni Skoly, bude tato ¢ast podle potfeby inovovana,

zpravidla k zacatku nového Skolniho roku.

7.1 Personalni podminky realizace skolniho vzdélavaciho pro-

gramu

Vyuka oboru vzdélani Operator skladovani je zajisténa pfedevsim uciteli s odbornou kvalifikaci ugitel
stfedni Skoly podle § 9 zakona ¢. 563/2004 Sh., o pedagogickych pracovnicich, v platném znéni, popfi-
padé uciteli s jinym vysokoskolskym vzdélanim. Vnitini platovy predpis Skoly stanovi vedle kvalifikac-
nich pfedpokladu v souladu s pfislusnymi pravnimi pfedpisy i kvalifikacni pozadavky k vykonu prace
ucitele stfedni Skoly pro vyuku pfedmétd uvedenych na dokladu o ziskani kvalifikaénich predpoklad(l a

predmétl pribuznych, odpovidajicich svym charakterem vystudovanému oboru.
Na Skole pracuje vychovny poradce, Skolni metodik prevence a psycholog.

PoZadovanou kvalitu vzdélavani v jednotlivych vyu€ovacich pfedmétech a soulad vzdélavacich a vy-
chovnych ¢innosti pedagogickych pracovniki s cili vzdélavani stanovenymi zakonem a ramcovym vzdé-
lavacim programem daného oboru vzdélani garantuji predmétové tymy, vedené odborné a pedagogicky
zpusobilymi ugiteli.

Naplfiovani prava a povinnosti pedagogickych pracovnikll na dal$i vzdélavani po dobu pedagogické

¢innosti se realizuje podle Planu dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikd.
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7.2 Materialni podminky realizace skolniho vzdélavaciho pro-

gramu

Velmi dobré jsou prostorové, materialni, technické, hygienické a bezpeénostni podminky ve vztahu k
zajisténi vlastniho pribéhu vzdélavani vzhledem k podtu zakil a vyuéovanym oborim, a to jak pro vyuku
teoretickych predmétu (véetné odbornych uéeben), tak pro vyuku odborného vycviku ve $kolnich pro-

vozovnach.
V budové Skoly a v zafrizenich Skoly pro odborny vycvik vyu€ovanych oborti se nachazi:

- ucebny vybaveny dataprojektory a pocitatovou technikou s pfistupem k internetu;
- 3D tiskarna, plotter, programovatelni roboti, mikrokontrolerové desky micro:bit, mikropocitace
Arduino;

- notebooky, miniatury vykladnich skfini, figuriny.
VSichni zaci Skoly maiji aktualné celodenni pfistup k pocitacim pfipojenym k rychlému internetu, které
jsou umistény v pocitatovych u¢ebnach, ve tfidach.
Pocitace se prabézné obnovuiji.
Teoretické vyuCovani probiha v hlavni budové Skoly, Brno, Gellnerka 1. V hlavni budové se nachazi
kmenové ucebny s kapacitou pro max. 12 zak( vybavené bézZnou technikou.
Vyuka pfedmétd informatika se kona v odbornych pocitatovych uéebnach.
Vyucovani télesné vychovy probiha v télocviéné. Do vyuky télesné vychovy je zafazen vybérovy zimni
lyZaisky kurz, ktery probiha v zimnich stfediscich a umozfiuje vyuku sjezdového lyZzovani a snowboar-
dingu a také sportovni pobyt s ozdravnym zamérenim. Lyzafsky kurz i sportovni pobyt v zahrani¢i s
ozdravnym zaméfenim se konaji pouze v pfipadé dostateéného zajmu zaku.
Praktické vyu€ovani — odborny vycvik probiha na pracovisti Skoly. Prostorové a materialni podminky,
zarfizeni teoretického vyu€ovani a pracovisté odborného vycviku spliuji veskeré psychosocialni pod-
minky a poZadavky pro bezpeéné vzdélavani a vlastni ¢innost 8koly. Pro prakticky nacvik odbornych

kompetenci oboru Prodavacské prace je na odlouéeném pracovisti v Brné.
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8 SPOLUPRACE SE SOCIALNIMI PARTNERY PRI REALI-
ZACIl SKOLNIHO VZDELAVACIHO PROGRAMU

Jednim z hlavnich cil( $koly je dobra spoluprace a komunikace s rodi¢i a ostatnimi socialnimi partnery,

zejména odborniky z praxe.

Rodice jsou pravidelné informovani o chovani a prospéchu prostfednictvim tfidnich schiizek a konzul-
tacnich hodin ucitell. VSichni ugitelé, jak teoretického vyu€ovani, tak odborného vycviku jsou vstficni a
ochotni po domluvé poskytnout kdykoliv osobné informace. K informovani rodi€l je vyuzivan Skolni

elektronicky systém.

Informace o $kole, nabizenych vzdélavacich programech — oborech vzdélani, akcich Skoly, dokumen-

tech Skoly apod. se rodice i vefejnost mohou dozvédét na webovych strankach Skoly www.gellnerka.cz.

Skola porada dny otevienych dvefi, kterych se Ugastni nejen zajemci o studium, ale také Zaci nasi Skoly

a jejich rodice, byvali absolventi Skoly i Siroka vefejnost.
Skola velmi dobfe spolupracuje se Skolskou radou, ktera vznikla v souladu se $kolskym zakonem.

Specialné pedagogické centrum Gellnerka je Skolské poradenské zafizeni zfizené pfi Skole. Zajistuje
pro Zaky a jejich zakonné zastupce informacni, diagnostickou, poradenskou a metodickou &innost, po-
skytuje odborné specialné pedagogické a pedagogicko — psychologické sluzby, preventivhé vychovnou
péci a napomaha pfi volbé vhodného vzdélavani zaka. Spolupracuje s organy socialné—pravni ochrany
déti a organy péce o mladez a rodinu, zdravotnickymi zafizenimi, popfipadé s dalSimi organy a institu-
cemi.

Skola spolupracuje nejen s rodigi, ale také s vysokymi $kolami, zejména s PF a FF MU Brno pfi zajisto-
vani odbornych stazi a pedagogické praxe posluchacu.

Skola navazala spolupraci také se smluvnimi pracovisti.

Skola dlouhodobé spolupracuje s Domovem mladeze pii SS informatiky, po$tovnictvi finanénictvi Brno.

Domov poskytuje sluzby zakim se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Domov je zafazen do I. kate-
gorie, ma velmi dobré zazemi pro podporu studia Zakd a vyborné podminky pro kulturni a sportovni

éinnost.

Kromé uvedenych prvkd spoluprace, podpory a pfistupu skoly k Zakam, rodiéim a ostatnim subjektim
bude i nadale podporovan zejména individualni pfistup k Zakim. Snahou nasi $koly je postupné v tomto
smyslu modifikovat formy a pfistup ve vztahu k vyuce jednotlivych vyu€ovanych pfedmétu, véetné od-

borného vycviku.

Z4ci se mohou Udastnit i kurzd, organizovanych na $kole pro véechny obory vzdélani.
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